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Dia del Trabajador Minero
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Aprobaron el préstamo pa

ra la transformacion

en autopista de la Ruta Nacional N° 40 Sur

La Camara de Diputados aprobd en la Decimoprimera
sesion el crédito destinado al "Programa de Conectividad
paralaIntegracion Regional de la Provincia de San Juan".
Asimismo, el cuerpo legislativo sanciono el nuevo
Régimen de Regularizacion Dominial; modifico la Ley de
disposicion final de cosas muebles peligrosas; e instituyd
el 15 de septiembre como "Dia Provincial del Linfoma".
Ademas, los legisladores ratificaron acuerdos de
cooperacion con la FAQ, el INTA, la Universidad de
Congreso y la Asociacion CONFIAS; aprobaron el Acuerdo
de Veranadas 2025-2026; impusieron nombres a
instituciones educativas y emitieron una comunicacion
solicitando declarar la emergencia agropecuaria por
heladas tardias, junto a diversas resoluciones de interés y
declaraciones.
La sesion estuvo presidida de forma alternada por el
vicegobernador Fabian Martin y el vicepresidente primero
de la Camara de Diputados, legislador Enzo Cornejo.

Préstamo CAF - Banco de Desarrollo de América Latina
yelCaribe

Durante la sesion, la Camara de Diputados se constituyd en
comision para tratar la autorizacion de un nuevo
financiamiento internacional. Tras su analisis el cuerpo
parlamentario emiti6 un despacho favorable que resultd
aprobado por unanimidad, con 35 votos positivos.

La normativa sancionada autoriza al Poder Ejecutivo a
tomar un crédito por hasta 160.000.000 de dolares
otorgado por CAF -Banco de Desarrollo de América Latina
y el Caribe-. En esta operatoria, la Provincia de San Juan
actuara como prestataria y la Republica Argentina sera la
garante. Las condiciones crediticias establecen un plazo
de devolucion de 15 anos, contemplando un periodo de
gracia de 66 meses para el inicio de la amortizacion del
capital.

Los recursos obtenidos seran destinados al "Programa de
Conectividad para la Integracion Regional de la Provincia
de San Juan". En términos operativos, este financiamiento
permitira ejecutar dos de los tres tramos previstos para la
transformacion en autopista de la Ruta Nacional N° 40 Sur.
Especificamente, se modernizara la Seccion I,
comprendida desde el limite con Mendoza hasta Tres
Esquinas (Sarmiento); y la Seccion lll, que abarca desde el
acceso a Cochagual hasta la Calle 8 (Pocito). En tanto, la
seccion intermedia quedara bajo responsabilidad del
Gobierno nacional, que ya ha comprometido los fondos
para su conclusion.

Esta habilitacion legislativa resulta un paso fundamental
para que la provincia pueda avanzar con 10S
procedimientos administrativos correspondientes y el
llamado a licitacion publica. La concrecion de esta
infraestructura vial, que incluye acciones de
fortalecimiento institucional y otros gastos elegibles,
representara una mejora sustancial en la conectividad
terrestre entre San Juan y Mendoza, optimizando de
manera significativa las condiciones de seguridad para
quienes transitan por este corredor estratégico.

El tratamiento de este punto conto con la exposicion del
diputado Enzo Cornejo, quien actu6 como miembro
informante. Asimismo, hicieron sus aportes al debate en el
recinto los legisladores Andrés Castro, Stella Caparrds,
Sonia Ferreyra, Juan Carlos Quiroga Moyano, Fernando
Patinella, Luis Rueda, Jorge Castaneda, Juan de la Cruz
Cordobay Marisa Lopez.

Acuerdo conla ONU parala alimentaciony la agricultura
Asimismo, la Legislatura aprobd la Carta de Acuerdo
(CDA) celebrada entre la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAQ) y el
Gobierno de la provincia de San Juan destinada a la
prestacion de asistencia técnica para la formulacion del
Plan Integral Comunitario SJ 01 "Sierras de Chavez, Las
Chacras y Bermejo", en el marco del Proyecto "Pago por
Resultados de REDD+ de Argentina para el periodo 2014-
2016". En esta oportunidad habl6 como miembro
informante el diputado Andrés Castro.

Ley de Régimen de Regularizacion Dominial

Tras la fundamentacion brindada por la diputada Rosana
Luque, los legisladores aprobaron la Ley que sustituye en
forma integral la Ley N.° 583-A, Régimen de
Regularizacion Dominial.

Entre algunos de sus articulos se establece el Régimen de
Regularizacion Dominial, a los efectos de sanear la
situacion juridica inmobiliaria de hechos posesorios en
relacion ainmuebles urbanos o rurales de dominio privado
del Estado Provincial o que fueran registrados en él en
virtud de las disposiciones de la Ley N° 166-C que tengan
como destino exclusivo el de casa-habitacion Unica y
permanente o tenencia de persona juridica de caracter
vecinal, que reuna las caracteristicas previstas en la
reglamentacion.

Respecto a la finalidad de la presente consiste en
establecer un régimen juridico de regularizacion dominial,
destinado a sanear la situacion juridico-inmobiliaria de los
ocupantes legitimos de inmuebles pertenecientes al
dominio privado del Estado Provincial destinados a
vivienda familiar, inica y permanente incluyendo tenencias
de personas juridicas de caracter vecinal social, que se
encuentren en situacion de incertidumbre respecto del
gjercicio de sus derechos sobre el inmueble que habitan. El
régimen tiene por objeto garantizar la seguridad juridica de
las situaciones posesorias legitimas, facilitar el acceso
efectivo al derecho a la vivienda, promover el arraigo
familiar y comunitario, reducir la informalidad dominial y
asegurar una adecuada administracion del patrimonio
inmobiliario provincial, en armonia con la funcion social de
la propiedad y el interés publico. Gumplidos los requisitos
establecidos en la presente ley y su reglamentacion, el
Estado Provincial, por intermedio de la Unidad Ejecutora
Provincial para la Regularizacion Dominial (UEPREDO),
debe prestar consentimiento para la transmision del
dominio a favor de los beneficiarios, mediante el dictado
del acto administrativo correspondiente y la posterior
instrumentacion e inscripcion registral conforme a la
normativa vigente.

Convenio con el INTA

Por otro lado, el cuerpo legislativo ratifico el Convenio
Marco de Colaboracion Técnica celebrado entre el
Ministerio de Produccion, Trabajo e Innovacion de la
provincia de San Juan y el Instituto Nacional de Tecnologia
Agropecuaria.

En esta oportunidad, hablo la diputada Maria Lascano
como miembro informante, quien sefialé que el objetivo es
colaborar articuladamente entre las Partes intervinientes
en actividades de capacitacion, extension y desarrollo,
para:

-Obtener material de vid libres de virus de diferentes
varietales promisorios del INSEMI para San Juan mediante
diferentes técnicas:

a. Evaluacion del estado sanitario de los materiales
disponibles porla contraparte.

b. Limpiar de virus, por la técnica de reproduccion de
meristemas y multiplicacion por micropropagacion.
-Capacitar al personal del Gentro Biotecnoldgico (Instituto
Tecnologico y Horticola Semillero-INSEMI), para conducir
estas actividades en forma autonoma.

Imposicion de nombre a escuelas

Ademas, la Camara de Diputados aprobd la imposicion de
los siguientes nombres ainstituciones educativas:
-Escuela Cielo Alto, a Escuela de Educacion Especial
Multiple del Departamento Zonda (El diputado Miguel
Atampiz hablé como miembro informante).

- Siete Colores a la Escuela de Nivel Inicial N° 74, de
localidad Barreal, Departamento Calingasta (El diputado
Jorge Castarieda hablo como miembro informante).
Convenio la Asociacion CONFIAS

Mas tarde la diputada Alejandra Leonardo brindd los
fundamentos de este punto del dia el cual resulto aprobado
por el cuerpo Legislativo. En este sentido la Legislatura
ratifico el Convenio Marco de Cooperacion y Asistencia
suscripto entre la Secretaria General de la Gobernacion, el
Ministerio Publico Fiscal de San Juan y Asociacion
CONFIAS.

El presente acuerdo tiene como objeto la prestacion
reciproca de asistencia y cooperacion entre 1as partes en
todos aquellos aspectos que tengan relacion directa con su
actividad. Como también, establecer que todas las
actividades y proyectos conjuntos que se decidan, se
llevaran a cabo por medio de actas complementarias o
convenios especificos.
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Repavimentacion de Circunvalacion:

ya se trabaja las

Desde el jueves 22 de octubre, la repavimentacion
de avenida Circunvalacién sumé un turno de
madrugada que trabaja entre la 1y las 7. De esta
manera, en el anillo interno las tareas se desarrollan
durante las 24 horas del dia. La obra esta a cargo del
Ministerio de Infraestructura, Agua y Energia, a
través de la Direccion Provincial de Vialidad (DPV).

El nuevo horario permite sumar horas de trabajo en
un tramo donde varias tareas demandan tiempo.
Entre ellas, la colocacion de postes y barandas de
seguridady la limpieza de los sectores intervenidos.
Una repavimentacién que requiere trabajos
complementarios

La intervencion no se limita a la colocacion de una
nueva carpeta asfaltica. También comprende la
reparacion de sectores deteriorados y trabajos sobre
elementos de seguridad vial, como las defensas
metalicas laterales.

En ambos anillos se ejecutan las mismas tareas
previstas para la repavimentacién. Las
intervenciones especificas en cada sector
responden a las condiciones del pavimento existente
y a las reparaciones necesarias para completar los
trabajos.

ANILLO INTERNO: REEMPLAZO DE POSTES Y
REPARACION DEL PAVIMENTO

El corte de circulacion comprende el tramo entre la
salida hacia calle General Acha y el retorno ubicado
pasando calle 9 de Julio.

En este anillo, una de las tareas que mas tiempo
demanda es la colocacion de los nuevos postes de
las defensas metdlicas. Para instalarlos, se realizan
excavaciones de aproximadamente un metro de
profundidad. La presencia de piedra dificulta el
trabajo de las maquinasy obliga a completar algunos
pozos de forma manual o con herramientas
especificas.

Se estima que sera necesario reemplazar alrededor
de 9.000 postes en este anillo. Su colocacion debe
adecuarse a la altura final del pavimento, de modo
que la baranda quede a 70 centimetros sobre el nivel

Apoyo a emprendedores: Orrego
insumos y certificados del programa ATP

24 horas

de la calzada terminada. Las barandas existentes se
conservan cuando estan en buenas condiciones,
mientras que se reemplazan los tramos del sistema
de contencién que presentan danos.

De manera puntual, durante la intervencion se
detectd un socavéon debajo de la losa de
aproximacion del puente de calle Espana. El ingreso
de agua habia provocado un hundimiento en unos 30
metros de pavimento. Para reparar el sector, fue
necesario retirar el asfalto, reconstruir la base y
rellenar el hueco con hormigén. Una vez completada
la preparacion de la superficie, se podra reponer la
carpeta asfaltica.

ANILLO EXTERNO: REPARACION DE LOSAS Y
NIVELACION DE PUENTES

El corte de circulacion comprende el tramo entre la
salida hacia calle Mendoza Norte y avenida
Libertador.

En este anillo, los trabajos incluyen la correccion de
los desniveles en las entradas y salidas de algunos
puentes, con el objetivo de lograr una transicion mas
uniforme entre estas estructurasy la calzada.
También se reemplazan las losas de hormigon que

presentan deterioros importantes. Para ello, se retira
el material danado y se reconstruye la base con
suelo-cemento, una mezcla que mejora su
resistencia y proporciona apoyo a las nuevas capas
del pavimento.

En los sectores donde la calzada es de hormigdn, la
preparacion contempla una capa de regularizacion,
la colocacion de una geogrilla de refuerzo y una
nueva carpeta de concreto asfaltico. La geogrilla
ayudara a retardar el reflejo de las fisuras y juntas del
hormigén existente en la nueva superficie. En los
tramos de pavimento asfaltico, las tareas se adaptan
alestado de la calzadayde su base.

En paralelo, se reemplazan los postes de las
defensas metalicas para adecuarlos a la altura final
del pavimento. Las barandas existentes se
conservan cuando estan en buenas condicionesy se
reemplazan los tramos del sistema de contencion
que presentan danos.

Ademas, como parte de la obra, se ejecuta la
sefalizacion horizontal y vertical, que incluye la
demarcacion de la calzaday las banquinas, junto con
los elementos necesarios para orientar a los
conductoresyfavorecer una circulacion segura.

entrego

En un importante acto, Marcelo Orrego encabezd la entrega de certificados de
formacion y herramientas de trabajo en la explanada del Centro Civico. Se trata de un
plan clave para la provincia, ya que conecta de manera directa la capacitacion técnica
con la posibilidad real de trabajary producir.

Durante la jornada, el mandatario provincial estuvo acompafado por el ministro de
Produccion, Gustavo Fernandez; la directora de Empleo y Formacion, Luciana Cuk; y la
ministra de Gobierno Laura Palma entre otras autoridades.

En sumensaje, Marcelo Orrego destaco que "aprender es fundamental en la vida. Quien
no aprende, es muy dificil que tenga oportunidades, es necesario un oficio. Y ese oficio
te dala oportunidad de trabajar, y el trabajo es llevar dignidad a la casa, es decir, el pan
todos los dias a la mesa. Y producir significa tener la oportunidad de que con esa
produccion se genere un circulo virtuoso”.

Asimismo, el gobernador remarcé su compromiso de cercania con la gente y afirmé:
"Yo no soy el politico que mas sabe, pero si el que mas aprendio a escuchar”.

Por su parte, el ministro Fernandez, resalté que "este programa es mucho mas que una
politica publica, forma parte de un suefio que se transformo en una idea que es propia
del gobernador”. Y agrego: "No hay lugar de San Juan que no haya recibido una
capacitacion de Aprender, Trabajary Producir”.

Diario Las Noticias

Un programaintegral paradesarrollarse

El programa Aprender, Trabajar y Producir es un plan gratuito del Gobierno de San Juan
orientado a ensefar oficios tradicionales y nuevas tecnologias. En esta etapa se
completaron 37 capacitaciones distribuidas en 11 departamentos. Gracias a este
esfuerzo, 866 sanjuaninos obtuvieron su certificado de formacion y se otorgaron 40
herramientas de trabajo para respaldar emprendimientos personales.

Los cursos incluyeron areas como panaderia, reposteria, electricidad, soldadura,
refrigeracion, plomeria y servicios en departamentos como Rawson, Chimbas, Pocito,
SantaLucia, Angaco, Albardén, San Martin, Rivadavia, Ullum, 25 de Mayo y Capital.

La propuestabusca responder a las necesidades concretas de los hogares y comercios
locales, transformando el esfuerzo individual en un sustento permanente.

San Juan, miércoles 28 de octubre de 2026
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El gobernador entrego casi 1.400 computadoras

a estudiantes de tres departamentos

El estadio Aldo Cantoni fue escenario de una nueva entrega
de computadoras del programa provincial “Maestro de
Ameérica, Cultivando el Futuro”. En esta oportunidad,
1.392 estudiantes de escuelas de gestion estatal de
Chimbas, Zonda y Ullum recibieron notebooks para
acompanar sus actividades escolares. El acto fue
encabezado por el gobernador Marcelo Orrego, junto a la
ministra de Educacion, Silvia Fuentes, y otras autoridades.
La distribucion incluyé 1.131 equipos para alumnos de
quinto grado de escuelas primarias de Chimbas, 151 para
estudiantes de segundo afo de escuelas secundarias de
Zonday otros 110 para alumnos del mismo afio de Ullum.
Los destinatarios cursan en instituciones de gestion
estatal, tanto de la modalidad orientada como de la técnica
en el nivel secundario.

Con esta nueva entrega, el programa alcanzo unas 15.400
personas beneficiadas en lo que va de 2026. El programa
avanza territoriaimente con el proposito de ampliar el
acceso a herramientas tecnologicas y acompanar los
aprendizajes en los distintos niveles educativos.
Elrecorrido de “Maestro de América, Cultivando el Futuro”

Se entregan 442 escrituras y

ya llegd a estudiantes de Rawson, Capital, Albardon,
Jachal, San Martin, Angaco, 9 de Julio, Pocito, Caucete y
Sarmiento, ademas de alumnos de las escuelas de
Vallecito y Bermejo. Las entregas se realizaron en distintas
etapas, con cantidades que varian segun el departamento
ylos grupos alcanzados.

La iniciativa también incluyo la distribucion de 3.000
computadoras para docentes durante 2026. Los equipos
fueron destinados a profesores de especialidades,
celadores, docentes de equipos moviles y de las Unidades
Educativas de Primaria para Adultos (UEPA).

El cronograma continuara este viernes con nuevas
entregas para estudiantes secundarios de Chimbas y
Pocito; y el lunes para alumnos de los niveles Primario y
Secundario de Santa Lucia.

La incorporacion de computadoras forma parte de una
politica educativa que articula recursos tecnoldgicos con
otras lineas de trabajo que se desarrollan en las escuelas.
Entre ellas se encuentran el Plan de Alfabetizacion
“Comprendo y Aprendo”, EDUGE, “Transformar la
Secundaria”, “Modo Matematica” y las acciones de
formacion digital destinadas a docentes.

El programa es impulsado por el Gobierno de San Juan, a
través de los ministerios de Educacion y de Economia,
Hacienda y Finanzas. Ademdas de la entrega de
equipamiento, contempla formacion digital para docentes
y herramientas orientadas a acompanar los procesos de
ensefianzay aprendizaje.

La adquisicion de las computadoras se llevo adelante con
la participacion de la Oficina de las Naciones Unidas de
Servicios para Proyectos (UNOPS), que acompand a la
provincia durante los procesos de compra.

mas familias sanjuaninas accedieron
a la titularidad de sus viviendas

El gobernador Marcelo Orrego encabezo la entrega de 442 escrituras de
viviendas adjudicadas por el Instituto Provincial de la Vivienda (IPV), un paso
fundamental para que las familias sanjuaninas consoliden legalmente la
propiedad de sus hogares. Con este acto, los adjudicatarios pasan a ser
propietarios con titulo formal, lo que les otorga respaldo juridico y nuevas
posibilidades para proyectar el futuro de sus viviendas. Acompanaron al
gobernador, autoridades del Ministerio de Infraestructura, Agua y Energia.

Durante el acto, el mandatario dijo: “Una cosa es tener una casay otraes
tener la escritura que les dé la certeza de que esa propiedad es suya. Hoy
estamos dando esa tranquilidad a las familias sanjuaninas, para que
sepan que el esfuerzo valio la pena. Desde el Gobierno vamos a seguir
trabajando para dar respuestas a una demanda enorme y garantizar que
mas familias tengan el titulo de su vivienda”.

La entrega comprende a familias de 15 departamentos, con una
distribucion que alcanza tanto al Gran San Juan como a localidades del
interior provincial. Rawson concentra la mayor cantidad de escrituras,
con 105 documentos, seguido por Chimbas, con 69; Rivadavia, con 64;y
Pocito, con 52. En conjunto, estos cuatro departamentos reiinen 290
escrituras, el 65,6 % del total.

El detalle de la distribucion se completa con Capital, que recibe 36
escrituras; Sarmiento, 33; Santa Lucia, 21; Zonda, 17; Albardén, 12;
Caucete, 11; 25 de Mayo, 7; San Martin, 6; Ullum, 5; y Angaco y 9 de
Julio, con dos escrituras cada uno.

La escritura representa la formalizacion juridica de la propiedad de una
vivienda adjudicada por el IPV. Para las familias que cumplieron con los
requisitos, significa completar el proceso de acceso a la casa propia y
contar con un documento que respalda legalmente su titularidad.
Ademas, disponer de la escritura facilita la realizacion de tramites,
permite planificar mejoras y brinda la posibilidad de transmitir la
vivienda a sus hijos, consolidando un patrimonio familiar con respaldo
legal.

San Juan, miércoles 28 de octubre de 2026
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Elecciones 2027 en San Juan: el Censo 2022

redibuja el mapa politico y suma bancas en
la Legislatura y municipios

Los datos oficiales de poblacion modificaran la
representacion legislativa provincial por primera vez.

Los resultados definitivos del Censo 2022 tendran un
impacto directo y profundo en la configuracion
institucional de San Juan de cara alas elecciones de 2027.
Con una poblacion total registrada de 822.853 habitantes,
la provincia supero los umbrales demograficos previstos
en la legislacion electoral, lo que se traducira
automaticamente en un aumento de bancas tanto en la
Camara de Diputados como en varios concejos
deliberantes.

Como se amplia la Legislatura Provincial

El cambio principal en el Poder Legislativo afectara
exclusivamente al sistema de representacion proporcional
por distrito Unico (es decir, cuando toda la provincia vota
enunamismalista).

De 36 a 39 diputados: La composicion total de la Camara
seincrementard en tres escaros.

Diputados proporcionales: Pasaran de 17 a 20
legisladores, aplicando la formula estipulada en el Codigo
Electoral que fija un representante por cada 40.000
habitantes.

Diputados departamentales: Se mantendran sin cambios,
conservando un representante por cada uno de los 19
departamentos (19 entotal).

El impacto en los Concejos Deliberantes: seis
departamentos suman bancas

La actualizacion demografica también altera el tablero
municipal. Segan la Constitucion provincial, la
conformacion de los cuerpos deliberativos se rige por un
esquema de cinco concejales fijos mas uno por cada
15.000 habitantes, con untope maximo de 12 integrantes.
Tras aplicar esta formula con los datos del Censo 2022,

-_—

Sseis municipios incorporaran un total de siete bancas
nuevas en 2027:

Chimbas: Con 105.627 habitantes, pasara de 10 a 12
concejales, alcanzando de esta manera el tope maximo
legal permitido.

Rivadavia: Registrara un incremento de 10 a 11 ediles,
respaldado por sus 101.666 residentes.

Pocito: Subira de 8 a9 concejales (72.915 habitantes).
Santa Lucia: También pasara de 8 a 9 ediles (62.729
habitantes).

Albardon: Sumard una banca para quedar con un total de 7
concejales (31.284 habitantes).

San Martin: Abandonara el piso histérico de cinco
miembros para pasar a tener 6 concejales (15.037
habitantes).

El resto de los municipios
sanjuaninos mantendra sin
modificaciones su actual
cantidad de representantes

W/ FE
T

locales, ya que sus indices demograficos no alcanzaron
los margenes previstos para la actualizacion de bancas.

Por qué se aplica recién en 2027

Sibien el relevamiento nacional se llevo a cabo en mayo de
2022, los datos definitivos se conocieron en una etapa
muy cercana a los comicios provinciales de 2023, lo que
imposibilitd su aplicacion técnica y legal en aquella
oportunidad.

De esta manera, el proceso electoral de 2027 marcara el
debut formal de esta actualizacion poblacional,
configurando una Legislatura mas nutrida y concejos
municipales con mayor representacion territorial en los
departamentos de mayor crecimiento demografico.
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Un analista destacé la imagen de Orrego,
identificé a los intendentes mejor posicionados
y analizé el escenario electoral de 2027

Antonio De Tommaso, director del IOPPS, aseguro que el gobernador Marcelo Orrego mantiene una aprobacion
superior al 60% en sus mediciones. También repaso la imagen de los intendentes sanjuaninos, el desgaste
politico de Javier Milei y las posibles alianzas electorales de cara a 2027.

El analista politico y director del 10PPS, Antonio De
Tommaso, realizé un analisis de la situacion politica de San
Juan y del escenario nacional durante una entrevista en el
programa Paren las Rotativas, de Tiempo Streaming.

Alo largo de la conversacion, examing el posicionamiento
de los principales dirigentes provinciales, la evolucion de la
imagen del presidente Javier Milei y las perspectivas
electorales para2027.

También abordo la situacion del peronismo sanjuanino, las
posibilidades de acuerdos entre el oficialismo provincial y
La Libertad Avanza, y la percepcion de la sociedad sobre
distintos temas de interés local.Los intendentes
sanjuaninos con mejorimagen

De acuerdo con los datos de imagen correspondientes a
2025, De Tommaso identifico a cuatro intendentes que se
destacaron en las mediciones realizadas.

Entre ellos menciono a Juan José Orrego, de Santa Lucia;
Carlos Munisaga, de Rawson; Juan Carlos Abarca, de
Albardon; y Sergio Miodowsky, de Rivadavia.

A ese grupo agreg6 a Analia Becerra, intendenta de San
Martin, a quien también sefialo por su posicionamiento.

El analista presentd estos nombres como parte del
panorama de imagen de los dirigentes municipales de San
Juan.Marcelo Orrego mantiene una aprobacion elevada,
segun el IOPPS

Al referirse al gobernador Marcelo Orrego, De Tommaso
afirmd que conserva niveles altos de aprobacion de
gestion.
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En ese sentido, aseguro que ninguna de las mediciones
realizadas por el IOPPS ubicd al mandatario provincial por
debajo del 60%.

El director de la consultora también analizo la posibilidad de
una alianza electoral entre el espacio politico de Orrego y La
Libertad Avanza.

Sobre ese escenario, considerd que todavia resulta
prematuro anticipar resultados y sostuvo que el
gobernador debera evaluar si un eventual entendimiento
con el oficialismo nacional representa una ventaja para su
proyecto politico.Milei, el desgaste de su gestion y las
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elecciones presidenciales de 2027

En el andlisis de la politica nacional, De Tommaso
considero que Javier Milei atraviesa uno de los periodos
mas dificiles desde su llegada ala Presidencia.

Aunque recordé que el mandatario ya habia enfrentado
momentos de debilidad antes de las elecciones
legislativas, sefald que el escenario actual incorpora
nuevas preocupaciones vinculadas con la organizacion
electoral de 2027.

Uno de los factores que destaco fue la posibilidad de que
Patricia Bullrich decida competir por fuera de La Libertad
Avanza.

Para el analista, la relacion politica entre Milei y Bullrich
podria tener una influencia importante sobre la futura
disputa presidencial.

En ese contexto, plante6 como una posibilidad que la
eleccion de 2027 tenga cuatro candidatos de peso: Javier
Milei, Patricia Bullrich, Axel Kicillof y Sergio Massa.

De Tommaso también sefiald que el descontento social por
la situacion econdmica, el endeudamiento de las familias y
las dificultades para llegar a fin de mes convive con un
sector del electorado que continua respaldando el modelo
libertario.Como se posiciona Milei entre los votantes de
SanJuan

El director del IOPPS sostuvo que el Presidente conserva
una base de apoyo en la provincia, especialmente entre los
hombres menores de 35 afios.
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Juar José Orrego

Santa Lucia

Sinembargo, advirtio que el oficialismo nacional encuentra
mayores dificultades para conseguir adhesiones entre las
mujeres de esa misma franja etaria.

Ademas, hizo referencia al denominado «voto
vergonzante», un comportamiento electoral que puede
complicar la identificacion de las preferencias de los
ciudadanos mediante las encuestas.

Este fendomeno fue mencionado por el analista como uno
de los elementos que deben considerarse al interpretar los
estudios de opinion publica.El peronismo sanjuanino y las
dificultades parareorganizarse

La situacion de la oposicion
provincial también formo
parte de la entrevista.

Carlos Munisaga
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De Tommaso describio las dificultades que enfrentan los
principales referentes del peronismo de San Juan para
reorganizarse después de haber perdido el gobierno
provincial.

En ese marco, examino el posicionamiento de Sergio Unac
y los obstaculos que podria encontrar en una eventual
competencia frente a dirigentes con mayor proyeccion
nacional.

También se refirio al peso politico que podrian alcanzar Axel
Kicillof y Sergio Massa dentro de la disputa presidencial de
2027 .Mineria, Acueducto Gran Tulumyy sistema electoral

La conversacion incluyo otros asuntos relacionados con la
realidad politica y social de San Juan.

Entre ellos, De Tommaso analizd la percepcion ciudadana
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Juan Carlos Abarca
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sobre la causa del Acueducto Gran Tulum y el sistema de
doble boleta tnica.

Otro de los temas destacados fue el respaldo social a la
actividad minera.

Segun las estimaciones del director del IOPPS, entre seis y
ocho de cada diez sanjuaninos apoyan intensamente la
mineria.

El analista vinculé ese nivel de adhesion con las
expectativas que generan los grandes proyectos mineros
en materia de empleoy desarrollo.

De esta manera, el panorama presentado por De Tommaso
mostro un escenario provincial en el que Marcelo Orrego
mantiene una imagen de gestion elevada, mientras los
distintos espacios politicos comienzan a evaluar sus
posibilidades y eventuales acuerdos de cara a las
elecciones de 2027.
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Desde Diario Las Noticias saludamos con orgullo y reconocimiento a todos los
trabajadores mineros en su dia, en especial a los obreros de Veladero, quienes
con esfuerzo, compromiso y dedicacién cumplen un papel fundamental en el

desarrollo de la actividad minera de San Juan.

Reconocemos a cada trabajador que, con su labor diaria, enfrenta desafios, asume
responsabilidades y aporta su experiencia y conocimiento a una de las principales
actividades productivas de nuestra provincia.

En esta fecha especial, nuestro saludo y reconocimiento se extiende también a
sus familias, que acompanan cada jornada de trabajo.

/’Te/’%« D qef W&r Miners-/
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personas talentosas que, con
compromiso y dedicacion, hacen
posible cada logro y construyen dia
a dia el presente y el futuro de la

mineria en San Juan y Argentina.
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En una disertacion federal, Orrego remarcoé el potencial minero

de San Juan y su rol clave en la transiciéon energética global

Marcelo Orrego, participo de la 22 Cumbre Federal de Logistica
2026, realizada en el Centro de Convenciones de Buenos Aires,
organizado por el Consejo Federal de Inversiones (CFI). El
mandatario intervino en el panel titulado "Desafios logisticos para
la cadena de valor minera", donde centr6 su disertacion en los
desafios de infraestructura, conectividad y el rol estratégico de
San Juan como actor clave en la transicion energética mundial a
través de lamineria de cobre y otros minerales.

En el evento, Orrego estuvo acompanado por destacados
referentes del sector productivo e industrial: Javier Martinez
Alvarez, vicepresidente institucional de Techint; Belén Daghero,
gerente de Asuntos Corporativos e Impacto Social de Holcim;
Carlos Carrillo, principal asesor de Asuntos Externos de Rio Tinto;
y José Alioto, responsable de Asuntos Corporativos y
Comunicaciones de Glencore.

Al abordar la importancia de la provincia en el mapa minero y
energeético, el gobernador subray6 la relevancia de la geografia
sanjuanina y la concentracion de proyectos estratégicos.
Respecto a este eje fundamental, Orrego afirmo: "San Juan tiene
un 73% de montanas. De los diez proyectos de cobre de la
Argentina, seis estan en San Juan. Gran parte de lo que viene se
encuentra en la provincia, por lo tanto, nos exige una mejor
infrastructura. No esperamos que el problema se resuelva solo,
tenemos que salir atrabajary solucionar".

En relacion con el financiamiento de obras basicas para sostener
el crecimiento industrial y productivo, el mandatario explico la
importancia del reciente entendimiento alcanzado con el sector
privado. Al referirse al proyecto Vicuia, senalo: "Fue muy
importante el acuerdo por el proyecto Vicuia, que son 250
millones de dolares que van destinados justamente al desarrollo
eléctrico y vial, no solamente para la mineria, sino también para
avanzar en nuestras industrias y favorecer el turismo".

Asimismo, Orrego repaso la captacion de fondos internacionales
a través del Bono San Juan para volcar recursos a rutas
prioritarias. Sobre esta operacion financiera, expreso: "Teniamos
una autorizacion por la legislatura de 600 millones de ddlares y el
dia que se emitio el bono pudimos colocar por mas de 1.030
millones, un 72% mas de lo previsto. Con ese vamos a financiar la
obradelaRuta40 Norte".

En materia de transporte e impacto a largo plazo, el gobernador
advirtio sobre la dimension del flujo vehicular que experimentara

Jorge Mayoral vuelve

la region en los proximos afos. En ese sentido, sostuvo:
"Nosotros tenemos proyecciones por los proximos 20 afios
donde van a transitar millones de camiones. Hasta diria un
camion cada 46 segundos de alto porte. Entonces tenemos que
prepararnos para esa situacion".

Para responder a este volumen de inversion, la provincia encaro
transformaciones internas en la administracion publica
orientadas a simplificar tramites sin perder capacidad de
fiscalizacion. Sobre este proceso de modernizacion, Orrego
indico: "Avanzamos en toda la digitalizacion estatal. Lo que
hicimos es tratar de achicar todo tipo de tiempos sin dejar de
hacer ningun control, para que el tramite sea mucho mas rapido y
no seapesado".

Por otra parte, el jefe del Ejecutivo provincial hizo referencia a la
situacion hidrica de la provincia y la necesidad de intervenir en la
red de distribucion para la produccion. Al abordar este aspecto,
manifesto: "Estamos atravesando una emergencia hidrica.
Tenemos 3.000 kilémetros de canales primarios en la provincia y
necesitamos intervenir sobre eso".

Finalmente, al reflexionar sobre la relacion entre los sanjuaninos y
la mineria enfatizo: "Para que haya mineria necesitas caminos,

la Corte debera revisar su sobreseimiento

necesitas energia, es una necesidad y por supuesto trabajar dia a
dia para que haya un compromiso social. Yo ya no hablo mas de
licencia social, sino de compromiso social, que la gente
realmente crea en lo que estamos haciendo".

Unespacio federal para el desarrollo de las cadenas productivas
La 22 Cumbre Federal de Logistica 2026 fue organizada por el
Consejo Federal de Inversiones (CFl) mediante su Programa de
Desarrollo de Proveedores. Organizada bajo el lema "Hacia una
logistica competitiva para el desarrollo federal", Ia jornada reunio
a gobernadores, autoridades gubernamentales, lideres del sector
privado y especialistas con el propdsito de debatir las
oportunidades y demandas del sistema logistico en las distintas
provincias argentinas.

Este encuentro cobra un valor central en el contexto econdémico
actual, dado que el crecimiento de la mineria nacional -impulsado
por minerales estratégicos como el cobre y el litio- demanda
infraestructuras acordes a su escala. Garantizar rutas en buen
estado, corredores bioceanicos eficientes y una conexion agil
con los puertos internacionales resulta indispensable para
potenciar la competitividad de las provincias productoras y
consolidar el desarrollo integral del pais.

al centro del caso Veladero:

El sanjuanino Jorge Mayoral, quien estuvo al frente de la Secretaria de Mineria de la Nacion durante
los gobiernos kirchneristas, vuelve a quedar bajo atencion judicial por el incidente ocurrido en
Veladero en septiembre de 2015.

La Camara Federal de Casacion Penal declaré admisible un recurso extraordinario de la Fiscalia
contra el sobreseimiento del exfuncionario y de Beatriz Domingorena, exsubsecretaria de Controly
Fiscalizacion Ambiental.

La decision lleva el expediente a la Corte Suprema, pero no revoca por si misma los
sobreseimientos ni determina responsabilidades penales.

El proceso se inicio a partir de cuestionamientos a la fiscalizacion estatal del manejo de sustancias
peligrosas en Veladero, luego del incidente que involucro una solucion con cianuro en septiembre
de2015.

Mayoraly las obligaciones de control

En 2018, el juez federal Sebastian Casanello procesd a Mayoral en
busco establecer si las autoridades nacionales habian omitido
el control ambiental de la actividad.

Entre los aspectos examinados figurd la situacion del Certificado Ambiental Anual de la operacion
y elalcance de lainformacion que debian recibir los organismos competentes.

La defensa del exsecretario rechazo las acusaciones y discutié tanto la identificacion de sus
obligaciones concretas como la atribucion de una eventual responsabilidad por el incidente.

La distincion resulta central porque los controles sobre las operaciones mineras involucran
atribuciones provinciales y nacionales diferentes, que no pueden confundirse al analizar una
imputacion penal.

una investigacion que
deberes vinculados con

San Juan, miércoles 28 de octubre de 2026

Una década sin definicion

La causa contra los exfuncionarios avanzo sin llegar a una sentencia de juicio sobre el fondo de las
acusaciones y termind con una declaracion de extincion de la accion penal por el tiempo
transcurrido.

La Fiscalia objeto el cierre del expediente y llevo la controversia a Casacion, que ahora abrid la via
para el examen de la Corte Suprema.

El dato juridico mas importante es que el sobreseimiento cuestionado no equivale a una
absolucion dictada después de un debate oral que haya descartado los hechos investigados.

La Corte debera pronunciarse sobre la continuidad de la causa y los criterios aplicados al plazo
razonable del proceso, no sobre una culpabilidad ya demostrada.

Qué significa para San Juan
El regreso del nombre de Mayoral al debate publico alcanza a uno de los sanjuaninos con mayor

protagonismo en la politica minera nacional durante mas de una década.

El expediente vuelve a plantear qué responsabilidades concretas corresponden a cada nivel del
Estado cuando se investigan posibles fallas de fiscalizacion en proyectos mineros.

Para una provincia con operaciones en marcha y nuevas inversiones proyectadas, la claridad de
las competencias y la eficacia de los controles son condiciones indispensables de confianza
puablicay previsibilidad institucional.

La demora judicial también deja una advertencia: cuando las investigaciones se extienden durante
anos sin una decision definitiva, el esclarecimiento de los hechos y la responsabilidad de los
involucrados quedan sometidos a unaincertidumbre dificil de resolver.

Diario Las Noticias
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28 DE OCTUBRE
DIA DEL TRABAJADOR MINERO

La fuerza de nuestra tierra estd en las manos de su
gente. Iin este Dia del Obrero Minero, desde Fruto del
Sol rendimos homenaje a quienes, con orgullo y
sacrificio, transforman el potencial de nuestro suelo
en el futuro de todos.

iFELIZ DIA A LOS TRABAJADORES MINEROS!

\U
N2
FRUTOS DEL SOL

SAN JUAN - ARGENTINA

Diario Las Noticias San Juan, miércoles 28 de octubre de 2026
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Caleras San Juan Inauguroé

su Cuarto Horno MAERZ,

MATILDA

En un acto definido como histdrico se inaugurd el cuarto horno MAERZ de origen suizo en
Caleras San Juan, que cierra el ciclo de inversiones 2016-2026, con la presencia de las
maximas autoridades de la provincia junto alos representantes de Carmeuse, empresa belga
que adquirio el 80 por ciento de las acciones del grupo Caleras San Juan que tiene presencia
enelnorte del pais, en Los Tilianes, ubicada en Jujuy, y en Caleras San Juan Chile.

Hasta la planta de Cienaguita, arribaron el CEO para América Latina, Jeff Bitiner y el director
de negocios, desarrollo y planificacion, Rainer Regenber.

Por parte de Caleras San Juan, estaba la plana mayor encabezada por su gerente general,
Raul Cabanay y los gerentes de operaciones, German Cabanay, Ingenieria, Caupolican
Gonzalez e innovaciony desarrollo, Augusto Durante.

En su alocucion, Cabanay, socio y ejecutivo del grupo, que mantiene un 20% de la propiedad
y que lider¢ el proyecto de inversiones que catapultd a la empresa hasta obtener una
importante participacion de mercado, modernizandola, enfatizd que los resultados
alcanzados son una buena medida del progreso asociado a la inversion que hoy lleva a la
empresa a contar con una capacidad de produccion superior a las 600 mil toneladas de cal
anuales.

Esta aventura productiva, marcada por un crecimiento
sorprendente, sefalo, se materializa en cuatro hornos
de 44 metros de altura, de alta eficiencia térmica y baja
huella de carbono. Al efecto, el primer horno, Nilda,

se inauguro en 2018. Luego, prosiguio Aylen, en 2021,
Luana, en 2024, y cierra este periodo de inversiones,
Matilda, en 2026.

Es unafotografia, que imaginamos hace muchos anos, dijo, “cuando el pais empez6 a ganar
confianza en el exterior. Fue entonces que contactamos a la empresa suiza MAERZ para que
nos ayudara en la obtencion de un crédito internacional para la provision de los insumos
extranjeros, condicion absolutamente necesaria pero no suficiente, el 65 % de la inversion
era local por lo que necesitdbamos mas ayuda, y salimos a buscarla y nos apoyaron
nuestros bancos, nuestros clientes y el gobierno de la provincia con todas las herramientas a
su alcance. Luego, viajamos con parte del equipo profesional para ver distintos proyectos
caleros, que ocupaban tecnologia de punta y fue ahi donde nos inspiramos para este...
Nuestro Proyecto propio”.

Agreg6 que “trabajamos con pasion en este proyecto calero y lo fuimos enarbolando con
especies nativas, plantando 1300 arboles en los bosques norte y sur, algarrobos y
aguaribayes, olivos y semillas de cebolla, que se agregan a una planta fotovoltaica cuya
finalidad es alimentar con energias verdes todas las actividades productivas de la empresa,
que alcanzara los 7 MWH y otras acciones que apuntan a la construccion de la tnica calera
delaregion que produce Cal de calidad superlativa, en un ambiente que, paso a paso, camina
haciala eco-sustentabilidad”.

Mas adelante, se refirio a Carmeuse, el socio principal, indicando que es el primer productor
mundial de Cal, una empresa con fuerte presencia en cuatro continentes, 13 paises, produce
mas de 12 millones de toneladas de cal y tiene mas de 6500 empleados. Se trata de una
empresa familiar con 166 anos de existencia, que ya estaba presente en el pais a través de
CBB, enJachal.

Su presencia en la region, destaco, “especialmente en la mineria del cobre de Chile, Per y
Argentina, se hard sentir con mucha fuerza y acompanaremos este proceso con el
profesionalismo que nos caracteriza. Estamos contentos con su arribo. Habra una natural
integracion sabiendo que tenemos muchas coincidencias, entre las que se cuentan, la
sustentabilidad social y ambiental”.

Cabanay, dijo que el gran desarrollo minero en el mediano plazo, que demandara ingentes
volumenes de Cal para la recuperacion de metales, estara en Argentina. Recalco, que esto
traera una época de bonanza para las familias del pais, que ayudara a combatir el sub-
desarrollo endémico para encontrar los beneficios del progreso.

Sin embargo, para que todo esto ocurra, anotd, tenemos que avanzar en los temas de
infraestructura.

San Juan, miércoles 28 de octubre de 2026

“En este sentido, la ruta 153 resulta de vital importancia por su impacto en los costos
logisticos y precios finales en mercados competitivos. Tenemos una razonable expectativa
en esta ruta que favorece las exportaciones de San Juan, las que provienen del noroeste
argentino y Brasil, asi como su impacto en el turismo y las actividades académicas de la
prestigiosa Universidad Nacional de San Juan”.

“Laruta 153 es una fuente de progreso para los sanjuaninos, nos conecta directamente con
el valle de Uspallata, evita el paso por Mendoza y descongestiona la ruta 40. Aprovecho la
presencia de las autoridades para, nuevamente, y con mucha fuerza pedirles que consideren
este camino para que nuestro comercio exterior crezca y se fortalezca, sin descuidar otras
iniciativas como La Chapetona que nos permitiria ahorrar mas de 330 km de camino alagran
mineria del cobre, en el norte del pais vecino”.

“Laindustria calera seguira con su politica de inversiones. Nuestro equipo profesional evalta
distintas opciones para la incorporacion de nuevos hornos destinados a satisfacer la
demanda futura. También lo hacemos en Los Tillianes, por el norte. A este respecto, relevar
que la infraestructura de gaseoductos esta al limite y que es imprescindible ampliarla para
avanzar con el nuevo master plan. Siempre digo que nuestra experiencia esta asociada a la
produccion de cal de alta calidad y a los servicios y aunque estamos dispuestos a colaborar,
las empresas proveedoras de gas deben asumir su responsabilidad y abastecer a sus
clientes entiempoy forma”.

Lo nuestro, es
garantizar que cuando
la gran mineria

del pais requiera
nuestros productos

la industria local

esté preparada

para su suministro.

Diario Las Noticias
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Feliz Dia
del Trabajador Minero

Caleras San Juan saluda a los trabajadores de la mineria del pais,

en un nuevo aniversario. En esta oportunidad,
nuestra empresa reconoce el valor de las personas
y las familias detras de cada proyecto.
Destaca el esfuerzo, dedicacion y trabajo en equipo,
de los trabajadores

que operan en las distintas obras que tienen lugar en la provincia.

jJuntos desarrollamos la mineria para construir un mundo mejor!

CALERAS SAN JUAN

MINERIA MODERNA & SUSTENTABLE

San Juan, miércoles 28 de octubre de 2026
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Dia del Obrero Minero: una historia de trabajo,

identidad y lucha colectiva

Conmemorar el Dia del Obrero Minero es honrar una

historia construida con esfuerzo individual y colectivo.

Es reconocer a quienes hicieron del trabajo minero su forma de vida y reafirmar que el desarrollo de
cualquier industria necesita, ante todo, del conocimiento, la dedicacion y la dignidad de sus trabajadores.

Cada 28 de octubre, la actividad minera argentina
conmemora a sus trabajadores y recuerda una historia
marcada por el esfuerzo, la organizacion gremial y la
basqueda de mejores condiciones laborales. En San Juan,
la fecha adquiere un significado especial por el peso de la
mineria en laidentidad productiva provincial.

9 de Julio 259 oeste.
Capital. San Juan

0264 4214393 - 0264 4225077
0264 4224730

San Juan, miércoles 28 de octubre de 2026
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El Dia del Obrero Minero representa mucho mas que una
fecha en el calendario. Es una oportunidad para reconocer
la trayectoria de generaciones de trabajadores que hicieron
de la mineria su oficio y que, a través de los anos,
contribuyeron al desarrollo de una actividad que demanda
preparacion, responsabilidad y compromiso.

La conmemoracion estd vinculada con la historia de la
Asociacion Obrera Minera Argentina (AOMA), fundada el 28
de octubre de 1953. Desde entonces, la organizacion
sindical forma parte de la historia del sector y de los
procesos colectivos relacionados con la representacion de
los trabajadores mineros.

A lo largo del tiempo, el oficio experimentd
transformaciones profundas. La incorporacion de nuevas
tecnologias, la modernizacion de los procesos productivos
y las mayores exigencias de capacitacion modificaron las
tareas y los conocimientos necesarios para trabajar en la
industria. Sin embargo, el factor humano continda siendo
indispensable para el desarrollo de cada operacion.

En San Juan, la mineria tiene una presencia significativa en
la economia y en numerosas comunidades. Los
trabajadores participan en distintas etapas de la actividad,
desde las operaciones en los yacimientos hasta los
servicios especializados, el mantenimiento, el transporte y
lalogistica.

Cada generacion de mineros aporta su experiencia y sus
conocimientos a quienes se incorporan al sector. En esa
transmision de saberes se construye una identidad laboral
que combina aprendizaje, comparerismo y adaptacion a
los desafios de unaindustria en permanente evolucion.

La historia del trabajo minero también esta ligada a la
organizacion colectiva. La seguridad en los yacimientos, la
capacitacion profesional, las condiciones de contratacion y
la proteccion de los derechos laborales constituyen
aspectos centrales para pensar el presente y el futuro de la
actividad.

Por eso, esta fecha no solo permite mirar hacia el pasado y
reconocer a quienes abrieron camino. También invita a
reflexionar sobre los desafios actuales y sobre la
responsabilidad de garantizar que el crecimiento productivo
esté acompariado por condiciones de trabajo dignas y
seguras.

Lunes a Viernes de 8.30 a 12.30
y de 13.30 a 18.00
Sadbado de 8.30 a 12.30
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Las cifras del empleo minero y las leyes que protegen

a quienes sostienen la actividad

San Juanregistr6 5.369 puestos de trabajo mineros formales directos en enero de 2026,
mientras que el total nacional llegé a 39.698. En una actividad estratégica para la
economia provincial, 1a fecha invita a conocer la dimension del empleo minero, los
derechos laborales y los desafios pendientes en materia de seguridad e inclusion.

Cada 28 de octubre se conmemora en Argentina el Dia del Obrero Minero, una fecha
vinculada con la fundacion de la Asociacion Obrera Minera Argentina (AOMA), creada en
1953. Mas alla del reconocimiento a quienes desempeian este oficio, la jornada
constituye una oportunidad para analizar cuanto empleo genera la actividad y cuales son
las normas que establecen las condiciones de proteccion de los trabajadores.

San Juan, entre las principales provincias mineras

De acuerdo con datos de la Secretaria de Mineria de la Nacion correspondientes a enero
de 2026, Argentina registrd 39.698 puestos de trabajo mineros formales directos. De
ese total, 5.369 correspondieron a San Juan, provincia que concentro el 13,5% del
empleo minero nacional.

Enla comparacion interanual, el empleo minero sanjuanino crecio un 5,2%, mientras que
el total nacional registré una disminucion del 0,3%. Las cifras reflejan comportamientos
diferentes entre las provincias y los distintos segmentos de la actividad.

La mineria comprende mucho mas que la extraccion de minerales metaliferos. También
incluye la produccion de litio y minerales no metaliferos, las rocas de aplicacion y los
servicios vinculados con la actividad, que abarcan tareas de mantenimiento, transporte,
logisticay asistenciatécnica.

Es importante aclarar que estas cifras corresponden a puestos formales directos
registrados. No representan la totalidad de los empleos indirectos que pueden generarse
através de proveedores, contratistas y otras actividades econdmicas relacionadas con
la mineria.

&Qué leyes protegen a los trabajadores mineros?

El trabajo minero se encuentra alcanzado por normas generales de proteccion laboral y
de seguridad, ademas de las disposiciones especificas que correspondan a cada
actividad y convenio colectivo.

Entre las principales normas se encuentran:

Ley 19.587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo. Establece el marco general para
prevenir accidentes y proteger la salud de los trabajadores. Sus disposiciones alcanzan a
los establecimientos y explotaciones laborales, incluidas las actividades mineras.

Ley 24.557 de Riesgos del Trabajo. Regula el sistema de prevencion y reparacion de los
danos derivados de accidentes laborales y enfermedades profesionales, e incluye
prestaciones para los trabajadores afectados, conforme a las condiciones previstas en
lanormativa.

Convenios colectivos de trabajo.
Establecen condiciones especificas para las relaciones laborales comprendidas en cada
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convenio, que pueden contemplar categorias profesionales, remuneraciones, jornadas,
adicionales y otros derechos. En el sector minero, su aplicacion depende de la actividad,
laempresay el encuadramiento laboral correspondiente.

La existencia de estas normas resulta fundamental en una actividad que puede implicar
trabajo en altura, exposicion a condiciones climaticas exigentes, operacion de
magquinaria pesaday desplazamientos en zonas alejadas.

Por eso, la prevencion, la capacitacion y el cumplimiento de los protocolos de seguridad
constituyen aspectos centrales para proteger la integridad de quienes trabajan en los
yacimientos.

Mujeres en la mineria: una participacion que crece, pero sigue siendo minoritaria
Los datos oficiales también permiten observar la participacion femenina en el sector. En
enero de 2026, las mujeres ocuparon 5.225 puestos de trabajo mineros formales
directos en Argentina, equivalentes al 13,2% del total nacional.

La cifra muestra que la presencia femenina continda siendo minoritaria, aunque registra
avances en determinados segmentos. El acceso a puestos técnicos y operativos, la
formacion profesional y las oportunidades de ascenso forman parte de los desafios para
ampliar la participacion de las mujeres en la actividad.

La inclusion laboral no depende unicamente de incorporar mas trabajadoras, sino
también de garantizar condiciones adecuadas, igualdad de oportunidades y espacios
laborales libres de discriminacion y violencia.

El desafio de convertir el crecimiento en empleo de calidad

Para San Juan, la actividad minera representa una fuente de empleo, movimiento
economico y demanda de servicios especializados. Sin embargo, el impacto laboral
debe analizarse no solo por la cantidad de puestos registrados, sino también por su
estabilidad, las condiciones de contratacion, la capacitacion y las posibilidades de
desarrollo profesional.

En un escenario con proyectos en diferentes etapas, desde operaciones en produccion
hasta iniciativas en exploracion y desarrollo, resulta importante distinguir entre los
puestos existentes y las proyecciones de contratacion anunciadas por las compafiias.

El desafio consiste en que las oportunidades vinculadas con la mineria alcancen a los
trabajadores locales, fortalezcan la formacion técnica y se desarrollen bajo condiciones
laborales seguras y respetuosas de los derechos vigentes.

En el Dia del Trabajador Minero, las cifras permiten dimensionar el peso de la actividad,
mientras que la legislacion recuerda que detras de cada puesto de trabajo hay derechos
que deben garantizarse.

Reconocer a quienes sostienen la mineria también significa hablar de prevencion,
salarios, estabilidad, capacitacion e igualdad de oportunidades. Porque el desarrollo de
unaindustria no se mide solamente por su produccion, sino también por las condiciones
enlas que trabajan las personas que lahacen posible.
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A todos los que hacen posible un
proyecto como Los Azules
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“Mas alla de los minerales: £
el trabajo que sostiene

la mineria sanjuanina”

Minas Argentinas, Hualilan, El Pachon, Veladero y Los Azules
forman parte de un escenario minero diverso, con operaciones
en marcha, proyectos en desarrollo y campanas de exploracion.
Detras de cada iniciativa hay trabajadores, técnicos,
profesionales y contratistas cuyo aporte resulta fundamental

parala actividad.

Cada 28 de octubre, Argentina conmemora el Dia del Obrero
Minero, una fecha que invita a reconocer a quienes hacen de
la mineria su oficio y que, con su trabajo cotidiano, participan
de una de las actividades productivas de mayor relevancia
para San Juan.

En una provincia atravesada por la cordillera y con una larga
historia vinculada a la explotacion de recursos minerales, el
trabajo minero retne distintas experiencias: desde quienes
cumplen sus tareas en yacimientos en produccion hasta
quienes participan de camparias de exploracion, estudios
técnicos y obras preparatorias para futuros desarrollos.

En Veladero, la experiencia de una operacion consolidada
Con mas de dos décadas de actividad, Veladero representa
una de las operaciones mineras de mayor trayectoria de la
provincia. Segun informacion difundida por la compafiia, su
estructura laboral incluye trabajadores directos, contratistas
y empresas proveedoras, con una importante participacion
de mano de obra sanjuanina.

Eltrabajo enla cordillera demanda organizacion, capacitacion
y rigurosos procedimientos de seguridad. Las tareas
operativas conviven con actividades de mantenimiento,
logistica, transporte y servicios esenciales para sostener el
funcionamiento de lamina.

Gualcamayo y una nueva etapa para sus trabajadores

En el departamento Jachal, Minas Argentinas impulsa una
nueva etapa de desarrollo para Gualcamayo, con proyectos
que contemplan inversiones, incorporacion de tecnologia y
una ampliacion de la actividad.

La empresa proyecta una importante demanda de personal
durante la construccion de las nuevas instalaciones. Se trata
de una perspectiva que abre interrogantes y expectativas en
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torno a la contratacion de trabajadores locales, la formacion
técnica y las oportunidades para las empresas proveedoras
dela provincia.

Hualilan: empleo y desarrollo en el departamento Ullum

El proyecto Hualilan, operado por Challenger Gold a través de
su subsidiaria Golden Mining, también forma parte de este
escenario. La reactivacion de las tareas de exploracion y los
avances vinculados con su desarrollo implican la
participacion de personal técnico, profesionales, contratistas
y proveedores.

En este caso, el crecimiento del proyecto plantea el desafio de
sostener las oportunidades laborales y fortalecer la
participacion de trabajadores sanjuaninos a medida que
avance hacia nuevas etapas productivas.

El Pachdn: el trabajo que prepara el camino hacia el cobre
En Calingasta, EI Pachon continda desarrollando estudios
técnicos y campanas de exploracion para avanzar en la
definicion de uno de los grandes proyectos cupriferos de la
provincia.

Durante su campana 2025-2026, Glencore inform¢ que el
equipo de geologia estuvo integrado por 60 profesionales,
entre ellos 30 sanjuaninos contratados especialmente para
gsa etapa. La compafia también comunicé que, en el
momento de mayor actividad de la campana, mas de 600
personas de San Juan y comunidades cercanas trabajaron a
través de proveedores y contratistas.

Estas tareas muestran que la actividad minera genera empleo
no solamente cuando una mina entra en produccion, sino
también durante las etapas de exploracion, evaluacion y
preparacion de infraestructura.

Los Azules y la capacitacién para la mineria del futuro
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En Calingasta, Los Azules representa otra de las iniciativas
que proyectan el futuro de la mineria sanjuanina, con el cobre
como recurso central. Mientras el proyecto avanza en su
desarrollo, la formacion de trabajadores y el fortalecimiento
delas capacidades locales adquieren especial importancia.

Los programas de capacitacion y educacion vinculados con
el sector buscan acercar conocimientos técnicos y
herramientas laborales alas comunidades. La preparacion de
mano de obra local sera uno de los aspectos relevantes para
acompanar las futuras etapas de construccion y operacion.

Un reconocimiento que va mas alla de las cifras

Aunque cada proyecto tiene caracteristicas, dimensiones y
etapas diferentes, todos permiten poner en perspectiva el
papel de quienes trabajan en la mineria. Obreros, operadores
de equipos, mecanicos, electricistas, gedlogos, técnicos,
profesionales y trabajadores de empresas contratistas
forman parte de una extensared laboral.

El Dia del Obrero Minero es una oportunidad para reconocer
ese esfuerzo y recordar que detrds de cada inversion y cada
proyecto existen personas, familias y comunidades que
depositan expectativas en el desarrollo de la actividad.

También es una fecha para reafirmar la importancia de la
seguridad, la capacitacion permanente, el empleo digno, el
respeto por los derechos laborales y la generacion de
oportunidades reales paralos trabajadores sanjuaninos.
Porque la historia de la mineria no se escribe tinicamente con
minerales extraidos, inversiones anunciadas o proyectos en
marcha. También se construye con el conocimiento, la
dedicacion y el esfuerzo de quienes, jornada tras jornada,
hacen posible el trabajo minero.
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Dia del Trabajador Minero <28 DE OCTU BRE>

Agradecemos su constante compromiso
con la seguridad, la excelencia y el desarrollo
sustentable de la mineria argentina.

iSigamos construyendo juntos

el futuro de nuestra profesion! ASIJ EM I N

SINDICATO JERARQUICO MINERO
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Los Azules reactiva el campamento
Candadito y acelera el plan de obras
hacia la etapa de construccion

El Proyecto Los Azules oficializd la reactivacion completa de
las operaciones en el campamento Candadito,
restableciendo el régimen de trabajo normal en el sitio. La
instalacion, que habia sido objeto de una desmovilizacion
temporal dispuesta en julio pasado como medida de
resguardo preventivo ante el rigor climatico invernal, vuelve
a estar plenamente operativa para sostener el avance de la
infragstructura clave en la cordillera sanjuanina.

Un nodo logistico clave a 3.150 metros de altura

El campamento Candadito cumple una funcion estratégica
como punto logistico intermedio, brindando soporte
operativo, alojamiento y relevo tanto al personal técnico
como a las flotas de equipamiento que transitan hacia la alta
montana.

Ubicado a 3.150 metros sobre el nivel del mar y emplazado
a una distancia de 54 kilometros de Villa Calingastay a 79
kilometros de Barreal, este enclave cuenta con capacidad
autorizada para albergar hasta 36 personas en forma
simultanea. El restablecimiento de la operatividad garantiza
la provision constante de suministros esenciales enterreno,
asegurando el abastecimiento regular de alimentos, agua
potable y combustible para sostener la dinamica diaria del
personal.

La seguridad laboral como premisa
ante el rigor cordillerano
La suspension preventiva de actividades dispuesta en junio

respondié de manera estricta a protocolos de seguridad e
higiene destinados a evitar la exposicion de las cuadrillas a
contingencias meteoroldgicas adversas. Desde la
conduccion del proyecto se enfatizd que la prioridad
absoluta es la preservacion de la salud y la integridad fisica
delostrabajadores.

Al ceder las condiciones climaticas desfavorables de la
temporada invernal, las evaluaciones técnicas permitieron
habilitar el reingreso seguro del personal a las instalaciones
de Candadito.

Coordinacion interdepartamental para la reapertura

La rehabilitacion del sitio requiri6 una tarea coordinada entre
multiples areas internas y empresas contratistas. Para
recuperar la transitabilidad de las huellas de acceso,
acondicionar los modulos habitacionales y reactivar los
servicios basicos, fue necesario un despliegue conjunto
sobre elterreno.

Emmanuel Navarta, superintendente de Servicios
Generales del proyecto, destaco la articulacion de los
equipos senalando que la reactivacion de Candadito es el
resultado de un trabajo en el que ninguna area podia avanzar
de forma aislada. Areas como Seguridad e Higiene,
Caminos y Servicios Generales trabajaron de manera
coordinada junto con la contratista del campamento para
recuperar los accesos, preparar las instalaciones y
restablecer los servicios necesarios.

Asimismo, Navarta subrayd que la prioridad del proyecto es

la seguridad de las personas. Volver a contar con personal
alojado en Candadito representa un logro compartido entre
las cuadrillas en terreno y los equipos de apoyo en base,
proporcionando el esquema de coordination requerido para
avanzar sostenidamente hacia las siguientes fases del
desarrollo minero.

Obras prioritarias: el camino hacia

lafase de construccion

Con el campamento en funcionamiento, Los Azules entra en
una instancia operativa determinante que acerca al
yacimiento a su posterior fase de construccion formal. Las
labores inmediatas se concentran en la infragstructura vial y
la conectividad del area.

Las intervenciones previstas en el plan de obras abarcan
tres ejes fundamentales: la mejora y acondicionamiento
integral del camino de acceso actual para garantizar el
transito seguro de maquinaria; el replanteo topografico y las
obras de lanuevatraza vial; y lainstalacion de alcantarillas y
obras de drenaje destinadas a asegurar el escurrimiento de
aguay prevenir erosiones en el terreno cordillerano.

El despliegue en marcha consolida a Candadito como la
plataforma operativa indispensable para articular los
trabajos de terreno con las bases administrativas y
comunitarias situadas en Calingastay Barreal.

Gualcamayo recibié a un segundo
grupo de estudiantes de la UNSJ en

su programa de Puertas Abiertas

La iniciativa busca vincular la formacion académica con la experiencia en una
operacion minera, a través de recorridos por distintos sectores y encuentros con
trabajadores de la actividad.

El programa Puertas Abiertas de Gualcamayo continia desarrollando actividades
destinadas a acercar el ambito universitario a la realidad de la industria minera. En esta
oportunidad, la operacion recibio a un segundo grupo de estudiantes de distintas carreras
dela Universidad Nacional de San Juan (UNSJ).

Durante la visita, los estudiantes recorrieron diferentes sectores del emprendimiento y
compartieron experiencias con los equipos de trabajo, en una jornada orientada a
conocer de cerca las tareas, los desafios y las especialidades que intervienen en el
funcionamiento de una operacion minera.

Desde la empresa destacaron que este tipo de encuentros permite complementar los
conocimientos adquiridos en las aulas con experiencias vinculadas al ambito laboral,
ademas de brindar a los futuros profesionales una aproximacion a las distintas areas que
conforman la actividad.

La propuesta también apunta a fortalecer los vinculos entre el sector minero y las o
instituciones educativas, promoviendo espacios de intercambio entre estudiantes y WH*
trabajadores. -
A través de estas iniciativas, Gualcamayo busca acompanar la formacion de nuevos
profesionales y acercar a la comunidad universitaria a una de las actividades productivas
presentes enla provincia de San Juan.

# 'PUERTAS
% ABIERTAS -

VlSitu de Alumnus de la UNSJ
o e T
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El Pachon sigue fortaleciendo
la infraestructura educativa de
Calingasta
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—-E% FINANCTACION DEGLENTORE PACHON

EnlaEscuela Pedro Esnaola, ubicada en Barreal, se inauguraron nuevas instalaciones para el
nivel inicial, a través de una obra financiada en su totalidad por Glencore Pachon en
articulacion con el Ministerio de Educacion de San Juan.

El proyecto comprendio la construccion de 110 m2 que incluyen nuevas salas, sanitarios y la
reorganizacion de espacios para brindar mayor comodidad y seguridad.

Esta mejora beneficiara a casi 100 nifos y nifas de entre 2 y 4 anos, ofreciendo mejores
condiciones para el aprendizaje y el desarrollo de sus actividades.

Desde Glencore Pachon reafirmamos nuestro compromiso con la educacion y el desarrollo
de las comunidades de Calingasta.

Mineria . 21

Nueva flota minera llega a Vicuna

Vicuna continia avanzando con los trabajos tempranos para
el desarrollo del proyecto. Durante la jornada del jueves
comenzo el traslado de los primeros camiones mineros de
gran porte hacia campamento, donde se llevaran adelante
las tareas necesarias para su puesta en operacion.

Se trata de las primeras unidades Komatsu HD1500, camiones con una capacidad
aproximada de carga de 142 toneladas por viaje, que forman parte de la nueva flota
de equipos mineros que se incorporara progresivamente al proyecto.

Una vez en sitio, los equipos atravesaran distintas etapas de preparacion, que
incluyen trabajos de izaje, ensamble y pruebas de rendimiento mecanico,
fundamentales para verificar su funcionamiento y asegurar que se encuentren en
condiciones de iniciar sus operaciones.

En total, la nueva flota estara integrada por 36 equipos principales, entre ellos 12
camiones Komatsu HD1500, excavadoras hidraulicas, cargadoras de ruedas,
topadoras, motoniveladoras y compactadores. Las entregas continuaran de manera
progresiva hasta abril de 2027.

La incorporacion de estos equipos permitira ampliar la capacidad para acompanar
las proximas actividades de tareas tempranas, que incluyen movimiento masivo de
material, labores iniciales de destape minero, preparacion de areas de trabajo y
construcciony mantenimiento de caminos y plataformas.

28 DE OCTUBRE

iFeliz Dia del
Trabajador
Minero!

MINAS ARGENTINAS s.A.

GUALCAMAYO l
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En Gualcamayo, 971 historias nos llenan de
orgullo y vamos por mas.

Gracias a cada minera y minero: con su
compromiso hacemos crecer nuestra
industria y un San Juan cada vez

mas grande.
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Jachal empieza a palpitar la
Fiesta Nacional de la Tradicion

La Fiesta Nacional de la Tradicion 2026 ya empieza a sentirse en Jachal y, mientras avanza la
cuenta regresiva para uno de los acontecimientos culturales mas importantes del
departamento, también comienza a ponerse en marcha la preparacion de uno de sus
momentos mas esperados: El Fogon de los Arrieros.

El cronograma contempla un total de tres encuentros. Después del primer ensayo del 4 de
octubre, los participantes volveran a reunirse el 25 de octubre, mientras que el tercer y dltimo
ensayo esta previsto para el domingo 1 de noviembre, apenas unos dias antes del inicio de las
actividades centrales.

De estamanera, poco a poco comenzara atomar forma una propuesta profundamente ligada a
laidentidad jachallera. El Fogon de los Arrieros constituye uno de los momentos tradicionales
de la celebraciony reune a gauchos, agrupaciones y vecinos alrededor de las costumbres que
durante generaciones formaron parte de la vida del norte sanjuanino.

Los preparativos se conocen luego de que quedaran definidas las fechas de la Fiesta Nacional
de la Tradicion 2026, que tendra su primera gran jornada el sabado 7 de noviembre en |a Plaza
General San Martin, mientras que las noches centrales estan previstas para el viernes 13 y
sabado 14 de noviembre en el Anfiteatro Buenaventura Luna.

Con el calendario establecido y los primeros ensayos a punto de comenzar, Jachal empieza a
transitar nuevamente ese periodo del ano en el que la tradicion gana las calles y las familias se
preparan parareencontrarse con una celebracion que representa mucho mas que un festival.
La Fiesta Nacional de la Tradicion es uno de los acontecimientos culturales que identifica a
Jachal dentro y fuera de San Juan, y cada nueva edicion moviliza a instituciones, agrupaciones
gauchas, artistas, trabajadores y vecinos que sostienen una celebracion profundamente
vinculada con las raices del departamento.

Fiesta
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VIVI LA FIESTA
NACIONAL DE LA TRADICION

13 Y 14 DE NOVIEMBRE

ANFITEATRO BUENAVENTURA LUNA
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El COEM recorrio la zona
de la Costanera y puso en
marcha acciones preventivas
junto a los vecinos

El intendente Matias Espejo se reunio con vecinos de la Costanera para escuchar sus
inquietudes ante posibles lluvias y crecidas del rio Jachal. EIl COEM puso en marcha
medidas preventivas para mejorar el drenaje y reducir el riesgo de anegamientos e
inundaciones.

En el marco de las acciones de prevencion y planificacion que viene desarrollando el
Comité de Operaciones de Emergencia Municipal (COEM) ante los pronosticos climaticos
para los proximos meses, el intendente Dr. Matias Espejo, en representacion del
organismo, visitd la zona de la Costanera, donde mantuvo un encuentro con vecinos del
sector para dialogar sobre las inquietudes que existen respecto al fenémeno
meteoroldgico El Nifio y al incremento de los caudales vinculados al deshielo y la
acumulacion nivea enla cordillera.

La reunion surgio a pedido de los propios vecinos, quienes solicitaron la presencia de las
autoridades para exponer su preocupacion por las posibles consecuencias que podrian
generar las lluvias y el comportamiento del rio Jachal durante la proxima temporada.
Actualmente, en la zona residen alrededor de 40 familias, que manifestaron la necesidad
de avanzar en obras que permitan reducir el riesgo de anegamientos e inundaciones.

El encuentro fue liderado por el intendente Espejo y contd con la participacion de
funcionarios y equipos técnicos que integran los distintos clusteres del COEM, quienes
escucharon cada una de las inquietudes planteadas por la comunidad y realizaron una
evaluacion de las necesidades mas urgentes del sector.

Los vecinos senalaron especialmente la falta de escurrimiento del agua en determinados
puntos de la Costanera cuando se producen precipitaciones importantes. Ante esta
situacion, el COEM dispuso de manera inmediata la ejecucion de una serie de medidas
preventivas destinadas a mejorar el drenaje y la circulacion del agua en el sector.

Entre las acciones ya iniciadas se encuentra la apertura de un nuevo drenaje, con el
objetivo de facilitar el escurrimiento de las aguas pluviales y reducir la acumulacion en
zonas criticas. Paralelamente, se trabaja en el engrasillado de calles para mejorar la
transitabilidad y el acceso de los vecinos durante periodos de lluvia. Ademas, atendiendo a
requerimientos puntuales realizados por familias del lugar, se avanzo en la provision de
grancilla parafondos y cocheras, contribuyendo a mejorar las condiciones de seguridad y
circulacion en las viviendas afectadas.

De manera complementaria, autoridades de Hidraulica, que forman parte del COEM,
recorrieron junto a funcionarios municipales el sector posterior de la Costanera, lindante
con el rio Jachal, donde realizaron una inspeccion de las defensas existentes para evaluar
suestado actual y analizar eventuales intervenciones preventivas.

Esta visita forma parte del recorrido territorial que el COEM viene desarrollando en
distintos puntos del departamento, con el objetivo de mantener un contacto directo conlas
comunidades, escuchar sus necesidades, informar sobre las tareas ejecutadas,
proyectadas, y fortalecer las medidas preventivas ante posibles eventos climaticos
extraordinarios.
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Irina Bravo representara a
Capital en emprendedora

del sol 2026

Su empresa cuenta con mas de 40 trabajos realizados y apuesta al crecimiento
del sector de la construccion en seco.

La Municipalidad de la Ciudad de San Juan eligié a Irina Bravo como su
representante en el certamen Emprendedora del Sol 2026. Al frente de M&B
Construcciones, la emprendedora sanjuanina desarrolla una propuesta basada
en la construccion de viviendas mediante el sistema Steel Frame, una
modalidad que permite optimizar los tiempos y a planificacion de las obras.

Con mas de tres aiios de trayectoria y mas de 40 trabajos realizados, entre
viviendas, ampliaciones y otros proyectos, la empresa consolidé su presencia
en Capital. Su servicio incluye asesoramiento personalizado y viviendas llave en
mano, con plazos estimados de entrega de entre 90 y 120 dias, segin las
caracteristicas de cada obra.

El segundo puesto lo obtuvo Camila Casadio, diseiadora grafica y ceramista,
que impulsa Casa Nativa: Gres de San Juan, un emprendimiento de disefio para
el hogar especializado en ceramica de alta temperatura. Con produccién propia
y formulacion de pastas y esmaltes, desarrolla piezas resistentes y duraderas
destinadas tanto al uso doméstico como gastronomico, con una identidad
vinculada a San Juan.

Ambas fueron recibidas por la Intendente en su despacho y compartieron sus
experiencias y desafios como mujeres emprendedoras.

La eleccidn de Irina como representante de Capital pone en valor una iniciativa
que combina innovacion constructiva, desarrollo empresarial y generacion de
empleo, con perspectivas de crecimiento dentro del entramado productivo
sanjuanino.

Capital recupero la plazoleta

nadre Garbini

La gestion municipal puso en valor integral el histérico espacio ubicado en la zona del Colegio
Don Bosco.

La Municipalidad de la Ciudad de San Juan puso en valor las obras de recuperacion de la -
Plazoleta Padre Antonio Inocencio Garbini, ubicada frente al colegio Don Bosco, en un acto D,A DE LA MA DRE

junto ala comunidad salesiana, vecinos y ex alumnos.
Enese marco, laintendente expreso:

“Ala esquina le faltaba la vida necesaria para que nos llamara la atencion para detenernos y « Jueves 29 de octubre a las 15:30
junto con los trabajadores recuperamos su identidad, su iluminacion, ponerle amor como
puso el Padre a esta comunidad”.

Los trabajos ejecutados por personal municipal comprendieron movimiento de suelo,
nivelado, limpieza integral y descubrimiento del piso original; parquizacion con césped y Te invitamos a compartir un encuentro especial con las
especies ornamentales; colocacion de bancos, basureros y columnas helicoidales con plantas, descubriendo sus propiedades, aromas y como
luminarias led: totem de doble frent d6 imetral ladril iclados: v | reproducirlas, en un espacio de conexion con la naturaleza,
ummarlagl ed; totem de doble frente ylclor on perimetral con Ia rillos r,ecllca 0s; y la aprendizaje y disfrute.

restauracion del monumento al Padre Garbini con placa conmemorativa con codigo QR con su

Q * Vivero Municipal

semblanza.
El espacio rinde homenaje al legado salesiano y busca convertirse en un punto de encuentro 20, CIUDAD  susanaLaciar
para los vecinos, con un cadigo QR que permite conocer la historia del Padre Garbini. <+ SanJuan  Intendente
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El Club Belgrano de Caucete
construira su primera cancha de
bochas sintética

Tras un siglo jugando sobre tierra, la centenaria institucion sanjuanina recibird una obra clave
impulsada por la Secretaria de Deportes.

El Club Atlético Belgrano de Caucete, emblematica institucion sanjuanina que recientemente
celebré sus 100 anos de historia, se prepara para concretar uno de sus anhelos mas
postergados: latransformacion de su tradicional cancha de bochas de tierra en una moderna
superficie sintética.

La obra, gestionada a través del Ministerio de Turismo, Cultura y Deporte de la provincia de
San Juan, comenzara a ejecutarse este fin de semana. El proyecto representa un hito
fundamental para la entidad caucetera ubicada sobre calle Laprida, cuya infraestructura
actual —construida sobre terrenos donados historicamente por la familia Goransky—
resultaba una desventaja competitiva para sus deportistas.

Finalaventajade latierray salto de calidad deportivo

Con una masa social compuesta por medio centenar de socios y una treintena de bochdfilos
activos —que van desde adultos mayores y jubilados hasta promesas de las categorias Sub
15y Sub 19—, el club enfrentaba serias complicaciones al momento de disputar torneos
oficiales fuera de su predio.

“Nuestra cancha es de tierra, la Gnica que quedaba en San Juan. De locales somos
imbatibles, pero cuando nos toca visitar escenarios de sintético la diferencia se siente. Esta
obranos equipara con el resto y nos permitira entrenar en igualdad de condiciones”, destaco
Norberto “Tucho” Plaza, quien preside la institucion desde hace 24 afios.

Unrespaldo clave para la contencion social

Para una entidad barrial sustentada a pulmon y con recursos acotados, asumir el costo de
una cancha sintética resultaba inalcanzable de manera independiente. La respuesta estatal
permitira no solo elevar el nivel deportivo de sus representantes, sino también preservar una
tradicion familiar intergeneracional que mantiene vivo el rol social del club.

Las tareas preliminares arrancan este sabado para dar paso a la fase mas intensa de los
trabajos durante la semana. En Caucete, la familia de Belgrano ya descuenta los dias para
inaugurar el nuevo piso y escribiruna nueva pagina en el siglo de vida de lainstitucion.
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Caucete: convocan a vecinos para
avanzar con la escritura de sus viviendas

El concejal Emanuel Castro gestiono una reunion informativa junto al Ministerio de Gobierno
de San Juan para que vecinos de Caucete conozcan los requisitos y los pasos para
regularizar latitularidad de sus viviendas.

Vecinos de Caucete tendran la oportunidad de informarse sobre como avanzar con la
escritura de sus hogares a través del programa “Escritura tu Vivienda”, impulsado por el
Ministerio de Gobierno de San Juan. La reunion informativa fue gestionada por el concejal
Emanuel Castro y apunta a acercar herramientas a quienes todavia no lograron obtener la
titularidad legal delinmueble que habitan.

El encuentro se realizard el lunes 2 de noviembre, a las 11:30, en la Union Vecinal Villa Las
Rosas, ubicada sobre calle Juan José Bustos, antes de calle Colon, en el departamento de
Caucete.

¢A quiénes esta dirigida la convocatoria?

La invitacion esta especialmente destinada a vecinos de Villa Las Rosas, Villa Santa Isabel y
Villa Sdenz Pefia. Sin embargo, podran participar todas las personas de Caucete que estén
interesadas en conocer las condiciones del programayy las posibilidades de iniciar el tramite.

La propuesta busca acercar informacion a las familias que ocupan una vivienda y que, por
distintas razones, todavia no cuentan con la escritura que acredita legalmente la titularidad
delinmueble.

Qué ofrece el programa “Escritura tu Vivienda”

La iniciativa de regularizacion y consolidacion dominial esta destinada a los ocupantes
originarios de inmuebles que no sean propietarios de otra vivienda, asi como a quienes
contindan la ocupacion del titular originario, siempre que cumplan con las condiciones
establecidas por el programa.

Durante la reunion, los asistentes podran conocer los requisitos necesarios, consultar sobre
su situacion particular y recibir orientacion acerca de los pasos que deben seguir para
avanzar con la regularizacion de su propiedad.

Qué viviendas quedan excluidas

Uno de los puntos importantes que debentener en cuenta los interesados es que el programa
no comprende los inmuebles pertenecientes al Instituto Provincial de Ia Vivienda (IPV).

Por eso, el encuentro sera una oportunidad para despejar dudas y conocer si cada caso
puede encuadrarse dentro de los criterios previstos para acceder al beneficio.

Dia, horarioy lugar de la reunion

La actividad se desarrollara el lunes 2 de noviembre, a las 11:30, en la sede de la Union
Vecinal Villa Las Rosas, sobre calle Juan José Bustos, antes de Colon.

Con esta convocatoria, se busca que mas familias cauceteras puedan informarse sobre las
alternativas disponibles para regularizar la situacion dominial de sus hogares y dar un paso
importante hacia la seguridad juridica de su vivienda.
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Apertura de inscripciones para
la Escuela de Emprendedores

PROGRAMA DE

El Municipio de Pocito contintia generando espacios de capacitacion para sus vecinos y,
en esta oportunidad, invita a participar de la Escuela de Emprendedores, una propuesta
pensada para quienes buscan aprender, capacitarse y sumar nuevas herramientas para
iniciar o potenciar sus proyectos.

Las inscripciones ya se encuentran abiertas y se realizan de manera presencial en la
Agencia de Desarrollo Economico Local (ADEL), ubicada en calle Uriburu, entre Maurin y
Furque, en Villa Aberastain.

Los interesados pueden acercarse de lunes a viernes, de 8 a 12 horas, para conocer la
propuesta einscribirse.

La Escuela de Emprendedores busca brindar conocimientos y herramientas que permitan
fortalecer iniciativas, mejorar proyectos y acompanar a quienes desean desarrollar o
hacer crecer sus emprendimientos.

Esta iniciativa forma parte de las distintas opciones de capacitacion que ofrece la gestion
de Fabian Aballay a sus vecinos, promoviendo espacios de formacion y acompanamiento
que contribuyan al desarrollo de proyectos y ala generacion de nuevas oportunidades.

ARTISTAS NACIONALE

ESTADIO DEL BICENTENARIO

20 -21+22 NOVIEMBRE
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Pocito avanza con obras hidricas
para mejorar el escurrimiento
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Los trabajos se ejecutan en sectores criticos del departamento e incluyen limpieza de
bajadas de creciente, encauzamiento y colocacion de disipadores para mitigar los efectos
de posibles contingencias hidricas.
En el marco de las acciones impulsadas por el Comité Provincial de Emergencia (Copre),
avanzan las obras de mitigacion hidrica en distintos sectores de Pocito, con el objetivo de
mejorarla conducciony el escurrimiento del agua ante posibles crecientes.
Las intervenciones comprenden diferentes puntos estratégicos del departamento. En la
bajada de creciente Las Canitas se realizan tareas de limpieza de la seccion, mientras que en
las bajadas Yanello y Barcel¢ avanzan los trabajos de encauzamiento para favorecer la
circulacion del agua.
En la bajada Yanello también se lleva adelante la colocacion de disipadores, estructuras
destinadas a reducir la velocidad de la corriente y mejorar el comportamiento del flujo
hidrico.
Otro de los sectores alcanzados por las tareas es el Gran Comparto, donde se trabaja con
maquinaria pesada, entre ella una topadora y una cargadora. En tanto, en la zona de Las
Lomas se desarrollan trabajos de encauzamiento y colocacion de disipadores.
Por otra parte, comenzaron las tareas de encauzamiento en el Dren Andrade, mientras que
las intervenciones previstas en el sector de Bosque Moya ya fueron finalizadas.

Prevencidn ante posibles crecientes

Las obras forman parte de las acciones preventivas orientadas a mejorar la infraestructura
hidrica enzonas consideradas criticas. La limpieza de cauces, el encauzamiento de bajadas
de creciente y la instalacion de disipadores buscan optimizar la capacidad de conduccion
delaguay disminuir el impacto de eventuales contingencias.

Estas intervenciones permiten mejorar las condiciones de escurrimiento, aunque no
eliminan por completo el riesgo de inundaciones o crecientes ante fendmenos

meteorologicos intensos.
—— —— -

"

Inscripciones
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de Pocito). Villa Aberastain

o Delegacion Municipal de
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Rawson celebro el Dia del Empleado Municipal con un emotivo

reconocimiento a sus trabajadores

En el marco del Dia del Empleado
Municipal, que se celebra el 18 de
octubre, la Municipalidad de Rawson
realizd un emotivo acto en Plaza
Centenario, donde distinguié a 16
agentes que accedieron al beneficio
jubilatorio. El intendente Carlos
Munisaga destaco el compromiso de los
trabajadores, la recuperacion de
derechos laborales y su papel
fundamental en la transformacion del
departamento.

La Municipalidad de Rawson llevd
adelante un emotivo acto institucional
en Plaza Centenario, en
conmemoracion del Dia del Empleado
Municipal, que se celebra cada 18 de
octubre. La ceremonia, organizada por
la Secretaria de Hacienda y Finanzas, a
través de la Direccién de Personal, tuvo
como objetivo reconocer el esfuerzo, la
dedicacion y la vocacion de servicio de
quienes diariamente trabajan para
mejorar la calidad de vida de los vecinos
del departamento.

El acto comenzd con el tradicional
izamiento de las banderas Nacional,
Provincial y Departamental, ceremonia
de la que participaron autoridades y
empleados municipales, incluidos
agentes que accedieron al beneficio
jubilatorio. Posteriormente, los
presentes entonaron las estrofas del
Himno Nacional Argentino, en un
momento de profundo respeto y
sentimiento patriético.

La ceremonia también conté con un
espacio de reflexion y bendicion a cargo
del padre Jorge Luis Carracosa, de la
Parroquia Nuestra Senora de Andacollo,
y del pastor Angel Carrizo, de la Iglesia
Vina del Senor, quienes compartieron
mensajes de reconocimiento, gratitud y
acompanamiento a los trabajadores
municipalesysus familias.

Durante su discurso, el intendente
Carlos Munisaga puso en valor el papel
fundamental de los empleados
municipales en el funcionamiento del
Estado local y en la concrecion de las
politicas publicas que llegan
diariamente a los vecinos.

«Ninguna de las politicas que
impulsamos desde el municipio podria
ser posible sin nuestros empleados
municipales, que son quienes las hacen
realidad. A quienes nos toca la
conduccion politica nos corresponde
decidir, dirigir y organizar, pero nada de
eso tendria sentido sin el compromiso
de los trabajadores que estan todos los
dias en contacto con nuestros vecinos,
atendiendo sus necesidades y llevando
adelante los servicios, las obras y cada
una de las acciones que transforman
Rawson», expresd Munisaga.

En otro tramo de su intervencion, el jefe
comunal record6 el escenario de
conflictividad laboral que atravesaba el

municipio y destacé las decisiones
adoptadas durante su gestion para
reconstruir el vinculo con los
trabajadores, recuperar derechos y
fortalecer la carrera administrativa.
«Cuando asumimos nos encontramos
con unarelacion entre el municipioy sus
trabajadores marcada por la
conflictividad, las disputas y los
reclamos permanentes. Por eso, uno de
nuestros principales objetivos fue
restablecer esa relacion, reconocer
derechos que habian sido relegados,
avanzar en una remuneracion justa y
recuperar la carrera administrativa.
Entendimos que dignificar al empleado
municipal también significaba mejorar
la calidad de los servicios que
brindamos a nuestra comunidad»,
sostuvo el intendente.

Finalmente, Munisaga resalto la
importancia del trabajo conjunto entre
el Ejecutivo, el Concejo Deliberantey los
agentes municipales, reafirmando su
compromiso de sostener el dialogo y
continuar fortaleciendo las condiciones
laborales.

«Hoy estamos demostrando que cuando
existe una verdadera union entre
quienes tenemos la responsabilidad de
gobernar y quienes trabajan
diariamente por el departamento, los
resultados llegan a la comunidad.
Queremos un municipio presente, que
haga, que resuelva y que acompane a
sus vecinos. Ese camino solamente es
posible con trabajadores
comprometidos, con derechos
reconocidos y con una gestion que
valore su esfuerzo. Nuestro compromiso
es seguir trabajando juntos, siempre
con diadlogo, respeto y justicia para
nuestros empleados municipales»,
concluyo Munisaga.

Por su parte, el secretario de Hacienday
Finanzas, Rubén Rueda, destacé el
compromiso de los agentes de las
distintas areas municipales y agradecio
especialmente a quienes comienzan
una nueva etapa tras acceder a la
jubilacion.

«Detras de cada servicio que llega a un
vecino, de cada obra que se concreta en
el departamento y de cada tramite
administrativo, hay personas que hacen
posible que todo funcione. Esas
personas son nuestros trabajadores
municipales, un gran equipo que todos
los dias pone su esfuerzo para
responder a las necesidades de la
comunidad. Los invitamos a seguir
trabajando con esa vocacién de servicio
y ese amor porlo que hacen, y queremos
agradecer de corazdén a quienes hoy
comienzan una nueva etapa de sus
vidas después de tantos anos de
compromiso con Rawson», manifestéd
Rueda.

En el marco de la ceremonia, se
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entregaron distinciones a 16 agentes
municipales que accedieron al beneficio
jubilatorio, en reconocimiento a sus
trayectorias y al aporte realizado
durante sus anos de trabajo al servicio
del departamento.

Los trabajadores homenajeados fueron:
Miguel Samuel Castro, José Mario
Espina, Jorge Luis Flores, Mario Angel
Gonzalez, Elena Beatriz Gutiérrez, Raul
Reinaldo Llorca, Segundo Mallea,
Daniel Metola, Leonor Estefania
Montana, Victor Hugo Oyola, César
Osvaldo Paez, Nelson Hugo Vega,
Graciela Ester Villafane, Edgardo Julio
Villarreal, César Adrian Villavicencio y
Maria Eugenia Zato.

Cada uno de ellos recibio el
reconocimiento institucional como
muestra de gratitud por su trayectoria,
su responsabilidad y su contribucion al
desarrollo del municipio. La entrega
representd también un momento de
encuentro entre companeros de
trabajo, autoridades y familiares,

poniendo en valor los vinculos
construidos a lo largo de tantos anos de
servicio.

Asueto municipal: el lunes 19 de
octubre no habra atencion
administrativa

Finalmente, la Municipalidad de
Rawson informa a la comunidad que el
lunes 19 de octubre no habra actividad
administrativa, debido al asueto
establecido mediante el Decreto N.°
1164, con motivo del Dia del Empleado
Municipal. Durante esa jornada, el
edificio municipal permanecera cerrado
y los servicios esenciales estaran
garantizados mediante guardias
minimas, segun lo dispuesto por cada
area. Asimismo, se solicita a los vecinos
no sacar los residuos domiciliarios y
colaborar con el mantenimiento de la
limpieza del departamento. La atencion
administrativa se retomara con
normalidad el martes 20 de octubre.

ESPACIO DE ESCUCHA Y
ACOMPANAMIENTO

Un lugar para hablar, escuchar y compartir.

Desde el Centro de Dia Francisco se propone un espacio que se realizara
una vez al mes, destinado a brindar escucha, acomparamiento y orientacion
en relacion con situaciones de consumo problematico.

El espacio esta destinado a:

@ Personas que se encuentren o no realizando un tratamiento.

@ Familiares y personas cercanas que necesiten orientacion.

@ Publico interesado en la tematica de los consumos problematicos.

La propuesta busca generar un espacio de escucha, respeto,
acompafiamiento y construccién de redes, donde cada persona pueda
acercarse y compartir su situacion sin ser juzgada.

Espacio acompanado por profesionales
del Centro de Dia Francisco y UMCOP.

Primer encuentro:
miércoles 28 de
octubre

GOBIERNO

Horario:
16:00 horas

Lugar:
Centro de
Convenciones

Secretarla de
Desarrollo
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San Martin vivio una noche de
emocion, talento y sueios
compartidos

La intendenta Analia Becerra destaco el compromiso de los artistas, el esfuerzo de sus
familias y el trabajo de quienes hicieron posible la segunda jornada del Pre Cosquin 2027,
sede San Martin, San Juan. El encuentro se desarroll6 en el Complejo Turistico Religioso
Ceferino Namuncura, con la participacion de bailarines y representantes de distintos

lugares.
La segunda jornada del Pre Cosquin 2027, sede San Martin, San Juan, estuvo marcada por

la emocion, el talento y el acompafiamiento del pablico, en un encuentro que reunio a
artistas, familias, autoridades y vecinos en el Complejo Turistico Religioso Ceferino

Namuncura.
La intendenta Analia Becerra particip0 de la velada y puso en valor las historias personales,

el esfuerzo y la dedicacion que existen detras de cada presentacion artistica. A través de un
mensaje, resaltd que estos espacios no solo permiten mostrar el talento, sino que también

generan vinculos, amistades y recuerdos que perduran mas alla de la competencia.
Becerra destaco especialmente el trabajo que realizan los bailarines para llegar al escenario,

desde las largas horas de ensayo hastalos viajes y el acompanamiento de sus familias, que

hacen un esfuerzo para que puedan cumplir sus suefos.
En ese sentido, sostuvo que el valor de estos encuentros reside tanto en las presentaciones

como enlas personasy las historias que hay detras de cada artista.

Reconocimiento a quienes hicieron posible el encuentro
La jefa comunal agradecid a los participantes que llegaron desde distintos lugares para

compartir su talento en San Martin, asi como a los jurados, delegados, locutores,

profesores, academias y equipos técnicos que formaron parte de la jornada.
También reconocio la labor de los trabajadores municipales y de todas las personas que

colaboraron en la organizacion, muchas veces desde tareas que no estan a la vista del

publico, pero que resultan fundamentales para el desarrollo de este tipo de eventos.
Asimismo, destaco el acompariamiento de los vecinos y las familias que se acercaron al

complejo para disfrutar de las presentaciones y alentaron a los artistas con aplausos,

respetoy afecto.
Uno de los aspectos que mas emociond a la intendenta fue observar 10s nervios previos a

cada presentacion, las sonrisas al finalizar los bailes y los abrazos entre los artistas y sus

familiares.
Por eso, expresd su deseo de que cada participante se lleve una experiencia positiva de su

paso por San Martin, independientemente de los resultados que obtenga en la competencia.
La mandataria remarcO que, si bien los premios son importantes, también lo son los

encuentros, las experiencias compartidas y los recuerdos que se construyen a lo largo del

camino artistico.
De esta manera, la segunda jornada del Pre Cosquin 2027 volvio a poner en primer plano la

importancia de la cultura y las tradiciones populares como espacios de encuentro para la

comunidad.
Finalmente, Becerra agradecid a los participantes por permitir que San Martin forme parte

de sus suenos y les desed bendiciones y éxitos en cada camino que emprendan,
destacando el valor humano y cultural de una celebracion que trasciende el escenario.
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Analia Becerra saludo a los
empleados municipales de San Martin

en su dia

En el marco del Dia del Empleado Municipal, la intendenta de San Martin, Analia Becerra,
expreso su reconocimiento y agradecimiento a las trabajadoras y los trabajadores de la
Municipalidad, y destaco el valor de la cercania con los vecinos y el compromiso cotidiano

con lacomunidad.
A través de un mensaje, la jefa comunal puso en valor la tarea de quienes, desde distintas

dreas del municipio, brindan atencion, acompanamiento y servicios a los habitantes del

departamento.
“Muchas veces los vecinos los conocen por su nombre. Saben quién los atendio, quién se

acerco a ayudarlos o quién lleva arios cuidando la plaza de su barrio. Esa cercania se

construye todos los dias y tiene un valor enorme”, expreso Becerra.
Asimismo, la intendenta dedico un saludo especial tanto a quienes Se incorporaron

recientemente a la administracion municipal como a aquellos trabajadores que llevan gran

parte de suvida desemperiandose en la institucion.
Becerra también reconocio el esfuerzo personal y familiar que hay detras de cada jornada

laboral y manifesto su deseo de que cada empleado se sienta valorado por la tarea que

realiza.
“Deseo que se sientan valorados y que sepan cuanto significa Su tarea para nuestra

comunidad”, senalo la jefa comunal.
Finalmente, la intendenta envio un afectuoso saludo a todo el personal municipal y cerro su

mensaje con un reconocimiento a quienes forman parte de la institucion: “iFeliz dia,
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9 de Julio fortalece la inclusion

y el bienestar de los adultos mayores

con actividades saludables

X . ‘ ‘

AN

La Municipalidad de 9 de Julio, bajo la gestién del intendente Daniel
Banegas, continia promoviendo espacios de encuentro, integracion y
cuidado de la salud para los adultos mayores a través del programa
“Mentes Activas, Comunidades Unidas".

En esta oportunidad, la jornada se desarroll6 en el departamento de
Caucete, que recibié a adultos mayores de distintas localidades para
compartir actividades recreativas, ejercicios de estimulacion cognitiva,
movimientoy propuestas vinculadas conlos habitos saludables.

La iniciativa, impulsada desde 9 de Julio, tiene como objetivo fomentar el
envejecimiento activo, fortalecer los vinculos sociales y contribuir al
cuidado dela salud fisica, mental y cerebral de las personas mayores.
Durante el encuentro, los participantes tuvieron la oportunidad de compartir
experiencias, aprender y disfrutar de actividades que favorecen la
socializaciéon y el bienestar integral, en un ambito de inclusién y
acompanamiento.

Desde las areas de Adulto Mayor y Salud de la Municipalidad de 9 de Julio
destacaron laimportancia de sostener estos espacios de participacion, que
permiten a las personas mayores mantenerse activas, generar nuevos
vinculos y mejorar su calidad de vida.

De esta manera, la gestion municipal encabezada por Daniel Banegas
continlla acompafando iniciativas que promueven una comunidad mas
unida e inclusiva, en la que los adultos mayores ocupan un lugar
fundamental y cuentan con oportunidades para sequir aprendiendo,
compartiendoy disfrutando de cada etapa delavida.

A .
.‘""\ OCTUBRVE ROSA
£d —

)

Sabado
31de octubre

@ Concentracion: 15:30 h

Traétu '/ 7
remerarosa

Plaza Procesa Sarmiento
Las Chacritas

Shows
artisticos

Feriade
artesanos

Sorteos y
sorpresas

Veni a compartir en familia con el mate

Daniel Banega

INTENDENTE

g% MUNICIPALIDAD
=) DE JULIO

f Municipalidad de 9 de Julio

@municipalidadde9dejulio

San Juan, miércoles 28 de octubre de 2026

Avanza la construccion del nuevo

espacio multideportivo en
Las Chacritas, 9 de Julio

La nueva infraestructura estara
preparada para la practica de voley,
handball, futsal, basquety hockey. La
obra forma parte del programa de
formacidn deportiva que el municipio
impulsa en cadadistrito.

El intendente Daniel Banega visité y
recorrié las obras que avanzan en el
Polideportivo Las Chacritas, donde el
municipio construye una nueva
cancha multideportiva que ya
alcanza un 70% de ejecucion y que
permitirda sumar un espacio
especialmente acondicionado para
la practica de futsal, voley, basquet,
handball y hockey, como asi también
zumbay otras actividades culturales.
La obra contempla un espacio
completamente cercado, con piso
deportivo, arcos, redes, tribunas e
iluminacién LED deportiva.

La construccion se ejecuta a través
de fondos de FODERE, recursos que
tienen como destino especifico obras
einfraestructurade estetipo.

Mas infraestructura para acompanar
el crecimiento del deporte
Actualmente, mas de 3.000 personas
de distintas edades y categorias
participan y entrenan en escuelas
municipales, clubes, instituciones y
agrupaciones deportivas de 9 de
Julio.

Desde el municipio, este crecimiento

se acompania a través del Programa
de Formacion Deportiva, que
contempla el apoyo a clubes,
instituciones y agrupaciones como
asi también el funcionamiento de
escuelas municipales de formacion,
con clases semanales y profesores
especializados.

Entre las disciplinas que actualmente
se practican en el departamento se
encuentran futbol, futsal, basquet,
voley, hockey, rugby, atletismo,
boxeo, ciclismo, zumba y gimnasia
muscular.

Laincorporacion de nuevos espacios
busca que la infraestructura crezca
al mismo ritmo que esa
participacion. En ese sentido, una
obra de similares caracteristicas
estd prevista para Fiorito y también
se encuentra proyectada para Alto de
Sierra, avanzando progresivamente
para que cada distrito disponga de
espacios adecuados para desarrollar
diferentes disciplinas.

A este proceso se suma el Centro
Deportivo Carlos Bazan,
recientemente inaugurado en La
Majadita, donde ya funcionan
escuelas municipales de futsal, voley,
basquet y zumba. También se
realizaron importantes mejoras en el
Multideportivo Luciano Ozan, de Villa
Cabecera.
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“Amazonas Fantasticas’:
creatividad y estilos exéticos en el
Parque Latinoamericano

La muestra de peinados y maquillajes reunié a especialistas que presentaron
propuestas artisticas inspiradas en la naturaleza exdtica y la tecnologia
futurista.

El Parque Latinoamericano de Albarddn fue escenario ayer de "Amazonas
Fantasticas", una muestra de peinados y maquillajes exéticos que tuvo como
protagonistas la creatividad, la innovacién y el talento de especialistas del
ambito estético.

La propuesta reuni6 a profesionales que exhibieron sus habilidades, técnicas
y estilos a través de disenos originales, en una experiencia artistica que
combiné elementos de lanaturaleza con una mirada futurista.

Durante la muestra, los participantes pudieron presentar sus creaciones y
compartir sus propuestas en un espacio pensado para destacar el trabajo
artisticoy laexpresion personal através del peinado y el maquillaje.

La actividad se desarrollé en el marco de las iniciativas impulsadas por la
Direcciéon de Cultura, Educacion y Turismo, con el objetivo de promover
distintas expresiones creativas y generar espacios para mostrar el talento de
quienes se desempefian en estas disciplinas.

De esta manera, el Parque Latinoamericano volvié a ser escenario de una
propuesta que sumo arte, estética e innovacion a las actividades realizadas
en Albardén.

Musica en vivo, feria de artesanos
y propuestas artisticas en Albardon

El Parque Latinoamericano de Albardén fue escenario este domingo 25 de
octubre de una nueva jornada de la Feria Permanente de Artesanos, que
reunié musica en vivoy una muestra de maquillaje y peinados exéticos.

La propuesta contd con la participacion de artistas de distintos géneros
musicales, que le dieron ritmo a la tarde y ofrecieron un espectaculo para
quienes se acercaron al predio.

Entre los artistas que subieron al escenario estuvieron Diego Villegas, con su
repertorio folclérico; Franco Giuliani, con cumbia y cuarteto; Mila y Alberto
Semino, quienes presentaron musica variada. También participé el grupo
AND, con su propuesta de folk fusion.

Uno de los atractivos de la jornada fue la muestra de maquillaje y peinados
exoticos, que sumo una alternativa artistica y creativa a las actividades
desarrolladas en el parque.

La iniciativa formo parte de las propuestas impulsadas por la Direccion de
Cultura de la Municipalidad de Albardon, con el objetivo de acompanar a los
artesanos locales, promover el talento artistico y generar espacios de
encuentro paralacomunidad.

CAPACITACION PARA ACTUAR

ANTE UNA EMERGENCIA

o Primeros Auxilios

y Contencion
Psicoemocional
ante EMERGENCIAS

CON LA PARTICIPACION DE:

@ Bomberos Voluntarios de Albardén
@ Seccional 18° de Albardén

@ Hospital Dr. José Giordano

@ Gabinete interdisciplinario de
la Municipalidad de Albardén
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®© 18 hs.
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Acompainando el futuro de los
jovenes iglesianos

Con gran participacion, se desarrollo esta mafnana la Feria Educativa
Itinerante 2026 en el Bachillerato Columna Cabot de Villa Iglesia y en la
Escuela Agrotécnica Cornelio Saavedra de Rodeo.

A través del Programa Municipal de Formacion Universitaria, la
Municipalidad de Iglesia, en conjunto con la Universidad Nacional de San
Juan (UNSJ), acerco a los estudiantes informacion sobre las distintas
carreras y oportunidades de estudio superior que ofrece esta prestigiosa
casade estudios.

Lajornada contd con la presencia de estudiantes avanzados de las distintas
facultades, equipos de coordinacion y representantes de la Secretaria de
Bienestar Universitario, quienes brindaron informacion y orientacion a los
jovenes de Iglesia sobre las diferentes propuestas académicas y las
posibilidades de continuar sus estudios.

El encuentro contoé con el acompafiamiento del Director de Educacion y
Desarrollo Local, Tec. Juan Cuevas, reafirmando el compromiso de seguir

acercando herramientas, oportunidades y formacion a cada rincon de
nuestro departamento.

CONVOCATORIA ABIERTA PARA FIESTA NACIONAL DEL SOL 2026
20,21y 22 DE NOVIEMBRE

PRODUCTORES
GASTRONOMICOS

Convocatoria dirigida a productores de tabletas iglesianas,
dulces artesanales, miel, alfajores con ingredientes locales y
otros productos tradicionales que deseen participar en el
stand del departamento en la FNS.

La participacién incluye la posibilidad de ofrecer degustaciones.
Aquellos que deseen enviar sus productos pueden hacerlo
completando el formulario de inscripcion de manera gratuita.

Fecha limite de convocatoria: 01/11

Municipalidad de
“ :
o= lIglesia

Consultas e inscripciones:
264 410 2144 | cultura@municipalidaddeiglesia.gob.ar
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Rivadavia transformo un terreno baldio en un nuevo espacio
de encuentro para los vecinos

En apenas tres meses, la gestion de Sergio
Miodowsky concreto la construccion de la Plaza
Ingeniero José de la Plata, un espacio verde y
recreativo que responde a un pedido histérico de
la comunidad y que hoy abre sus puertas para el
disfrute de las familias.

La Municipalidad de Rivadavia inauguré la nueva
Plaza Ingeniero José de la Plata, una obra que
representa mucho mas que larecuperacién de un
espacio: significa transformar un terreno baldio
en un lugar de encuentro, recreacién y bienestar
para los vecinos, dando respuesta a una
demanda que llevaba afos esperando una
solucion.

Los trabajos comenzaron desde cero y, en tan
solo tres meses, permitieron convertir ese
terreno en un espacio publico pensado para
todas las edades. La concrecion de esta obra
refleja la decision de la gestion del intendente
Sergio Miodowsky de avanzar con respuestas
concretas, recuperar espacios y generar nuevos
lugares para compartiren comunidad.

La plaza cuenta con 850 metros cuadrados de
veredas internas y externas, un playon de 90
metros cuadrados destinado a la practica de
fatbol tenis, juegos infantiles, un sector de
arenero para los mas pequefios y un espacio de
salud equipado con aparatos para realizar
actividad fisica.

Ademas, se incorporaron bancos, cestos de
residuos, una pérgola metdlica destinada al
descanso de los vecinos y nueva forestacion, con
seis ejemplares arboreos y dos enredaderas. El

proyecto también contemplé 890 metros
cuadrados de céspedy 285 metros cuadrados de
piedra suelta con malla antimal eza, junto con
una intervencion integral de iluminaciéon que
incluye 20 columnas de 4,50 metros con
luminarias de 100 watts y una columna de seis
metros con cuatro brazos y luminarias LED de
150 watts.

La obra se completo con la pintura de los juegos
infantiles y de los aparatos de salud,
consolidando un espacio renovado, iluminado y
acondicionado para el uso cotidiano de la
comunidad.

Unarespuesta concreta a un pedido de anhos
La transformacion de este terreno refleja una
manera de entender la gestion municipal:

escuchar las necesidades de los vecinos,
establecer prioridades y trabajar para convertir
las demandas delacomunidad enrealidades.

Lo que durante afnos fue un terreno baldio hoy es
una plaza que suma infraestructura, espacios
verdes, iluminacion y propuestas recreativas
para chicos, jovenes y adultos. En apenas tres
meses, Rivadavia dio un paso concreto para
recuperar ese lugar y ponerlo al servicio de la
comunidad.

Con esta inauguracion, la gestion de Sergio
Miodowsky continda impulsando obras que
mejoran los espacios publicos y fortalecen la
vida en los barrios, con una premisa clara: que
cada necesidad de los vecinos pueda convertirse
en unaoportunidad para transformar Rivadavia.

El municipio de Rivadavia
firmé un convenio con LiuGong
para capacitar a su personal

en el uso de maquinaria vial

La Municipalidad de Rivadavia firmé un convenio con la empresa
LiuGong, con el objetivo de fortalecer la formacion técnica de los
operarios municipales que trabajan con maquinaria vial y del personal
encargado de sumantenimiento.

{ EDUCACION AMBIENTAL

éEstan planificando unavisitaal ¢/
Parque Faunistico de Rivadavia? 'ﬁ(
Les informamos que ya se encuentra
actualizada y disponible toda la
informacion detallada para gestionar
sus visitas guiadas y educativas
(requisitos, inicio de trGmite presencial,
horarios, organizacion de grupos y
nuevo cuadro tarifario).

A través de esta iniciativa, los trabajadores accederan a capacitaciones
especificas para mejorar sus conocimientos y habilidades en la
operacion de las maquinas, asi como en su cuidado y mantenimiento. De
esta manera, se busca promover un uso mas eficiente y seguro de los
equipos, optimizando su funcionamiento y contribuyendo a prolongar su
vida util.

Congu}td todos los detalles,
requisitos y valores vigentes

ingresando a nue Aqi

. stra pagina
web: rivadavia.gob.ar Esta accidon forma parte de una politica de fortalecimiento de los
recursos municipales, que reconoce la importancia de contar con
personal preparado para aprovechar al maximo las herramientas vy

magquinarias destinadas alas tareas diarias del departamento.

Por dudas o consultas g 264 605-5402

Con este convenio, la gestion del intendente Sergio Miodowsky continda
apostando a la capacitacién de sus trabajadores y a la mejora
permanente de los servicios, entendiendo que invertir en formacion
también significa invertir en una Rivadavia que crece y brinda mejores
respuestas a sus vecinos.

RIVARAVIA

Gestion Sergio Miodowsky

Faulistico

CENTRO DE REHABILITAC]ON, EDUCACION
AMBIENTAL Y RECREACION RESPONSABLE
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Reinauguraron la plaza del Barrio Santa Lucia

El espacio cuenta con nuevos juegos infantiles,
iluminacion LED, sectores de salud y recreacion,
un kiosco, dos paradas de colectivos y una gruta
conlaimagen de la patrona departamental.

La Municipalidad de Santa Lucia inaugurd ayer la
renovada plaza del Barrio Santa Lucia, en un acto
encabezado por el intendente Juan José Orrego y
el gobernador Marcelo Orrego, junto al ministro
de Familia y Desarrollo Humano, Carlos Platero;
diputados, concejales, autoridades
departamentales y numerosos vecinos.

La obra contemplé una renovacion integral del
espacio publico, organizado en cuatro sectores:
recreativo, juegos infantiles, salud y actividad
fisica, y una gruta que alberga laimagen de Santa
Lucia, patrona del departamento.

Entre los trabajos realizados se destacan la
instalacion de 70 cabezales de iluminacion LED,
la colocacion de aproximadamente 50 bolardos y
10 pasamanos, tareas de parquizacion y
forestacion, y la incorporacion de 25 bancos y 25
basureros. También se construyd un kiosco, se
instalaron dos paradas de colectivos y se
incorporé un moderno juego infantil con piso
antigolpe.

Durante la inauguracion, el intendente Juan José
Orrego destaco la importancia de este espacio
para la integracion de las familias y los barrios
cercanos. "Esta plaza va a ser un punto de
encuentro para la familia, porque va a contener a
mucha gente”, expresd. Ademas, reafirmo la
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identidad integradora del departamento al
senalar que "Santa Lucia tiene los brazos
abiertos para todos quienes quieren visitarnos y
para quienes quieren vivir en nuestro
departamento”.

Por su parte, el
gobernador Marcelo
Orrego valord la
renovacion realizada y
sostuvo que estos
espacios contribuyen
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directamente al bienestar de la comunidad. “De
eso se trata renovar estos espacios, de mejorar la
calidad de vida de la gente”, afirmdé. También
destaco la importancia de la obra publica por su
aporte a la generacion de empleo y al desarrollo
delaprovincia.

La renovacion de la plaza representa una mejora
significativa para los vecinos del Barrio Santa
Luciay las zonas aledanas, al ofrecer un espacio
moderno y accesible que promueve la recreacion,
la actividad fisica y el encuentro comunitario.

[4 Asesoramiento personalizado
[4 Atenciéon médica

[4 Info sobre tramites y servicios

Union Vecinal V° 12 de Octubre
(Curva de Calle Libertad)

Viernes 30 de octubre

10:00 a 12:30hs

Juan José Orrego
Intendente

Ciudad de
Ka:ta Lucia

Municipalidad
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Luz y Fuerza se reunio con el Ministro de Economia
de San Juan para abordar temas convencionales

Representantes del sindicato
mantuvieron un encuentro con Roberto
Gutiérrez para tratar cuestiones
vinculadas a las condiciones laborales
de las y los trabajadores del sector
eléctrico.La secretaria general de Luz y
Fuerza, Lilia Martin, y el subsecretario del
sindicato, Hugo Giugni, fueron recibidos
este martes por el ministro de Economia
de San Juan, Roberto Gutiérrez, en una
reunion en la que se abordaron temas
convencionales que involucranalasylos
trabajadores del sector eléctrico.Del
encuentro también participaron la
secretaria de Hacienda, Mariela
Mingorance, y la representante de la
Direccion de Recursos Energéticos de
San Juan, Susana Martin.La reunion tuvo
como eje el tratamiento de cuestiones
convencionales relacionadas con el
personal comprendido en el ambito de
Luz y Fuerza, en un espacio de dialogo
entre representantes sindicales y

SORTEOS

DIA DEL OBRERO MINERO 2026
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autoridades provinciales.El encuentro financieray energética de la provincia, en
reunio a referentes gremiales y torno a asuntos vinculados con el ambito
funcionarios de las areas econdmica, laboral del sector.

Temporada de lluvias intensas
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ATSA agasajo a las madres de la sanidad y prepara

una pena para celebrar a los trabajadores del sector

El secretario general de ATSA San Juan, Alfredo Duarte,
destaco la convocatoria del encuentro por el Dia de la
Madre y anuncio una peria para el 21 de noviembre.
Ademas, se refirio a los reclamos salariales y a las mejoras
que se realizan en el camping gremial de Rawson.

La Asociacion de Trabajadores de la Sanidad Argentina
(ATSA) San Juan realizo el pasado viernes su tradicional
encuentro para agasajar a las madres que trabajan en el
ambito de la salud. La celebracion tuvo lugar en la sede
gremial y contd con una importante concurrencia que
superd las previsiones iniciales de la organizacion.

En dialogo con este medio, **Alfredo Duarte, secretario
general de ATSA San Juan**, explicd que la convocatoria
habia sido calculada para unas 200 personas, aunque
finalmente asistieron muchas mas. La jornada incluyo
nimeros artisticos, un bingo y sorteos de obsequios para
las madres presentes, en un espacio destinado al encuentro
y al reconocimiento de las trabajadoras del sector.

Una pena para celebrar a los trabajadores de la sanidad
La agenda de actividades continuara el proximo **21 de
noviembre**, con una pena organizada en el camping
Orlando Collado, ubicado en Rawson, para celebrar el Dia de
los Trabajadores de la Sanidad.

Segun adelantd Duarte, la propuesta comenzara al mediodia
y se extendera aproximadamente hasta las 20. La jornada
contard con servicio gastrondmico y una programacion
artistica que reunird a reconocidos conjuntos de la
provincia.
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Mendoza. La Rioja. Chilecito.
Difun a Correa. Valle Fértil.
San Expedito. Jachal. lglesia. Rodeo

Entre los artistas anunciados se encuentran Diaz Heredia,
Los Luceros de Jachal, El Desmonte y Los del Taita. El cierre
estara a cargo de Los Cuartetos por Siempre, con un baile
paralos asistentes.

La entrada tendra un valor de **15.000 pesos para los
afiliados™*. La convocatoria esta dirigida principalmente a
los trabajadores de la sanidad de los sectores publico y
privado, ademas de los jubilados afiliados.

“Pretendemos que vayan los afiliados del sector publico,
privado y jubilados”, senalé Duarte, al destacar la
importancia de generar un espacio de encuentro para
quienes forman parte del sistema de salud.

Reclamos salariales y necesidades del sistema de salud

Durante la entrevista, el secretario general también se refirio
alasituacion laboral de los trabajadores de la sanidad en los
sectores publicoy privado.

En el ambito publico, indicd que uno de los principales
reclamos continta siendo laincorporacion de mas personal
pararesponder ala creciente demanda de atencion médica.

En cuanto al sector privado, Duarte recordo las dificultades
que atravesaron las negociaciones salariales con clinicas,
sanatorios y representaciones empresariales. Segun relato,
habian transcurrido 45 dias desde el vencimiento de la
paritaria sin obtener respuestas, situacion que llevo al
gremio a anunciar un paro nacional de 24 horas en los
centros asistenciales privados.

Finalmente, las partes alcanzaron un entendimiento que
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permitio acordar un incremento salarial.

El camping, un espacio de recreacion durante todo el
ano

Otro de los puntos abordados fue la preparacion del
camping Orlando Collado para la proxima temporada de
verano. Actualmente, el gremio trabaja en el mantenimiento
delasinstalacionesy enla puesta a punto de la pileta.

El predio cuenta con tres salones de distintas capacidades:
uno para 700 personas, otro para 100 y un tercero para 30.
Estos espacios estan disponibles para encuentros
familiares y celebraciones de los afiliados durante todo el
ano.

Ademas, dispone de seis cabafias destinadas a los
trabajadores afiliados, especialmente a quienes llegan
desde el interior de la provincia por motivos de salud y
necesitan alojamiento.

La institucion también organiza campeonatos de futbol
masculino y femenino, junto con otras propuestas
deportivas y recreativas. A su vez, los afiliados pueden
utilizar las instalaciones para compartir actividades con sus
familias y compafrieros de trabajo.

Duarte explico que el camping permanece abierto durante
todo elanoy que, en esta etapa, se estan realizando mejoras
pararecibiralos afiliados durante el verano.

De esta manera, ATSA San Juan combina las celebraciones
destinadas a sus trabajadores con los servicios recreativos
y de acompanamiento para sus afiliados, mientras avanza
con los preparativos para una nueva temporada en Rawson.
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Desde Caucete a Mendoza

Fines de semana (sabados y domingos)
a Mendoza desde Difunta Correa

9 de Julio 1024 (oeste) (0264) 422-3192

San Juan, miércoles 28 de octubre de 2026



DE LA FUNDACION DEL GREMIO
DE LA SANIDAD DE SAN JUAN

24 DE OCTUBRE - 1940 - 2026

Un merecido y afectuoso saludo a todos los trabajadores
de la sanidad, que con su vocacion, profesionalismo y compromiso
hacen posible cada dia una mejor atencion en salud.
A quienes se desempenan en los sectores publicos, privados
y a nuestros comparneros jubilados, que con su entrega
y experiencia siguen siendo parte fundamental de esta gran familia.

Secretario ,Gral. de ATSA
Y COMISION DIRECTIVA
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