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Al referirse a la importancia del certamen, el diputado 

Cornejo destacó: "Cuando impulsamos la declaración de 

interés educativo y social a esta decimosexta edición, lo 

hicimos convencidos de que leer no es solo descifrar 

palabras, sino aprender a pensar, a dudar, a comprender el 

mundo y a construir pensamiento crítico".

atravesaron un proceso de evaluación compuesto por dos 

etapas: una fase escolar inicial y una posterior instancia 

departamental que determinó a los ganadores de cada 

jurisdicción.

Durante el acto, el legislador Enzo Cornejo dio la bienvenida 

a los presentes, transmitió los saludos del gobernador de la 

provincia, Marcelo Orrego y del vicegobernador, Fabián 

Martín, y se dirigió especialmente a los niños, a quienes 

denió como "los protagonistas" del día. Asimismo, 

destacó el gran esfuerzo de las familias por acompañar a 

los estudiantes desde los diferentes rincones de San Juan.

Además, el legislador reconoció el valioso aporte del 

sector privado a través de la gura de Mario Agüero, 

agradeció la dedicación incansable de la comisión 

coordinadora y los docentes, y subrayó el valor de la 

lectura recordando que "cada libro que abren es una puerta 

que se abre al futuro".

Finalmente, desde la Cámara de Diputados se rearmó el 

compromiso del Poder Legislativo con el fortalecimiento 

de una educación de calidad en toda la provincia.

El auditorio Emar Acosta, ubicado en el edicio Anexo de la 

Legislatura Provincial, fue el escenario de la entrega de 

distinciones de la edición 2026 del Concurso Provincial de 

Lectura Comprensiva. El acto ocial contó con la presencia 

del vicepresidente primero de la Cámara de Diputados, 

Enzo Cornejo, quien acompañó a estudiantes, familias y 

docentes en esta importante jornada educativa.

En esta 16º edición, la iniciativa alcanzó una convocatoria 

sobresaliente: par ticiparon más de 13.000 alumnos 

pertenecientes a 316 establecimientos educativos. Para 

llegar a esta instancia de premiación, los estudiantes 

Este certamen, que se desarrolla ininterrumpidamente 

desde el año 2008, es organizado por la empresa de Mario 

Agüero con el auspicio del Ministerio de Educación de la 

provincia. Su objetivo principal es fomentar y desarrollar la 

comprensión lectora en estudiantes de 5° y 6° grado de las 

escuelas sanjuaninas.

La Legislatura fue sede de la premiación del 16º 
Concurso Provincial de Lectura Comprensiva

La comisión de 
Ambiente dio 
despacho a dos 
proyectos de Ley

Los legisladores integrantes de la comisión de 

Ambiente y Desarrollo Sostenible analizaron y 

emitieron despacho favorable a dos iniciativas 

parlamentarias.

El encuentro tuvo lugar en la sala de reuniones 

de la Presidencia del Edicio Histórico y estuvo 

encabezado por la presidente de la comisión, 

diputada María Lascano. Participaron además 

los diputados Pedro Albagli, Andrés Castro, 

Marcelo Mallea y Marcela Montaña.

CONCIENTIZACIÓN SOBRE 

ERLIQUIOSIS CANINA

RATIFICACIÓN DEL ACTA 

CAMPAÑA PROVINCIAL DE 

La propuesta busca promover la prevención, el 

diagnóstico temprano y el control de esta 

enfermedad zoonótica transmitida por la 

garrapata marrón del perro (Rhipicephalus 

sanguineus). La iniciativa está dirigida a la 

comunidad en general para impulsar la tenencia 

responsable de mascotas, la desparasitación 

periódica y la consulta veterinaria como pilares 

fundamentales para proteger la salud pública y 

animal en la provincia. 

El acuerdo fue rmado por autoridades de 

d iversas repar t ic iones provincia les y 

nacionales de Argentina, junto con el delegado 

presidencial regional de Coquimbo en 

representación de Chile. Dicho convenio tiene 

como objetivo autorizar y regular el ingreso y 

tránsito de los crianceros chilenos a los Altos 

Valles de Calingasta. 

A continuación, la comisión otorgó despacho a 

un proyecto de Ley presentado por el interbloque 

Cambia San Juan, que propone crear una 

Campaña Provincial de Concientización sobre la 

Erliquiosis Canina. 

ACUERDO DE VERANADAS 2025-2026

En primer lugar, los diputados trataron y dieron 

despacho favorable a un proyecto de Ley 

remitido por el Poder Ejecutivo que propone 

aprobar el Acta Acuerdo de Veranadas 

Temporada 2025-2026 y su Anexo I, suscripta el 

9 de diciembre de 2025. 
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También se refirió a la importancia de la salud visual 

en la educación de los niños y remarcó que "no es lo 

mismo un chico que tenga la posibilidad de tener un 

anteojo y comprenda un texto que aquel que no lo 

tiene".

Finalmente, sobre la situación económica y el trabajo 

en equipo, sostuvo que "en los momentos delicados 

siempre tenemos que estar unidos, si estamos 

unidos no hay obstáculos que no podamos superar".

Luego, la ministra Palma expresó que "recibir 

anteojos es recibir  una opor tunidad,  una 

oportunidad para ver mejor en el caso de los niños, 

para que puedan estudiar mejor, para que no se 

queden, para poder avanzar". Además, destacó la 

atención que brinda el operativo e indicó que "no 

solamente tienen la oportunidad de que los vea el 

oculista, sino también de elegir los lentes que 

quieren y recibirlos".

En esta jornada en Pocito se entregaron 398 pares 

de anteojos a 322 personas del departamento. La 

entrega incluyó a niños desde los 6 años hasta 

personas mayores, con lentes monofocales y 

bifocales destinados a corregir la visión de corta y 

larga distancia.

SOBRE EL PROGRAMA TE VEO BIEN

El gobernador Marcelo Orrego encabezó una nueva 

entrega de anteojos, está vez en el departamento 

Pocito, donde se otorgaron casi 400 pares de lentes 

a vecinos de distintas edades. esta actividad se dio 

en el marco del programa "Te veo bien" que permite 

responder de manera directa a los problemas de 

visión, mejorando la calidad de vida de las familias, 

facilitando el aprendizaje de los chicos en la escuela 

y garantizando el acceso a la salud para quienes no 

tienen obra social.

El acto se desarrolló en la Escuela Pedro Álvarez, 

ubicada en la esquina de Alfonso XIII y Calle 13, en el 

departamento Pocito.

Durante la jornada, el  gobernador estuvo 

acompañado por el ministro de Familia y Desarrollo 

Humano, Carlos Platero; la ministra de Gobierno, 

Laura Palma; la subsecretaria de Asistencia Social, 

Gabriela Rodrigo; la directora de Asistencia Directa, 

Eva Acosta; y la directora de Políticas para la 

Equidad, Nathalia Sánchez.

En su discurso, el gobernador destacó que este tipo 

de acciones en el marco del plan integral San Juan 

Cerca, "permite escuchar los problemas que tiene la 

gente permitiendo que el Estado, que tiene que ser 

inexorablemente un Estado presente, avance para 

ver cómo los solucionamos todos juntos".

Gobierno entregó más de 400 anteojos en 
el marco del programa Te Veo Bien 

El programa provincial Te Veo Bien es una política 

pública del Gobierno de San Juan ejecutada a través 

de la Dirección de Asistencia Directa del Ministerio 

de Familia y Desarrollo Humano. Los operativos 

ofrecen una solución integral que abarca la atención 

de oculistas profesionales, la toma de parámetros 

ópticos y la libertad de que cada beneficiario elija el 

marco de sus anteojos.

Con este operativo en Pocito, el programa ya suma un 

total de 4.222 personas asistidas y 5.359 pares de 

anteojos entregados en departamentos como 

Rawson, Rivadavia, Santa Lucía, 9 de Julio y San 

Martín.

Esta iniciativa busca dar respuestas en igualdad de 

condiciones a las familias que no cuentan con 

cobertura de obra social.

COPRE coordinó acciones 
preventivas con comunidades 
originarias de Lagunas de Guanacache

La Coordinación Provincial de Respuesta ante Emergencia (COPRE) mantuvo una 

reunión con integrantes de la Comunidad Pinkanta, de la zona de las Lagunas de 

Guanacache, en el marco de las acciones que lleva adelante el Gobierno de San Juan 

ante las posibles consecuencias asociadas al fenómeno de El Niño.

Del encuentro participaron el jefe de Asesores del Gobierno de San Juan, Rodolfo 

Colombo; el director de Hidráulica, José María Ginestar; una representante del Instituto 

Nacional de Asuntos Indígenas (INAI); y referentes de la Comunidad Pinkanta.

La iniciativa forma parte del trabajo preventivo que desarrolla COPRE junto a 

organismos provinciales, municipios y comunidades, con el objetivo de anticipar 

situaciones de riesgo y articular las respuestas necesarias ante posibles 

contingencias.

Esta próxima instancia permitirá ampliar el relevamiento de la zona y avanzar en la 

definición de acciones conjuntas, teniendo en cuenta las características y necesidades 

de cada sector frente a los escenarios que puedan presentarse.

EL TRABAJO CONTINUARÁ CON OTRAS COMUNIDADES DE GUANACACHE

Como resultado del encuentro, se acordó realizar en los próximos días una nueva 

reunión con representantes de las demás comunidades cercanas a las Lagunas de 

Guanacache.

Durante la jornada se analizó la situación de los territorios de las comunidades huarpes 

ubicados en el área de influencia de las Lagunas de Guanacache, especialmente ante 

eventuales crecidas vinculadas al cauce del río San Juan. También se abordaron 

medidas que pueden implementarse de manera anticipada para reducir riesgos y 

fortalecer la capacidad de respuesta en la zona.
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Veladero, 21 años en la cordillera: la historia de 
la mina que transformó la minería sanjuanina

En 1994, luego de un proceso competitivo administrado 

por el Instituto Provincial de Exploraciones y Explotaciones 

Mineras —IPEEM—, Argentina Gold Corp. obtuvo 

derechos de exploración. Posteriormente se conformó 

una asociación con Lac Minerals, compañía que poco 

después sería adquirida por Barrick.

Uno de los protagonistas de aquella etapa fue el geólogo 

sanjuanino Ricardo Martínez, quien participó de los 

primeros trabajos de exploración y posteriormente fue 

designado gerente general de Homestake en Argentina. 

Martínez recuerda que llegó incluso a participar de la 

presentación de la factibilidad del proyecto en la Bolsa de 

Nueva York en 2001. La compra de Homestake por Barrick 

ese mismo año terminó con su etapa dentro del proyecto.

Los hombres que condujeron Veladero

Los primeros antecedentes del proyecto se remontan a 

nes de la década de 1980, cuando geólogos del Estado 

argentino identicaron anomalías de oro en la zona de 

Veladero Sur.

Dos años después, la mina entró en producción.

Este 11 de octubre, la mina Veladero cumplirá 21 años 

desde el inicio de su producción a gran escala en la 

cordillera de Iglesia. Dos décadas después de aquella 

primera barra de doré, el yacimiento continúa siendo uno 

de los principales activos mineros de la Argentina y una 

pieza central de la economía de San Juan.

Pero la historia de Veladero no puede resumirse 

únicamente en sus niveles de producción, exportaciones o 

inversiones. En estos 21 años hubo cambios de 

propietarios, transformaciones en la conducción, 

períodos de fuerte crecimiento, conictos ambientales, 

causas judiciales, modicaciones en los sistemas de 

control y sucesivas inversiones destinadas a extender la 

vida de la operación.

El 15 de septiembre de 2005 Barrick anunció la primera 

producción de oro, y el 11 de octubre de ese año se 

concretó el hito que posteriormente quedó asociado al 

inicio de la producción comercial de la mina.

De la exploración al nacimiento de Veladero

De los primeros trabajos de exploración a una sociedad 

entre Barrick y Shandong Gold, los cambios de 

conducción, los derrames que marcaron un antes y un 

después y un nuevo plan de expansión que busca 

prolongar la vida útil del yacimiento

Actualmente, Veladero es una empresa conjunta integrada 

en partes iguales por Barrick Mining y Shandong Gold, y es 

operada por Minera Andina del Sol. La mina se encuentra 

entre los 4.000 y 4.850 metros sobre el nivel del mar, en el 

departamento Iglesia.

Durante la segunda mitad de los años 90 comenzaron los 

trabajos sistemáticos de exploración. En 1999, 

Homestake Mining adquirió Argentina Gold. Dos años 

después, Barrick adquirió Homestake, pasando a 

controlar indirectamente el proyecto Veladero.

La construcción de Veladero comenzó formalmente en 

2003.

A lo largo de sus 21 años, la operación tuvo distintos 

gerentes generales. La reconstrucción de esa conducción 

permite observar también los diferentes momentos que 

atravesó la compañía.

Entre los primeros responsables aparece George Bee, 

gerente general de Veladero entre 2002 y 2005, durante la 

etapa de construcción y puesta en marcha.

Luego estuvo Hernán Vera, quien condujo la operación 

entre 2005 y 2007. Su testimonio cobra especial 

relevancia para reconstruir aquellos primeros años, 

cuando Veladero comenzaba a conver tirse en una 

Ambiente de Barrick y su designación fue presentada por 

la empresa como parte de una nueva etapa destinada a 

reforzar la seguridad ambiental y operacional.

En 2017 llegó Jorge Palmés, quien dejó la empresa ese 

mismo año y fue reemplazado por James —Jim— 

Whittaker, quien asumió como gerente general de Minera 

Argentina Gold, la sociedad operadora de Veladero. 

Whittaker tenía experiencia en operaciones de lixiviación 

en altura en Perú y más de 25 años en la industria minera.

En 2016, sin embargo, Baker fue desplazado después de 

un nuevo incidente ocurrido en la operación.

En 2018, la estructura de conducción incluía a Whittaker 

como gerente general y a Scott Campbell como gerente 

general adjunto.

Posteriormente, la conducción pasó por Michael Zivcic, 

quien fue gerente general de Veladero. En diciembre de 

2022 dejó la presidencia y gerencia de Minera Andina del 

Sol y fue reemplazado en esa estructura societaria por 

Isaac Luciano.

Luciano continuó al frente de la operación durante 2023 y 

todavía guraba como gerente general en una reunión 

ocial con las autoridades mineras de San Juan realizada 

en enero de 2024.

La conducción actual está encabezada por Yuri Sáenz 

More, quien aparece como gerente general de Veladero en 

documentos técnicos de 2025, publ icaciones 

especializadas y comunicaciones ociales de la empresa 

durante 2026.

operación minera de gran escala en la cordillera 

sanjuanina.

A partir de 2008 apareció una gura que tendría un papel 

relevante dentro de la estructura regional de Barrick: Dante 

Vargas, quien estuvo al frente de Veladero y luego del 

denominado Distrito Frontera, que incluía también el 

proyecto Pascua-Lama. En 2013 dejó la compañía y 

Barrick reestructuró la organización, eliminando la gura 

tradicional de gerente general del Distrito Frontera.

La siguiente etapa estuvo marcada por Rick Baker, quien 

asumió como gerente general ejecutivo en noviembre de 

2015, después del primer gran incidente ambiental de 

Veladero. Baker provenía del área corporativa de Medio 

En 2007 asumió Ricardo Palma Contesse, quien 

permaneció hasta 2008. Posteriormente, Palma desarrolló 

una extensa carrera en otras compañías mineras y llegó a 

ocupar la gerencia general de División Andina de Codelco.

SEGUÍ NUESTRAS REDES - DALE LIKE AL POSTEO - COMENTÁ EL POSTEO

Ex CEO de Barrick , Mark Bristow junto 
al Director de Diario Las Noticias, Ricardo Azócar

Los CEO de Barrick 
durante la historia 
de Veladero

En los años siguientes Barrick atravesó diferentes 

etapas de conducción corporativa hasta llegar a Mark 

Bristow, quien asumió como presidente y CEO tras la 

fusión con Randgold en 2019.

En junio de 2026, Hill llegó a San Juan y participó de 

actividades vinculadas a Veladero, que fue reconocida 

entre las operaciones de Barrick con mejores 

indicadores internacionales de seguridad durante el 

primer trimestre del año.

En septiembre de 2025 Bristow dejó la conducción de 

Barrick y fue sucedido interinamente por Mark Hill. En 

febrero de 2026, Hill fue conrmado como presidente y 

CEO de Barrick.

Bristow tuvo una relación directa con Veladero durante 

los años posteriores a los incidentes ambientales y la 

reestructuración de la operación. En 2020 anunció que 

la vida de la mina había sido extendida al menos una 

década como resultado de una revisión integral de su 

estrategia y de nuevas campañas de exploración.

La historia de la mina también estuvo atravesada por los 

cambios en la máxima conducción de Barrick.

Cuando Veladero ingresó en su etapa de construcción y 

producción, Greg Wilkins era presidente y CEO de 

Barrick. Había asumido en 2003 y dejó la conducción 

ejecutiva en 2008. Durante parte de 2008, Peter Munk, 

fundador y presidente del directorio, asumió 

interinamente las funciones de CEO.
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Álvarez no ocupa actualmente la gerencia 

general operativa de Veladero, pero tiene un 

papel central en la relación de Barrick con 

los gobiernos, organismos públicos, 

instituciones empresariales y distintos 

La operación actualmente tiene una 

participación de 50% de Barrick y 50% de 

Shandong Gold. Barrick informa para 2026 

una producción atribuible de entre 180.000 

y 200.000 onzas de oro, correspondiente a 

su mitad de la producción de la mina. En 

2025, la participación de Barrick alcanzó las 

230.000 onzas.

El proyecto también busca extender 

nuevamente su horizonte productivo.

Durante septiembre de 2026, la empresa 

avanzó además con la preparación de una 

nueva ampliación del RIGI para incorporar 

las fases 10 y 11 de Veladero.

En este proceso aparece una gura clave 

dentro de la estructura institucional de 

Barrick en la región: Marcelo Álvarez, 

v i c e p r e s i d e n t e  d e  A s u n t o s 

Gubernamentales para Latinoamérica de 

Barrick Mining Corporation.

En 2025 Barrick y Shandong plantearon una 

inversión de alrededor de US$400 millones 

dentro del Régimen de Incentivo para 

Grandes Inversiones —RIGI— para ampliar 

la capacidad de Veladero. El proyecto 

contempla nuevas fases del valle de 

lixiviación y, según Reuters, apunta a 

agregar alrededor de 1,6 millones de onzas 

de producción durante la vida restante del 

proyecto.

El presente de Veladero está marcado por 

una nueva etapa de expansión.

Veladero a los 21 años del primer lingote de oro: 
una mina que busca seguir produciendo

La presencia de Álvarez permite observar 

que el futuro de Veladero no depende 

únicamente de quien ocupa la gerencia 

general de la mina. También existe una 

estructura regional de Barrick encargada de 

articular la relación de la compañía con las 

autoridades y de acompañar las decisiones 

estratégicas de largo plazo.

El peso de Veladero en San Juan

En septiembre de este año, Álvarez señaló 

que Barrick trabaja en una nueva ampliación 

del RIGI para incorporar las fases 10 y 11 de 

Veladero. Estas obras podrían aumentar la 

capacidad productiva y contribuir a extender 

nuevamente el horizonte de explotación.

En 2025, durante el balance por los 20 años 

de producción de Veladero, Álvarez repasó 

la evolución de la mina y el impacto 

generado durante dos décadas de actividad. 

En 2026 volvió a referirse al futuro del 

proyecto y a las inversiones previstas para 

ampliar su capacidad.

La propia compañía señala que las 

sucesivas inversiones permitieron extender 

la vida del proyecto más allá de 2030.

actores vinculados con la actividad minera 

en América Latina. Su presencia en San 

Juan es particularmente relevante por su 

vínculo con la operación Veladero y por su 

pa r t i c i pac ión  en  l as  d i scus iones 

relacionadas con inversiones, proveedores, 

infraestructura y el futuro de la minería en la 

provincia.

A 21 años de su puesta en marcha, el 

impacto de Veladero excede el área de la 

En 2025, durante el balance por los 20 años 

de producción, Marcelo Álvarez señaló que 

La compañía arma haber generado desde 

2005 más de US$10.000 millones en bienes 

y servicios, impuestos y salarios pagados 

en Argentina. Actualmente informa una 

estructura superior a 4.460 colaboradores y 

unas 900 empresas proveedoras, con el 

91% de los trabajadores y 393 empresas 

proveedoras provenientes de San Juan.

mina.

La magnitud de ese impacto explica por qué 

Veladero ocupa un lugar central en la 

economía provincial y, al mismo tiempo, por 

qué cada decisión vinculada con la 

operación genera atención polít ica, 

empresarial, sindical, ambiental y social.

Veladero trabajaba con más de 360 

empresas sanjuaninas y que el impacto 

económico de la mina se extendía 

especialmente sobre Jáchal e Iglesia.

Veladero llega a sus 21 años con una característica que pocas operaciones 

mineras pueden exhibir: continúa produciendo y, al mismo tiempo, está 

desarrollando nuevas inversiones para prolongar su horizonte de explotación.

21 años después: entre el legado y los desafíos

Marcelo Alvarez
CEO de Veladero
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Ser sanjuanino hacía que esa tarea tuviera un sentido especial. 

Compartía el deseo de que nuestra provincia aprovechara aquella 

oportunidad. Ver crecer a los trabajadores en sus tareas era una 

alegría y una muestra de lo que nuestra gente podía hacer.

Hoy sigo creyendo que el orgullo por el desarrollo de San Juan 

Ese es uno de mis recuerdos más valiosos: nuestra gente 

aprendiendo y asumiendo nuevas responsabilidades. Como 

gerente operativo, me tocaba acompañar ese aprendizaje y 

ayudar a transformar las ganas en conocimientos y capacidad de 

trabajo. Detrás de cada trabajador había una familia y una 

esperanza de futuro.

Después de todos estos años, creo que San Juan tiene motivos 

para sentirse orgulloso. Supo incorporar nuevas tecnologías, 

aprender nuevos hábitos de trabajo, de cuidado ambiental y de 

seguridad, y adaptarse a nuevas formas de gestión y 

organización. La gran minería trajo desafíos que nuestra gente fue 

capaz de afrontar y superar. Ese aprendizaje es un logro que 

merece ser reconocido.

experiencia en minería.

Entre 2005 y 2007 fui el primer gerente general del proyecto de 

Barrick-Veladero y el primer sanjuanino en ocupar esa gerencia 

allí. Lo viví con orgullo y con una gran responsabilidad: trabajar en 

un proyecto de nivel mundial, en mi propia provincia y junto a 

nuestra gente.

En aquellos años, la minería a gran escala era una actividad nueva 

para muchos sanjuaninos. Había esperanza por el trabajo y las 

oportunidades, pero también dudas y temores por el agua, el 

ambiente y los cambios que podía traer a nuestras comunidades. 

Eran preocupaciones que merecían ser escuchadas y 

respondidas con claridad. Quienes somos de San Juan sabemos 

cuánto vale el agua y cuánto esfuerzo cuesta hacer crecer algo en 

nuestra tierra.

Veladero nos planteaba desafíos importantes. La altura y el clima 

exigían preparación, cuidado y respeto por la montaña. También 

teníamos que formar un equipo con trabajadores locales que 

llegaban con mucho entusiasmo, aunque muchos no tenían 

Hay experiencias que quedan unidas a nuestra historia y al lugar 

de donde venimos. Para mí, Veladero fue una de ellas.

Veladero: el orgullo de 
trabajar en mi tierra
A 21 años del inicio de la producción de Veladero, recuperar la voz de 
quienes fueron protagonistas de sus primeros años permite reconstruir una 
parte de la historia que no aparece en los balances empresariales. Hernán 
Vera, primer gerente general del Proyecto de Veladero y uno de los hombres 
que estuvo vinculado a la operación durante su primera etapa, recuerda 
desde adentro aquellos años de construcción, puesta en marcha y 
consolidación de uno de los emprendimientos mineros más importantes de 
San Juan.

Al mirar atrás, recuerdo años de mucho trabajo y aprendizaje. 

Haber compartido aquel comienzo con tantos sanjuaninos, en 

nuestra cordillera, ocupa un lugar muy especial en mi vida.

debe ir acompañado del cuidado de nuestra tierra y del bienestar 

de sus comunidades. La conanza se construye escuchando, 

hablando con claridad y cumpliendo los compromisos.

Hernán Vera

Mi gratitud también para la Facultad de Ingeniería de la UNSJ y la 

Escuela Industrial, que forman parte de mi historia y mi 

formación.

Al recordar aquellos años, quiero agradecer a la gente de San 

Juan, a los empleados y a mis colegas, por el esfuerzo, el 

entusiasmo y los desafíos compartidos. A las autoridades, por su 

compromiso; a Barrick, por la conanza; y a mis antecesores, por 

ayudar a abrir el camino.

Y, sobre todo, a mi familia, por el cariño, por comprender las 

ausencias y por acompañarme siempre. El orgullo de haber 

vivido esta experiencia en mi tierra lleva algo de cada uno de 

ustedes. De corazón, gracias.

Hernán Vera, primer gerente general junto al ex gobernador Gioja y Felipe
Saavedra ministro de minería con el primer lingote de oro de Veladero.
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21 años
VELADERO

Celebramos dos décadas de empuje productivo, 

desarrollo y trabajo compartido, reconociendo el 

esfuerzo de cada trabajador y trabajadora que 

día a día impulsa el motor de nuestra provincia.

¡Felices 21 años de historia y compromiso con San Juan!
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El desarrollo de proveedores locales, la generación de empleo y 

las inversiones en infraestructura son parte de los resultados que 

Veladero deja en San Juan a lo largo de sus 21 años de actividad. 

Desde su puesta en marcha el 11 de octubre de 2005, la 

operación minera contribuyó al crecimiento de una cadena de 

valor que hoy involucra a cientos de empresas y trabajadores de 

la provincia.

El crecimiento de la actividad también impulsó oportunidades 

para las empresas de la región. Hoy, 343 proveedores regionales 

forman parte de la cadena de valor de Veladero, incorporando 

conocimientos, experiencia y capacidades para prestar servicios 

a una industria que requiere altos estándares de especialización.

QUE QUEDAN EN LA PROVINCIA

Otro de los aportes de Veladero durante estas dos décadas está 

vinculado con el desarrollo de infraestructura estratégica para 

San Juan. A través del deicomiso constituido con la provincia, la 

operación apor tó más de US$51 millones destinados a 

acompañar iniciativas de desarrollo e infraestructura.

El vínculo con las comunidades de Iglesia y Jáchal también se 

desarrolla a través de espacios de participación y trabajo 

Actualmente, Veladero emplea a 2.476 personas, entre 

trabajadores directos y contratistas. El 90% es sanjuanino y cerca 

del 30% proviene de Iglesia y Jáchal, los departamentos más 

cercanos a la mina. Estas cifras reejan la participación del 

empleo provincial en una de las principales operaciones mineras 

del país.

INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS 

A esto se suman los aportes realizados para nanciar obras 

fundamentales para el sistema eléctrico provincial, como la 

interconexión Mendoza–San Juan y la línea Nueva San 

Juan–Rodeo. Estas obras contribuyeron a for talecer el 

abastecimiento energético y generaron infraestructura que 

también puede acompañar el crecimiento de nuevos proyectos 

productivos y mineros.

Veladero cumple 21 años: empleo, 
proveedores e infraestructura que impulsan 
el desarrollo de San Juan
El 90% de sus trabajadores son sanjuaninos, 343 empresas proveedoras de la región forman parte de su cadena de valor y más 

de US$51 millones fueron aportados a través del deicomiso provincial. A más de dos décadas del inicio de sus operaciones, la 

mina continúa generando oportunidades para la provincia.

conjunto. Entre ellos se encuentran los monitoreos ambientales 

participativos y los 9 Comités de Desarrollo Comunitario, 

orientados a identicar y abordar prioridades locales.

MÁS OPORTUNIDADES DE FORMACIÓN Y EMPLEO

Veladero mantiene vínculos con universidades e instituciones 

educativas para acercar a estudiantes y futuros profesionales a 

las oportunidades que ofrece la actividad.

   

Como principal exportador minero de la Argentina, Veladero 

también tiene un peso relevante en la economía nacional.

La incorporación de mujeres constituye otro de los avances 

registrados. Actualmente, representan el 16,5% de los 

colaboradores de Veladero. Además, desde 2022, el programa de 

formación de operadoras de camión capacitó a 196 mujeres para 

desempeñarse en tareas operativas.

Estas iniciativas contribuyen a ampliar las oportunidades de 

inserción laboral y a fortalecer las capacidades que la provincia 

desarrolló alrededor de la minería de gran escala.

UN APORTE ECONÓMICO QUE TRASCIENDE SAN JUAN

Desde el inicio de sus operaciones, generó aproximadamente 

US$13.600 millones de valor para el país. De ese total, alrededor 

En estos 21 años, el desarrollo de la minería también estuvo 

acompañado por la formación de nuevos perles profesionales y 

técnicos.

El proyecto representa una nueva etapa para la operación y 

permitirá continuar aprovechando las capacidades desarrolladas 

en San Juan durante más de dos décadas: trabajadores 

especializados, empresas proveedoras, infraestructura y 

conocimiento técnico.

de US$8.600 millones correspondieron a la adquisición de bienes 

y servicios en Argentina, US$3.700 millones al pago de 

impuestos y US$1.200 millones a salarios directos.

Estos resultados permiten dimensionar el impacto económico de 

una operación que, además de su producción, moviliza recursos, 

servicios y empleo.

UNA NUEVA ETAPA DE INVERSIONES

El aniversario de Veladero coincide con una nueva etapa de 

inversiones destinada a ampliar su capacidad productiva.

En 2025, la operación presentó ante el Régimen de Incentivo para 

Grandes Inversiones (RIGI) el proyecto de ampliación de las fases 

8 y 9 de su sistema de lixiviación, con una inversión aproximada 

de US$400 millones. La iniciativa fue aprobada en marzo de 

2026.

A 21 años de su puesta en marcha, Veladero proyecta su 

continuidad sobre una base de capacidades y recursos que se 

fueron consolidando en la provincia, con el objetivo de seguir 

contribuyendo al desarrollo de San Juan y construyendo minería 

para un futuro más brillante.
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Hito geológico: Gualcamayo registra una ley de oro 
extraordinaria y abre un nuevo horizonte de exploración

“Gualcamayo tiene presente, escala y futuro. Contamos con 

una operación en marcha, recursos y reservas respaldados 

por informes técnicos independientes, infraestructura y 

equipos. Nuestra ambición es desarrollar el distrito en toda 

su dimensión, no limitarlo a lo que ya conocemos. Este 

hallazgo nos ilusiona, pero nuestra visión va mucho más allá 

de una muestra. Vamos a sostener una exploración rigurosa 

y de largo plazo para evaluar el conjunto de nuestra 

propiedad y conver tir ese conocimiento en nuevas 

oportunidades de desarrollo. La medida de nuestro éxito no 

será únicamente el oro que produzcamos, sino la capacidad 

de construir décadas de inversión, empleo, tecnología y 

oportunidades para San Juan y Argentina. Ese es el 

Gualcamayo que estamos construyendo”, aseguró Juan 

José Retamero, fundador y presidente de AISA Group.

El resultado de Gualcamayo trasciende el récord del 

yacimiento: por su concentración de oro, se sitúa en la 

misma esca la  que in tersecc iones de bonanza 

documentadas en Canadá y Australia. Los 1.510 g/t en 1,80 

metros perforados —1,51 kilogramos de oro por tonelada 

de roca— son comparables, por su ley, a resultados 

publicados en Windfall, Canadá, y Fosterville, Australia. Esa 

referencia internacional da una dimensión concreta al 

hallazgo: mineralización de ley excepcional dentro de un 

d is t r i to  con  producc ión ,  recursos  y  reser vas 

documentados, infraestructura y un proyecto de desarrollo. 

La oportunidad ahora es determinar hasta dónde se 

extiende esta mineralización y qué puede aportar a las 

próximas etapas de Gualcamayo.

En minería, la “ley” indica la cantidad de metal presente en 

una determinada cantidad de roca y, en el caso del oro y la 

plata, se expresa en gramos por tonelada. Cuanto mayor es 

la ley, mayor es la concentración del metal en la roca.

LA BASE MINERAL QUE DA ESCALA AL FUTURO

El hallazgo se incorpora a una base de recursos y reservas 

ya documentada. El informe técnico independiente NI 43-

Minas Argentinas, compañía que forma parte de AISA 

Group, comunicó una intersección aurífera de ley 

excepcional en Gualcamayo. El sondaje 26QD-1649 

registró 1,80 metros con 1.510 g/t de oro y 1.250 g/t de 

plata en el cuerpo Santiago, integrado al proyecto 

Carbonatos Profundos (DCP). Según los registros de la 

compañía, la ley de oro supera en más de diez veces las 

mayores leyes previamente obtenidas en la exploración del 

yacimiento.

UN PROGRAMA PARA CONOCER TODA LA PROPIEDAD

Según la estimación de la compañía, la exploración 

realizada hasta ahora representa aproximadamente el 4 % 

de su propiedad minera. AISA Group plantea un programa 

Dentro de ese conjunto, Carbonatos Profundos reúne 

aproximadamente 4,86 millones de onzas en recursos y 

2,43 millones de onzas en reservas probadas y probables. 

Esta es la base técnica desde la que se investiga el nuevo 

resultado: las futuras campañas permitirán establecer su 

continuidad y determinar cómo corresponde incorporarlo a 

las próximas estimaciones.

El objetivo de la compañía es ampliar esa base mediante un 

proceso sostenido: explorar, mejorar el conocimiento 

geológico, delimitar nuevos recursos y evaluar su eventual 

conversión en reservas con los estudios correspondientes.

La escala también se mide por lo construido: Gualcamayo 

sostiene una producción estable, un EBITDA sólido y cuenta 

con una infraestructura que incluye más de 80 kilómetros de 

caminos mineros y accesos, conexión eléctrica de alta 

tensión de 132 kV, sistemas de agua, campamentos, 

instalaciones de mantenimiento y una red de galerías de 

exploración. Esa base industrial, logística y humana permite 

planicar la próxima etapa de inversión.

101 del Distrito Minero Gualcamayo, de diciembre de 2025, 

registra 7,14 millones de onzas de oro en recursos 

medidos, indicados e inferidos. Sus tablas identican más 

de 3,1 millones de onzas en reservas probadas y probables 

de DCP y los restantes yacimientos, además de un 

inventario de 262.690 onzas recuperables en el valle de 

lixiviación, a la fecha de esa estimación.

CARBONATOS PROFUNDOS: 

LA PRÓXIMA ETAPA DE DESARROLLO

estable y de largo plazo para evaluar sistemáticamente la 

totalidad de sus concesiones, ampliar el conocimiento del 

distrito, identicar nuevos objetivos y concentrar las 

campañas de perforación donde la información geológica 

justique avanzar.

La campaña 2026 de perforación geotécnica, de denición 

y de exploración ya superó los 19.000 metros, sobre más de 

26.000 previstos, con cuatro equipos trabajando 

simultáneamente. Sus objetivos incluyen obtener muestras 

para ensayos metalúrgicos, producir información 

geotécnica para el diseño subterráneo y aumentar el 

conocimiento de los recursos de DCP.

Durante su construcción, se prevé que el proyecto genere 

más de 1.500 puestos de trabajo. Luego, en su etapa de 

producción, se proyecta que opere por tres décadas, con 

una producción promedio de 166 mil onzas anuales y 

exportaciones por más de USD 26 mil millones.

Ya antes del envío de las muestras al laboratorio, estos 

segmentos habían captado la atención de los geólogos por 

su estructura y la presencia de oro visible. Los resultados lo 

conrmaron.

Carbonatos Profundos es el proyecto con el que Minas 

Argentinas prevé desarrollar una nueva mina subterránea y 

una planta de oxidación a presión (POX) para tratar su 

mineral. El plan comunicado por la compañía contempla 

una inversión de USD 665 millones y sitúa el inicio de 

producción comercial entre 2030 y 2031.

El sondaje 26QD-1649 se realizó desde una galería 

subterránea, a unos 700 metros del acceso principal, para 

denir el límite superior del cuerpo Santiago y obtener 

información geotécnica. El intervalo de alta ley comienza en 

el metro 138 del pozo. La presencia de oro visible, los 

elevados contenidos de plata y su ubicación en el contacto 

entre calizas y lutitas aportan elementos para diseñar las 

siguientes etapas de exploración.

“Este sondaje, con la presencia de una zona de bonanza o 

alta ley en el contacto entre rocas calizas y lutitas, es 

consistente con la geología que venimos interpretando para 

este tipo de depósito, similar a los tipo Carlin que existen en 

Nevada, Estados Unidos. Ahora tenemos que continuar 

perforando para entender su continuidad y determinar qué 

impacto podría tener en la futura secuencia de minado y en 

las variables económicas de Carbonatos Profundos”, 

explicó Ignacio Cuadra, gerente de Exploración de Minas 

Argentinas.

La adhesión del proyecto DCP al Régimen de Incentivo para 

Grandes Inversiones fue aprobada mediante la Resolución 

6/2026 del Ministerio de Economía, que ja como fecha de 

adhesión el 27 de noviembre de 2025. Este marco 

acompaña el desarrollo del proyecto dentro del alcance y las 

condiciones de su aprobación.

Minas Argentinas informó la mayor ley de oro 

registrada en la historia del yacimiento: 1,80 

metros con 1.510 gramos por tonelada. El 

resultado refuerza una estrategia de crecimiento 

apoyada en una operación en marcha, recursos 

y reservas documentados, infraestructura y 

exploración de largo plazo.
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Durante el encuentro, representantes de 

distintas empresas socias de la institución 

compartieron información sobre el estado de 

avance de sus proyectos, las inversiones 

previstas para el futuro inmediato y las 

necesidades que plantea el crecimiento de la 

actividad minera.

La Cámara Minera de San Juan participó de 

una reunión vinculada con la llegada de 

JetSMART a la provincia y el inicio de los 

vuelos directos que conectarán San Juan 

con Buenos Aires, una incorporación 

considerada estratégica para el desarrollo 

productivo y empresarial de la provincia.

En ese marco, uno de los principales puntos 

planteados fue la necesidad de fortalecer la 

conectividad aérea de San Juan, no solo con 

Buenos Aires sino también con otros 

destinos nacionales e internacionales. Para 

el sector minero, contar con una mayor 

frecuencia de vuelos facilita el traslado de 

profesionales, proveedores, inversores y 

representantes de empresas vinculadas a 

La Cámara Minera destacó la 
llegada de JetSMART y pidió 
mayor conectividad 

proyectos que se desarrollan en la provincia.

Desde la Cámara Minera remarcaron que una 

mejor conectividad no impacta únicamente 

en la actividad minera, sino que genera 

condiciones favorables para el turismo, el 

comercio, las inversiones y el movimiento 

empresarial.

La incorporación de nuevos vuelos aparece 

así como una herramienta para acompañar el 

crecimiento del entramado productivo 

sanjuanino y facilitar la vinculación de la 

provincia con otros puntos del país y del 

mundo.

Para San Juan, una provincia con una 

creciente actividad minera y proyectos de 

inversión en distintas etapas de desarrollo, 

ampliar las alternativas de transpor te 

constituye un factor relevante para sostener 

la actividad económica y acompañar las 

oportunidades que puedan surgir en los 

próximos años.

Los Azules en la Iniciativa 
Minera Sueca en San Juan

Además, Emiliano Banchio, Jefe de Administración de Contratos, y Carlos Rivera 

Jefe de Comunicación, presentaron los principales avances y características de 

Los Azules ante la delegación.

Estos espacios permiten vincular capacidades internacionales con las 

necesidades de los proyectos y ampliar las oportunidades para la cadena de valor 

minera en San Juan.

Participaron organismos como Business Sweden Americas, la Cámara de 

Comercio Sueco Argentina, EKN Exportkreditnämnden International Council of 

Swedish Industry (NIR), SEK Svensk Exportkredit, Sida y el SEI – Stockholm 

Environment Institute, junto a compañías como ABB, Atlas Copco, Epiroc, Ericsson, 

Sandvik, SKF Group, Volvo Trucks (CE, Buses & Trucks), LKAB Wassara, Daniel 

Pacurar | Boreal Orchards, Kreab Worldwide, Octavey Securion, entre otras.

La Iniciativa Minera Sueca reunió en San Juan a representantes institucionales y 

empresas de Suecia para conocer el desarrollo de la minería provincial e 

intercambiar perspectivas sobre tecnología, inversión y cadena de suministro.

La delegación, encabezada por Torsten Ericsson, Embajador de Suecia en 

Argentina | Embajada de Suecia ante Argentina, Uruguay y Paraguay, participó de 

un encuentro organizado por la CAMARA MINERA DE SAN JUAN. Emilio M., Gerente 

de Logística y Abastecimiento de Los Azules, compartió la visión del proyecto 

sobre los desafíos de abastecimiento y las oportunidades para proveedores 

locales e internacionales.

21 años impulsando el futuro de San Juan

El Gobierno de San Juan saluda a Veladero en un nuevo aniversario 

de compromiso, producción y crecimiento compartido.

Desde el inicio de sus operaciones el 11 de octubre de 2005, Veladero se consolidó como un pilar 

fundamental para el entramado productivo, social e industrial de nuestra provincia. 21 años después, 

celebramos una historia construida a base de esfuerzo, innovación tecnológica y una cadena de valor 

que enorgullece a los sanjuaninos.Miramos al futuro con la certeza de que la minería responsable 

sigue siendo el motor de nuestras comunidades y el puente hacia nuevas oportunidades de inversión 

y desarrollo sostenible.

¡Fices 21 años, Vadero!
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El Pachón tiene una nueva fecha para observar: el primer 

trimestre de 2027, cuando Glencore prevé presentar su 

estudio de impacto ambiental. Según explicó el CEO de la 

compañía en Argentina, Martín Pérez de Solay, en una 

entrevista con Clarín, ese paso permitiría destrabar la 

gestión en el Régimen de Incentivo para Grandes 

Inversiones (RIGI), un certicado que espera conseguir 

antes de julio.

También permite precisar dónde está la espera: la empresa 

ya pidió los benecios nacionales, pero todavía debe 

avanzar en la documentación ambiental con la que busca 

respaldar el desarrollo.

La denición identica un hito concreto dentro de la 

prolongada preparación del emprendimiento de cobre 

ubicado en Calingasta.

Glencore anunció el 18 de agosto de 2025 que había 

presentado las solicitudes de El Pachón y Agua Rica, con 

una inversión estimada de US$9.500 millones para la 

primera fase del proyecto sanjuanino y US$4.000 millones 

para el catamarqueño. El trámite de adhesión, lleva más de 

un año desde su presentación.

La aprobación del RIGI para Agua Rica, comunicada por la 

compañía el 2 de octubre, vuelve a colocar a San Juan frente 

a la pregunta por los tiempos de su propio desarrollo. 

Aunque ambos activos pertenecen al mismo grupo y 

solicitaron el régimen simultáneamente, sus avances deben 

evaluarse por separado.

El punto relevante es cuánto puede avanzar el expediente de 

El Pachón a partir de la presentación ambiental prevista para 

los primeros tres meses de 2027.

QUÉ CAMBIA EL INFORME

El estudio ambiental debe describir el proyecto, evaluar sus 

posibles efectos y establecer medidas para prevenirlos, 

mitigarlos o compensarlos. Su presentación abre una 

instancia de revisión por parte de la autoridad competente, 

que debe pronunciarse sobre la viabilidad ambiental de la 

propuesta.

Por eso, entregar el documento, obtener la autorización 

ambiental y conseguir la adhesión al RIGI son hitos 

diferentes.

El avance en uno puede contribuir a reducir incertidumbres 

sobre el conjunto, pero no permite dar por cumplidos los 

demás.

La explicación de Pérez de Solay sobre Agua Rica muestra 

esa diferencia: aun con el benecio nacional aprobado, la 

decisión nal de inversión sigue pendiente de completar la 

ingeniería de factibilidad y de conseguir la aprobación 

ambiental.

Nuestra estimación que la evaluación ambiental de El 

Pachón podría superar el año y medio, un escenario que 

conviene considerar al analizar cuánto falta para su 

construcción.

En El Pachón, el análisis también debe separar los 

incentivos económicos de los permisos y de la decisión 

empresarial de comprometer el capital para construir.

LOS TIEMPOS DEL AGUA

Su ubicación en la cabecera de la cuenca del río San Juan 

exige un análisis especialmente riguroso del uso y la 

protección del agua. La revisión deberá considerar la 

disponibilidad del recurso, los usuarios aguas abajo y los 

posibles efectos acumulativos de otros emprendimientos 

que compartan el sistema hídrico.

Como antecedente, en julio de 2022 el entonces ministro de 

Minería de San Juan, Carlos Astudillo, estimó que la revisión 

podía demandar entre uno y dos años, aunque ese cálculo 

no constituye un plazo ocial para la presentación prevista 

en 2027.

Contar con una concesión constituye un antecedente 

favorable, pero no reemplaza la evaluación ambiental 

integral ni demuestra, por sí solo, que el abastecimiento 

alcance para todas las etapas previstas.

El depósito El Pachon fue descubierto en 1964 por Minera 

Aguilar y atravesó sucesivos cambios de propietarios antes 

de quedar en manos de Xstrata en 2006 y de Glencore en 

2013. Desde su descubrimiento transcurrieron más de seis 

décadas, durante las cuales se acumularon exploraciones y 

estudios sin que comenzara la producción comercial.

El alcance de ese derecho deberá cotejarse con las 

necesidades del diseño que presente Glencore y con la 

disponibilidad efectiva del recurso.

A favor del proyecto existe el antecedente de una concesión 

de agua ya otorgada, reconocida públicamente por 

autoridades de Hidráulica.

Si la presentación se concreta durante el primer trimestre de 

2027 y la evaluación supera los 18 meses, el proceso se 

extendería hasta la segunda mitad de 2028 o más adelante.

Ese escenario permite dimensionar por qué una eventual 

admisión al RIGI antes de julio de 2027 no supondría que El 

Pachón estuviera listo para comenzar su construcción.

SEIS DÉCADAS DE ESPERA

Esa historia no puede explicarse únicamente por el informe 

ambiental que se prepara ahora o por un régimen de 

incentivos creado recientemente.

La dimensión del emprendimiento exige mirar también la 

evolución de su diseño, las necesidades de infraestructura 

y nanciamiento y las decisiones de sus sucesivos 

propietarios, sin atribuir toda la demora a una sola causa.

La escala económica ayuda a entender la complejidad de la 

decisión actual: los US$9.500 millones incluidos en la 

solicitud corresponden únicamente a la primera fase. En la 

entrevista con Clarin, el ejecutivo aclaró que las etapas 

posteriores demandarían más capital y explicó así cómo el 

plan conjunto con Agua Rica podría alcanzar los 

US$20.000 millones en diez años.

Para San Juan, la diferencia entre un anuncio de inversión y 

una mina en construcción sigue siendo el punto central de la 

espera.

TRABAJOS DURANTE LA DEMORA

La preparación tiene actividad vericable: Glencore informó 

que durante la campaña 2025-2026 realizó 21.246 metros 

El monto proyectado expresa la magnitud de la apuesta, 

aunque todavía debe traducirse en decisiones y 

desembolsos concretos.

Presentar el informe y avanzar hacia el RIGI serían pasos 

relevantes, pero el cambio decisivo para San Juan llegará 

cuando esas condiciones se traduzcan en una decisión de 

inversión y un cronograma de construcción.

Para los proveedores y trabajadores, esa denición también 

importa porque ayuda a distinguir las oportunidades 

actuales de las que dependerán de futuras autorizaciones y 

contratos.

La preparación empresarial necesita información vericable 

sobre etapas y plazos para dimensionar inversiones, 

capacitación y capacidad de respuesta.

de perforación en 53 pozos para desarrollar estudios del 

yacimiento. También comunicó la nalización de dos 

puentes sobre los ríos Colorado y Los Patos, con una 

inversión de US$15 millones.

La presentación ambiental anunciada ofrecerá una 

referencia concreta para evaluar el avance de El Pachón 

después de tantos años de expectativas. Permitirá observar 

si el cronograma empresarial se cumple y conocer con 

mayor detalle qué operación propone Glencore, cuáles 

serían sus impactos y cómo plantea gestionarlos.

Su importancia debe valorarse con esa precisión, porque la 

actividad preparatoria no equivale a haber tomado la 

decisión nal de desarrollar la mina.

Esos trabajos muestran que existe inversión previa y 

movimiento económico mientras se completan las 

condiciones para una eventual construcción.

POR QUÉ ES IMPORTANTE

Glencore prevé presentar el informe ambiental 
de El Pachón en 2027 para destrabar el RIGI

El primer trimestre 
de 2027 será, así, 
una prueba del 
calendario anunciado 
por la compañía.
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Se presentaron ocialmente los indicadores y hallazgos del 

Proyecto Integrado de Salud Mental en Calingasta , 

impulsado por Glencore Pachón junto al Gobierno de San 

Juan y la Fundación Fundar, y articulado a través de los 

Ministerios de Salud, Educación, Familia y Desarrollo 

Humano, y Minería, entendiendo que la salud mental es uno 

de los grandes desafíos actuales.

Los resultados del estudio se expusieron el 29 de 

septiembre en el Salón Cruce de los Andes del Centro 

Cívico, con la presencia de los ministros de las diversas 

áreas públicas involucradas, representantes de la 

Fundación y de Glencore Pachón.

Estos resultados se expusieron el 29 de septiembre en el 

Salón Cruce de los Andes del Centro Cívico, con la 

presencia de los ministros de las diversas áreas públicas 

involucradas, representantes de la Fundación y de Glencore 

Pachón . Esta presentación se replicó también el 30 de 

septiembre en Barreal, Calingasta.

La iniciativa busca comprender las necesidades de los 

adolescentes de entre 13 y 17 años de la comunidad 

educativa de Calingasta, a partir del protocolo Salud Mental 

Adolescente, a n de alcanzar su bienestar emocional y 

generar un espacio de reexión y acompañamiento 

adecuado.

Por su parte, Silvia Fuentes, ministra de Educación de San 

Juan, expresó que “la escuela constituye uno de los 

ámbitos privilegiados para acompañar las trayectorias 

vitales de niñas, niños y adolescentes. Por ello, la mirada del 

sistema educativo resulta indispensable para comprender 

tempranamente los malestares, for tal ecer factores 

protectores y construir estrategias de cuidado junto a las 

familias y las comunidades”. Y a gradeció “esta alianza 

público -privada para acompañar al Estado en sus políticas, 

impactando de manera directa en las comunidades, en las 

familias y, principalmente, en los estudiantes que son el 

futuro de San Juan”.

El estudio mostró la coexistencia de niveles elevados de 

felicidad y optimismo, junto con prevalencias de malestar 

emocional que requieren atención e intervención oportuna. 

“Quisimos escuchar de primera mano cómo están nuestros 

adolescentes y ofrecer respuestas concretas junto al 

Estado y la comunidad. Buscamos generar información 

conable y acciones reales que fortalezcan el bienestar 

emocional y construyan entornos más pro tectores para los 

jóvenes del departamento Calingasta”, destacó María 

Eugenia Basualdo, gerente de Relaciones Comunitarias de 

Glencore Pachón.

También Noelia Villena, directora de Salud Mental del 

Ministerio de Salud de la provincia, valoró la convergencia 

Resultados del estudio de salud 
mental adolescente en Calingasta

La exposición de los resultados cobró especial relevancia al 

contar con el reconocimiento formal de la Cámara de 

Diputados de San Juan, que declaró a la iniciativa de Interés 

Social, Sanitario y Educativo e instó al Ejecutivo provincial a 

evaluar la extensión de este modelo diagnóstico a los 

departamentos de Iglesia, Valle Fértil y Jáchal, analizando la 

factibilidad de su posterior implementación en todo el 

territorio sanjuanino. Mediante la resolución aprobada por el 

c uerpo legislativo, los diputados fundamentaron la 

importancia de contar con diagnósticos basados en 

evidencia para orientar políticas públicas integrales.

En comunidades donde las distancias y la dispersión 

poblacional es considerable se complejiza el acceso a los 

servicios de salud mental. Por ello, generar espacios de 

cuidado y acompañamiento es por demás valorada en 

comunidades con estas características. Además, el hecho 

de contar con diagnósticos certeros, datos claros e 

instancias de prevención y contención resulta fundamental 

para actuar a tiempo.

La exposición de los resultados cobró especial relevancia al 

contar con el reconocimiento formal de la Cámara de 

Diputados de San Juan.

institucional: “Fue un honor y un privilegio trabajar en 

conjunto con Glencore, el Ministerio de Educación y en este 

esquema tan articulado para el diagnóstico de situación de 

nuestros adolescentes en Calingasta. Conocer en detalle el 

malestar emocional de los jóvenes nos va a permitir mejorar 

las políticas públicas y brindar una mayor respuesta en 

salud mental en Calingasta y, posteriormente, en toda la 

provincia”.

El propósito es acompañar a los jóvenes en la construcción 

de su proyecto de vida, ayudándolos a descubrir sus 

intereses, reconocer sus fortalezas, denir objetivos y 

desarrollar las herramientas necesarias para avanzar hacia 

una mayor autonomía y nuevas oportunidades en el mundo 

laboral.

De este modo, Glencore Pachón rearma su 

compromiso con iniciativas que contribuyan al 

bienestar de la comunidad, su desarrollo y el 

fortalecimiento de sus capacidades con una mirada de 

largo plazo.

El futuro es hoy

La trascendencia de transformar la escucha activa en 

acciones concretas de desarrollo humano y comunitario es 

indudable. De allí que Basualdo remarcara “la importancia 

de la articulación entre el sector público, el sector privado y 

las fundaciones que cuentan con metodologías adecuadas 

para trabajar temas que nos interesan a todos como 

sociedad”.

Haciéndose eco de las necesidades de contención de los 

adolescentes, como parte de los resultados Glencore 

Pachón y Fundación Forge abrieron la inscripción al 

programa “Tu Futuro”, una iniciativa gratuita de formación 

dirigid a a jóvenes de entre 18 y 24 años de las localidades 

de Barreal, Villa Calingasta y Tamberías. Se trata de un 

p r o g r a m a  q u e  b u s c a  f o r t a l e c e r  h a b i l i d a d e s 

socioemocionales y digitales clave para el mundo laboral y 

acompañar a los participantes en la construcción de su 

proyecto de vida.
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BAILAC: tecnología, innovación y economía 
circular al servicio de la minería

Dentro de sus servicios se encuentra el recauchaje 

preventivo, mediante el cual se recupera caucho 

consumido y se devuelve parte del remanente original 

del neumático. También desarrolla tareas de reparación 

preventiva para atender daños ocasionados por cortes o 

impactos que pueden afectar la carcasa de acero y 

provocar el deterioro prematuro de cubiertas de gran 

tamaño.

(OTR), una alternativa que permite recuperar 

componentes y prolongar su vida útil, manteniendo su 

rendimiento y reduciendo los costos asociados a la 

renovación de neumáticos.

desde San Juan una propuesta or ientada al 

mantenimiento integral de neumáticos, equipos y 

componentes utilizados en faenas mineras y obras 

civiles.

Uno de los principales ejes de trabajo de BAILAC es la 

reparación y recauchaje de neumáticos fuera de ruta 

Al frente de la compañía se encuentra Eduardo Flores, 

gerente general de BAILAC Argentina, quien conduce una 

empresa vinculada a una cadena de servicios cada vez 

más relevante para el desarrollo de la actividad minera 

en la provincia.

Con sede en San Juan, BAILAC Argentina desarrolla 

soluciones integrales para el mantenimiento, control, 

reparación y  recuperación de neumát icos y 

componentes utilizados en la minería y obras civiles. 

Bajo la conducción de su gerente general, Eduardo 

Flores, la empresa combina experiencia, tecnología y 

criterios de sustentabilidad para acompañar las 

exigencias de la industria minera.

La actividad minera requiere de servicios especializados 

capaces de acompañar las exigencias de operaciones de 

gran escala. En ese ámbito, BAILAC Argentina desarrolla 

Eduardo Flores

GERENTE GENERAL

RECAUCHAJE PREVENTIVO DE NEUMATICOS

REPARACIÓN PREVENTIVA DE NEUMÁTICOS

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE NEUMATICOS EN MINA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE AROS Y COMPONENTES OTR
Reparación de aros marca TOPY. 
Asegura y mantiene altos estándares en operaciones.
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La incorporación de tecnología constituye otro de los 

pilares de la propuesta de BAILAC. Entre sus desarrollos 

se encuentra UMAN, un sistema de monitoreo que 

permite controlar en tiempo real variables como la 

presión y temperatura de los neumáticos mientras los 

equipos se encuentran en movimiento.

Estas herramientas permiten avanzar hacia una gestión 

basada en información, contribuyendo a detectar 

situaciones que pueden afectar el rendimiento de los 

equipos y favoreciendo una utilización más eciente de 

los recursos.

A través de UMAN Blue, la empresa amplía las 

posibilidades de monitoreo remoto incorporando 

información vinculada con posicionamiento satelital, 

velocidad, ubicación, geocercas, inclinación, distancias 

y georutas, entre otros datos relevantes para la gestión 

de otas.

Tecnología aplicada al 

control de neumáticos

Economía circular 

aplicada a la industria

En el caso de los neumáticos, el recauchaje permite 

recuperar el caucho desgastado mediante la 

incorporación de una nueva capa, extendiendo su 

utilización. De esta manera, el proceso contribuye a 

prolongar la vida útil de los neumáticos y a reducir el 

impacto ambiental asociado a su descarte y fabricación.

La estrategia también alcanza la reparación y 

recuperación de cadenas utilizadas en operaciones 

mineras, mediante procesos destinados a recuperar los 

eslabones desgastados y devolverles sus dimensiones 

originales con materiales resistentes al desgaste 

extremo.

Otro de los ejes destacados por BAILAC es la economía 

circular. La recuperación y reutilización de componentes 

permite reducir la generación de residuos y disminuir la 

utilización de materias primas nuevas.

Con base en San Juan, la empresa forma parte de una 

cadena de proveedores especializados que acompaña el 

crecimiento de la actividad minera, aportando servicios 

vinculados al mantenimiento, la recuperación de 

componentes y la incorporación de herramientas 

tecnológicas.

El trabajo de BAILAC cuenta además con un Sistema de 

Gestión de la Calidad certicado bajo la norma IRAM ISO 

9001:2015. El alcance de la certicación comprende la 

reparación y recauchaje de neumáticos fuera de ruta 

para equipos menores y viales, además de la prestación 

de servicios de mantenimiento y control de cubiertas y 

neumáticos OTR en operaciones mineras.

Calidad y estándares para 

la actividad minera

Bajo la conducción de Eduardo Flores, BAILAC 

apuesta a consolidar una propuesta que vincula 

industria, tecnología, eficiencia y sustentabilidad, 

con soluciones destinadas a optimizar el 

rendimiento de los equipos y extender la vida útil 

de sus componentes.

En un contexto de expansión de la minería en San 

Juan, el desarrollo de empresas proveedoras 

especializadas adquiere un papel estratégico para 

fortalecer la cadena de valor local y generar 

capacidades vinculadas a una industria que demanda 

cada vez mayores niveles de eficiencia, innovación y 

especialización.

COMPROMISO CON 
LA SOSTENIBILIDAD

Reducción de residuos: Al recuperar y reutilizar 

componentes, disminuimos la cantidad de materiales 

que terminan en vertederos, aliviando la presión sobre 

los ecosistemas.

Conservación de recursos naturales: La recuperación 

implica un menor consumo de materias primas vírgenes, 

lo que ayuda a preservar nuestros recursos naturales 

limitados.

Disminución de la huella de carbono: Al reducir la 

necesidad de extraer y procesar nuevos materiales, se 

reducen las emisiones de gases de efecto invernadero 

asociadas a estas actividades.
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Caleras San Juan da un salto histórico: inaugura el 
cuarto horno "Matilda" en Cienaguita y consolida su 
expansión industrial

 * No Calcinados: Calizas y dolomías en variadas 

granulometrías.   

 *Cales Vivas y Hidratadas: Cálcicas y dolomíticas 

orientadas a la minería (otación de cobre, regulación de 

pH en oro/plata y precipitación de magnesio en litio), 

siderurgia (escoricante y desulfuración), construcción, 

tratamiento de euentes e industria azucarera. 

ISO 45001: Seguridad y Salud Ocupacional.  

 *Iniciativas Comunitarias y Ambientales: Desarrollo de 

un plan integral de reforestación con especies 

a u t ó c t o n a s  ( a g u a r i b a y e s  y  a l g a r r o b o s )  e 

implementación de un cultivo de 4 hectáreas de olivos, 

cuya cosecha es donada a la Escuela Agroindustrial del 

Departamento Sarmiento para la producción local de 

aceite. 

OFERTA DIVERSIFICADA Y ALCANCE LOGÍSTICO

La planta industrial cuenta con un predio operativo e 

integrado de 1.000 hectáreas que alberga sus canteras 

de caliza y dolomía, garantizando reservas probadas con 

más de 100 años de proyección. 

Su ubicación geográca (130 km al norte de Mendoza, 

450 km de Santiago de Chile y 900 km de Salta) le otorga 

una ventaja logística para abastecer a múltiples sectores 

mediante envíos a granel, bolsas, Big Bags o por vía 

ferroviaria:  

Bajo la premisa corporativa de desarrollar una "Minería 

moderna y sustentable", la empresa combina su 

escalada industrial con estándares ambientales y 

sociales de nivel internacional:

*Autogeneración Energética: Incorporación de un 

Parque Solar Fotovoltaico de 2,3 MW en el predio fabril, 

proyectado para abastecer de energía limpia los 

procesos de calcinación y reducir la huella de carbono de 

las operaciones.   

 ISO 9001: Gestión de Calidad.  

 ISO 14001: Gestión Ambiental.   

*Certicación Integrada: Se convirtió en la primera rma 

del sector calero de capitales nacionales en certicar en 

simultáneo mediante Bureau Veritas bajo la denominada 

Trinorma:  

toneladas mensuales de cales de alta calidad 

(aproximadamente 600.000 toneladas al año). Esta 

infraestructura posiciona a la rma sanjuanina 

estratégicamente para abastecer la creciente demanda 

impulsada por los mega proyectos de litio en el Noroeste 

Argentino (NOA) y el inminente desarrollo de los grandes 

yacimientos de cobre en la región cordillerana.

La inauguración coincide con una reestructuración 

institucional de escala global:  

 *Continuidad Estratégica: El 20% del paquete accionario 

permanece en manos de la familia Cabanay. Asimismo, 

el ejecutivo Raúl Cabanay continúa al frente de la 

Gerencia General, garantizando la conducción local y la 

alineación con el desarrollo productivo provincial. 

Cambio en la estructura accionaria y liderazgo local

 *Ingreso del Grupo Carmeuse: La destacada compañía 

belga, líder mundial en la producción de cal, concretó la 

adquisición del 80% de las acciones de Caleras San 

Juan. 

SUSTENTABILIDAD, CRITERIOS 

ESG Y CERTIFICACIÓN TRINORMA

Con el encendido e inauguración formal de Matilda, la 

compañía eleva su capacidad productiva total a 53.000 

UNA DÉCADA DE INVERSIÓN 

La industria minera y calera regional alcanza un hito 

clave con la inauguración formal del cuarto horno Maerz, 

denominado HM#4–Matilda, en el complejo industrial 

de Caleras San Juan S.A., ubicado al pie del cerro 

Localonga en el Departamento Sarmiento. La ceremonia 

ocial se llevará a cabo el próximo 16 de octubre a las 

11:30 hs, dando cierre a un ambicioso plan maestro de 

modernización tecnológica diseñado e impulsado a lo 

largo de la última década.

Y VANGUARDIA PRODUCTIVA

Con una trayectoria que supera los 70 años en la 

elaboración de cales y derivados —tras su fundación en 

1952—, Caleras San Juan ha mantenido una rme 

apuesta por la tecnología de punta. Este proceso 

comenzó en 2018 con la puesta en marcha de su primer 

horno Maerz de tecnología suiza, seguido por la 

incorporación de la segunda unidad en abril de 2021 y la 

tercera en octubre de 2024.
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Carlos Martín Aberturas: 15 años de crecimiento 

y soluciones para cada obra en San Juan
Puertas de seguridad, carpintería de aluminio, PVC, 

ventanas, mamparas, cortinas roller, vidrios y espejos 

forman parte de una propuesta que combina productos de 

fábrica, trabajos a medida, instalación y alternativas de 

nanciación a través de la Caja de Acción Social.

Con 15 años de presencia en el mercado sanjuanino, 

Carlos Martín Aberturas fue consolidando una propuesta 

comercial vinculada a la construcción y a las necesidades 

de hogares y obras particulares. La empresa ofrece una 

amplia variedad de productos y trabaja tanto con medidas 

estándar como con soluciones realizadas especialmente 

para cada espacio.

Uno de los principales productos que comercializa son las 

puertas de seguridad, uno de los segmentos que 

actualmente registra mayor movimiento. Se trata de 

modelos que combinan diseño y protección, con sistemas 

de enclavamiento, múltiples pernos y diferentes 

mecanismos de seguridad. Además, son productos 

La oferta se completa con aberturas de PVC, cortinas 

roller, vidrios, espejos y mamparas de baño, entre otros 

productos y accesorios. De esta manera, la empresa busca 

brindar distintas alternativas para quienes están 

construyendo, remodelando o renovando sus viviendas.

La empresa cuenta con distintos modelos para exhibición y 

elección de los clientes, permitiendo comparar diseños y 

características antes de realizar la compra.

Otro de los fuertes de Carlos Martín Aberturas es la 

carpintería de aluminio a medida, tanto para puertas como 

para ventanas. En este caso, cuando las dimensiones del 

espacio no coinciden con las medidas estándar, se realiza 

la correspondiente medición para fabricar o adaptar el 

producto de acuerdo con las necesidades de la obra.

terminados, que llegan preparados con sus manijas y no 

requieren el mantenimiento de una puerta de madera 

tradicional.

Para conformar su oferta, Carlos Martín trabaja con fábricas y 

distribuidores de distintos puntos del país. Los productos 

llegan principalmente desde Buenos Aires, aunque también 

existen proveedores de Córdoba, Mendoza y Rosario, 

dependiendo del tipo de producto requerido.

Además de la comercialización, la empresa ofrece el servicio 

de colocación mediante instaladores tercerizados, que 

concurren al domicilio del cliente para realizar la instalación 

de los productos adquiridos.

En el caso de las puertas de seguridad, se trata de productos 

importados que llegan a San Juan a través de distribuidores 

establecidos en Buenos Aires.

El mecanismo permite que un trabajador pueda solicitar un 

préstamo para realizar una compra. Por ejemplo, puede 

presentar un presupuesto para adquirir varias puertas u otros 

productos destinados a su vivienda. Una vez aprobado el 

trámite, la Caja transere el monto correspondiente al 

comercio y posteriormente el empleado abona el préstamo 

mediante descuento por planilla.

Según explicó Martín durante la entrevista, esta modalidad 

tiene una impor tante demanda y ya fue utilizada por 

numerosos empleados estatales para concretar compras 

para sus hogares.

La posibilidad de nanciar una compra representa, en este 

sentido, otra de las alternativas que ofrece la empresa frente a 

un mercado en el que los clientes buscan diferentes formas 

de acceder a productos para la construcción y renovación de 

sus viviendas.

Uno de los servicios que Carlos Mar tín destaca 

especialmente es la posibilidad de acceder a determinados 

productos mediante nanciación a través de la Caja de Acción 

Social, una alternativa utilizada principalmente por empleados 

públicos.

Con el crecimiento de la nueva actividad comercial, las 

aberturas terminaron convirtiéndose en el eje de su trabajo.

Carlos Martín comenzó hace aproximadamente 15 años a 

desarrollar su actividad en el rubro de las aberturas. Su 

incorporación al sector se produjo mientras todavía estaba 

vinculado a la fotografía, actividad que posteriormente fue 

perdiendo espacio con la transformación tecnológica y la 

llegada de la fotografía digital.

Hoy, después de una década y media en el mercado 

sanjuanino, Carlos Martín Aberturas apuesta a continuar 

creciendo a partir de una oferta diversicada, productos de 

seguridad, soluciones a medida, instalación y alternativas de 

nanciación.

Productos de distintas provincias Financiación a través de la 

Caja de Acción Social Quince años de trayectoria

La empresa busca diferenciarse ampliando su variedad de productos y ofreciendo al 
cliente una solución que abarque desde la elección de la abertura hasta su colocación.

264 456-2136

Caseros Sur 505, San Juan, Argentina, 5400
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Iglesia mostró su potencial turístico en FIT 2026 y 
cerró la feria con nuevos vínculos y oportunidades

En el marco del Día Mundial del Turismo, el 

departamento presentó oficialmente Destino Iglesia 

y lanzó una nueva campaña de difusión digital de 

cara a la próxima temporada de verano. La iniciativa 

surgió a partir del proyecto presentado al programa 

nacional Promover Verano en Argentina, de la 

Secretaría de Turismo, Ambiente y Deportes de la 

Nación.

La participación continuó durante las jornadas 

destinadas a profesionales del turismo, donde Iglesia 

pudo establecer contactos con operadores, 

Durante la edición 2025 de FIT, Iglesia había recibido 

una distinción luego de ser seleccionado en la línea 

Promoción Digital del Destino, dentro de una 

convocatoria nacional que eligió 150 proyectos de 23 

provincias. A partir de ese reconocimiento, el 

departamento incorporó nuevas herramientas para 

promocionar sus atractivos y llegar a nuevos públicos 

mediante contenidos adaptados al entorno digital.

Iglesia tuvo una destacada participación en la Feria 

Internacional de Turismo (FIT) 2026, donde durante 

cuat ro  jo rnadas  presentó  sus  at ract ivos , 

experiencias y propuestas ante visitantes, 

profesionales, operadores y referentes del sector 

turístico.

Uno de  los  momentos  destacados  fue  la 

presentación de la Ruta de Mujeres de Montaña, una 

propuesta desarrollada por emprendedoras locales 

que reúne paisajes, historias, saberes, productos y 

experiencias para ofrecer una nueva forma de 

conocer el departamento.

prestadores y referentes de la actividad, con el 

objetivo de generar nuevos vínculos y oportunidades 

para el destino.

La montaña también tuvo un papel central con la 

presentación de “Montañas de Fama Mundial”, 

convocatoria en la que fue destacado el Cerro 

Mercedario entre las montañas seleccionadas para 

representar a la Argentina. La iniciativa permitió 

poner en valor el atractivo de la Cordillera de los 

Andes y su potencial para el turismo de montaña.

La presencia en la feria también permitió fortalecer la 

participación de Iglesia dentro de la propuesta 

turística de San Juan, que tuvo una importante 

representación y mostró la diversidad de destinos de 

la provincia junto con el trabajo articulado entre el 

Además, en la Casa de San Juan, Iglesia acompañó a 

las Mujeres de Montaña en la organización y 

promoción de su ruta turística, una propuesta 

vinculada al territorio y al trabajo de mujeres 

emprendedoras, con acompañamiento de Vicuña.

En la última jornada, la delegación iglesiana participó 

de un encuentro con la Red Federal de Turismo, 

conoció RecreaZon como una alternativa para dar 

mayor  v i s ib i l i dad  a  l as  exper ienc ias  de l 

departamento y se acercó a STAR, la herramienta de 

ONU Turismo destinada a destinos rurales.

Otro de los resultados de la participación en FIT fue el 

contacto con profesionales y operadores interesados 

tanto en la Ruta de Mujeres de Montaña como en las 

diferentes experiencias que forman parte de la oferta 

turística iglesiana.

Gobierno provincial, los municipios y el sector 

privado.

Tras cuatro jornadas, Iglesia cerró su participación en 

FIT 2026 con nuevos contactos, herramientas y 

aprendizajes, además de oportunidades para 

continuar posicionando el departamento como 

destino turístico.

FIT terminó, pero para Iglesia el camino de promoción 

y crecimiento turístico continúa.
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Más trabajos de drenaje ante la 
posibilidad de lluvias intensas
en 9 de Julio

También eligieron a los representantes de la juventud

En esta categoría, Morena Ogas fue elegida Reina de la Juventud y la Primavera 2026, 

mientras que Gabriel Espinoza, de 17 años, fue coronado como Rey.

La celebración tuvo además otro momento especial con la Elección del Rey y la Reina de la 

Juventud y la Primavera 2026, sumando a las nuevas generaciones a una jornada que 

reunió distintas edades y propuestas.

La elección estuvo rodeada de un importante despliegue preparado para acompañar a las 

candidatas. Carteles, pancartas, fotografías, cánticos, batucadas y distintivos de los 

diferentes distritos le pusieron color y ritmo al encuentro.

El entusiasmo del público fue uno de los grandes protagonistas de la jornada. Familias, 

amigos y vecinos se acercaron para alentar a las participantes y disfrutar de una 

celebración que tuvo como eje el reconocimiento y la participación activa de los adultos 

mayores.

Uno de los momentos destacados fue la presentación de las candidatas en una pasarela 

moderna y llena de estilo, donde pudieron mostrar su personalidad y compartir el 

escenario frente al público que acompañó cada una de las instancias de la elección.

Finalmente, Elena Nora Rosales, de 63 años, fue elegida como Virreina Departamental del 

Adulto Mayor, completando la nueva representación de 9 de Julio para esta edición.

María Sabina Muros, de 70 años, fue elegida Reina Departamental del Adulto Mayor 2026 

en 9 de Julio, en una jornada cargada de emoción, música y acompañamiento de familias y 

vecinos.

El departamento 9 de Julio, San Juan, vivió una jornada especial con la elección de la 

nueva Reina Departamental del Adulto Mayor 2026, un encuentro que reunió a familias, 

vecinos y amigos para acompañar a las candidatas y celebrar una propuesta marcada por 

la alegría y la participación.

La gran elegida de la jornada fue María Sabina Muros, de 70 años, quien se convirtió en la 

nueva Reina Departamental del Adulto Mayor. La amante soberana es madre de tres hijos 

y abuela de once nietos, y entre sus principales pasatiempos se encuentran cocinar y 

bailar.

9 de Julio coronó a María Sabina 
Muros como Reina del Adulto Mayor

En forma conjunta con el área de Hidráulica, también se realizaron labores de limpieza de 

pasantes y drenes, buscando garantizar una mejor circulación del agua y reducir posibles 

inconvenientes durante episodios de precipitaciones abundantes.

Las tareas se concentraron inicialmente en la villa cabecera y en Las Chacritas, mientras 

que desde el municipio se informó que los trabajos continuaron de manera progresiva en 

los sectores considerados críticos y prioritarios de cada distrito.

Desde el municipio remarcaron que el mantenimiento de estos sistemas de drenaje 

requiere también de la colaboración de los vecinos. En ese sentido, solicitaron evitar 

arrojar basura, ramas, escombros u otros materiales que puedan obstruir los canales y 

dicultar el normal escurrimiento del agua.

La Municipalidad de 9 de Julio, bajo la gestión del intendente Daniel Banega, avanzó con 

trabajos de drenaje y limpieza en distintos sectores del departamento, con el objetivo de 

mejorar el escurrimiento del agua ante la posibilidad de lluvias intensas.

De esta manera, la comuna buscó fortalecer las tareas de prevención y mantenimiento de 

la infraestructura hídrica, priorizando los puntos más sensibles del departamento ante 

posibles eventos de lluvias intensas.

 Además, se llevó adelante una importante reunión junto a Hidráulica en el marco de 

mitigar el impacto de contingencias climáticas.

Estas articulaciones, que son permanentes, nos permiten profundizar en evaluaciones 

técnicas precisas del funcionamiento de cauces, canales, drenes y sistemas de 

escurrimiento en el departamento.

En el marco del COPRE articulamos acciones junto a organismos provinciales y de la 

sociedad civil para trabajar en acciones coordinadas.

Las autoridades municipales señalaron que las obras se llevaron adelante con recursos 

propios, atendiendo sectores donde las intervenciones habían quedado postergadas 

durante años y con la participación de trabajadores municipales.
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Avanza la limpieza del inicio del 
río Diaguitas en la zona de 
Las Piedritas en Albardón

El operativo tiene como objetivo avanzar con el despeje y acondicionamiento de la zona, 

retirando material acumulado y mejorando las condiciones del cauce.

Continúan los trabajos de limpieza y mantenimiento en el inicio del río Diaguitas, en el sector 

de Las Piedritas, ubicado al oeste de calle La Laja.

Las tareas se llevan adelante mediante un trabajo conjunto entre la Municipalidad de Albardón 

y el Departamento de Hidráulica, con intervención de personal y maquinaria en distintos 

sectores del cauce.

Los trabajos forman parte de las acciones de mantenimiento que se desarrollan en sectores 

vinculados al sistema hídrico del departamento, especialmente en puntos donde resulta 

necesaria la limpieza periódica.

La Municipalidad trabaja en colaboración con el Departamento de Hidráulica en tareas de 

limpieza y mantenimiento en el comienzo del río Diaguitas, al oeste de calle La Laja.

Las tareas continuarán avanzando en el sector del río Diaguitas, en Las Piedritas, al oeste de 

calle La Laja.

El Programa Municipal Cubierta 
de Techos llegó a vecinos de 
La Laja y Las Piedritas

El Programa Municipal Cubierta de Techos continúa avanzando con nuevas acciones 

destinadas a acompañar a familias que necesitan mejoras en sus viviendas.

En esta oportunidad, los trabajos alcanzaron a vecinos de calle La Laja, Bosque de la China y 

Las Piedritas, donde se llevaron adelante intervenciones vinculadas a la cobertura y 

mejoramiento de techos.

Familias de los sectores de calle La Laja, Bosque de la China y Las Piedritas fueron 

alcanzadas por una nueva intervención del Programa Municipal Cubierta de Techos, 

destinado a mejorar las condiciones habitacionales de los vecinos.

La iniciativa busca brindar una solución concreta a familias que requieren reforzar o mejorar 

las condiciones estructurales de sus hogares, especialmente frente a las inclemencias 

climáticas.

Desde el municipio se continúa desarrollando este tipo de programas habitacionales en 

distintos sectores, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los vecinos y atender 

necesidades prioritarias de cada comunidad.

El programa seguirá avanzando con nuevas intervenciones en diferentes zonas, de acuerdo 

con las necesidades relevadas.

Santa Lucía reforzó la prevención 
del cáncer de mama durante el 
Mes Rosa

"El sueño sigue creciendo", dijo el Intendente Juan José Orrego al ser consultado sobre el 

avance de la obra.

"Seguimos con una nueva etapa de esta obra que, paso a paso, comienza a transformar 

este espacio en un lugar para disfrutar, encontrarnos y compartir", dijo el intendente de 

Santa Lucía.

La Muni en tu barrio

"Estar cerca también es escuchar, atender y dar respuestas y de forma totalmente 

gratuita", señaló Orrego.

El programa ofrece atención médica, asesoramiento personalizado, información sobre 

trámites y servicios y atención directa de las distintas áreas municipales.

Bajo el lema: "Siempre cerca", sigue adelante el programa La Muni en tu barrio. Esta vez, 

los vecinos del barrio Santa Clara recibieron los servicios que ofrece el plan municipal.

Desde la Municipalidad de Santa Lucía informaron que en el edicio municipal se puede 

averiguar a cuáles barrios llegará próximamente el programa.

Avanza la cuarta etapa del Parque 
de Santa Lucía

Durante el operativo, las personas que previamente se habían inscripto pudieron realizarse 

sus controles de manera gratuita y cerca de sus hogares, en el marco de las acciones que el 

municipio desarrolla junto a la Fundación Sanatorio Argentino para promover la detección 

temprana.

En el marco del Mes Rosa, la Municipalidad de Santa Lucía, encabezada por el intendente Juan 

José Orrego, llevó adelante un nuevo operativo de prevención y cuidado de la salud junto a la 

Fundación Sanatorio Argentino.

Desde la Municipalidad destacaron la importancia de sostener este tipo de campañas, 

especialmente durante el Mes Rosa, para generar conciencia sobre la necesidad de realizar 

controles periódicos y consultar ante cualquier signo de alerta.

La iniciativa tuvo como objetivo acercar a los vecinos controles ginecológicos y herramientas 

de prevención del cáncer de mama, facilitando el acceso a estudios médicos sin necesidad de 

trasladarse grandes distancias.

Con estas acciones, Santa Lucía rearmó su compromiso con la prevención, el acceso a la 

salud y el diagnóstico temprano, bajo la premisa de que cuidar la salud requiere decisiones 

concretas y sostenidas en el tiempo.
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Jáchal ya 
tiene su edificio 
UNSJ

También queremos agradecer especialmente a Susana Morales, María Verón y Norma 

Buscena, quienes se animaron a ser par te de esta hermosa experiencia, 

representándonos con calidez, alegría y compromiso.

Con mucha alegría celebramos a Graciela de los Santos, representante de la Unión Vecinal 

de Bella Vista, elegida 1.ª Embajadora de las Personas Mayores, y a Estela Bazán del 

Centro, elegida 2.ª Embajadora.

Cada una hizo de esta celebración un encuentro muy especial, demostrando que siempre 

hay motivos para compartir, participar y disfrutar.

Con el paso del tiempo se logró avanzar con la conexión 

eléctrica y el agua potable, mientras que Naturgy aportó 

mobiliario y computadoras. La Municipalidad de Jáchal 

colaboró para concretar la conexión a Internet y, según 

explicó Berenguer, está previsto avanzar mediante 

acuerdos en mejoras de la comunicación vial entre la 

ciudad y la sede, además de iluminación y alambrado 

perimetral.

Durante la ceremonia estuvieron presentes el rector Tadeo 

Berenguer; la vicerrectora Andrea Leceta; el intendente de 

Jáchal, Matías Espejo; el diputado Miguel Vega, 

autoridades universitarias y departamentales, además de 

decenas de vecinos.

Leceta resumió la emoción por la concreción del proyecto 

recordando aquella conocida frase: “Tarda en llegar y al 

nal hay recompensa”. Una expresión que encontró 

especial sentido en una obra que debió atravesar más de 

una década desde sus primeros pasos hasta su 

inauguración denitiva.

Berenguer, por su parte, puso el foco en uno de los 

objetivos históricos de la Universidad: generar 

condiciones para evitar el desarraigo y favorecer el 

desarrollo de las comunidades alejadas de los principales 

centros urbanos.

El intendente Matías Espejo destacó, en tanto, el trabajo 

conjunto realizado durante un camino que denió como 

largo y con altibajos, pero orientado a democratizar y 

federalizar el acceso al conocimiento.

para ponerla denitivamente en funcionamiento.necesariamente implique armar las valijas y trasladarse a 

la ciudad de San Juan.

La UNSJ tiene presencia académica en Jáchal desde 

1996, pero la apertura de un edicio propio fortalece y 

proyecta esa historia hacia el futuro. Además, la 

Delegación Valles Sanjuaninos, que este viernes celebra 

sus 12 años de vida, tiene presencia académica no 

solamente en Jáchal sino también en Iglesia, Valle Fértil y 

Calingasta.

La oferta universitaria en el departamento se completa 

con las tecnicaturas en Operaciones de Minas, 

Procesamiento de Minerales, Maquinaria Pesada e 

Industria de Alimentos, algunas de las cuales funcionan en 

una escuela agrotécnica de Jáchal.

La inauguración también permitió mirar hacia atrás y 

dimensionar cuánto costó llegar hasta este momento. El 

rector de la UNSJ, Tadeo Berenguer, recordó que el primer 

llamado a licitación para concretar el edicio se realizó en 

2014 y que la estructura civil quedó terminada en 2018, 

aunque todavía faltaba completar infraestructura básica 

El amante inmueble cuenta con aulas comunes, un aula 

híbrida preparada para combinar clases presenciales y a 

distancia, un salón de usos múltiples, ocinas 

administrativas y sanitarios. Actualmente allí funciona la 

Tecnicatura Universitaria en Exploración Geológica y está 

previsto que próximamente se traslade al nuevo edicio el 

Profesorado en Música con orientación en Música 

Popular, que hasta ahora funciona en la antigua sede de 

calle San Juan.

Después de un largo camino que atravesó distintas 

etapas, este viernes 2 de octubre quedó formalmente 

inaugurada la sede de la Delegación Valles Sanjuaninos de 

la Universidad Nacional de San Juan. El edicio está 

ubicado en la zona de Pan de Azúcar y representa mucho 

más que una obra de infraestructura: busca consolidar la 

educación universitaria pública en el norte sanjuanino y 

generar nuevas oportunidades para que los jóvenes 

puedan estudiar sin tener que abandonar su lugar de 

origen.

Jáchal vivió este viernes una de esas jornadas que 

quedarán marcadas en la historia educativa del 

departamento. La Universidad Nacional de San Juan y la 

Municipalidad de Jáchal dejaron formalmente inaugurado 

el edicio de la Delegación Valles Sanjuaninos - Sede 

Jáchal, concretando un proyecto que atravesó años de 

espera y que nalmente comienza una nueva etapa.

El acto se desarrolló durante la mañana de este viernes 2 

de octubre en el edicio construido al pie del Cerro Pan de 

Azúcar, sobre la prolongación de avenida Perón, en San 

José de Jáchal. Hasta allí llegaron autoridades 

universitarias, municipales y vecinos para acompañar un 

acontecimiento que tiene una fuerte carga simbólica para 

toda la comunidad.

La importancia de la inauguración no pasa solamente por 

estrenar aulas y ocinas. Para muchas familias 

jachalleras, contar con una presencia universitaria cada 

vez más consolidada signica que sus hijos puedan 

imaginar un futuro profesional sin que estudiar 

Nuevas embajadoras de las 
personas mayores en Jáchal
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Capital eligió a sus nuevas representantes del Adulto Mayor

El encuentro también contó con la participación de la Reina y 

Virreina salientes, quienes tuvieron un momento especial 

durante la celebración.

La elección reunió a 18 candidatas que representaron a 

centros de jubilados, uniones vecinales, espacios 

comunitarios y distintas instituciones de la Ciudad de San 

Juan.

La municipalidad de la Ciudad de San Juan llevó adelante la 

Elección de la Reina del Adulto Mayor – Capital 2026, una 

celebración que tuvo como protagonistas a mujeres 

mayores de la Ciudad, poniendo en valor sus historias, 

experiencias, participación comunitaria y vitalidad.

En esta edición participaron 18 candidatas, representantes 

de centros de jubilados, uniones vecinales, espacios 

comunitarios y áreas vinculadas a las actividades para 

personas mayores. Por primera vez, además, se incorporó a 

las uniones vecinales de Capital a esta propuesta, ampliando 

la participación de instituciones y comunidades barriales.

Durante la jornada, las candidatas tuvieron la oportunidad de 

presentarse ante el público, compar tir sus historias, 

intereses y las actividades que realizan cotidianamente, para 

luego participar de las distintas instancias previstas para la 

elección.

VIRREINA DEL ADULTO MAYOR – CAPITAL 2026:

Finalmente, llegó uno de los momentos más esperados de la 

jornada: la coronación de las nuevas representantes de 

Capital.

Lola Asencion Rodriguez, representa a: Unión Vecinal Vª del 

Carril.

REINA DEL ADULTO MAYOR – CAPITAL 2026:

María Josena Cunsulo, Representa a: Coro – Por un Nuevo 

La elección estuvo a cargo de un jurado integrado por 

autoridades municipales, representantes de instituciones y 

referentes de distintos ámbitos.

Las amantes representantes tendrán la responsabilidad de 

representar al departamento Capital en la Elección Provincial 

de la Reina del Adulto Mayor 2026.

“Esta noche representa mucho más que la elección de una 

Reina del Adulto Mayor. Representa el reconocimiento a 

mujeres que, a lo largo de sus vidas, han sembrado en sus 

familias, en sus centros de jubilados, en sus uniones 

vecinales y en cada espacio donde ponen su granito de 

arena.

Todas ustedes son parte de los cimientos fuertes sobre los 

que construimos nuestra ciudad: una ciudad basada en la 

solidaridad, la empatía, la fraternidad, la escucha y el 

acompañamiento”.

Proyecto de Vida – Universidad de Adultos Mayores

Durante el encuentro, la intendente de la Ciudad de San Juan, 

Dra. Susana Laciar, destacó el valor de acompañar y generar 

espacios de participación para los adultos mayores.

Desde la municipalidad de la Ciudad de San Juan se 

agradeció especialmente a todas las instituciones, familias y 

vecinos que acompañaron esta celebración, que tuvo como 

eje celebrar la experiencia, la alegría y la fuerza de los adultos 

mayores como protagonistas de la comunidad.

La MCSJ culminó una intervención 
integral en la Plaza Juventud Argentina 

Con más de 50 años de historia, el tradicional espacio del barrio fue renovado por la 

Municipalidad de la Ciudad de San Juan. La obra incluyó mejoras integrales y un mural elegido 

por los vecinos que honra a nuestros héroes.

La intendente Susana Laciar participó del encuentro junto a familias de la zona, miembros del 

Centro de Ex Combatientes de Malvinas en San Juan (CEAS), concejales y funcionarios 

municipales.

La renovación de la plaza forma parte del plan de puesta en valor de los espacios públicos que 

lleva adelante la municipalidad, con el rme compromiso de construir una Ciudad con lugares 

más lindos, seguros y preparados para el encuentro de todos los sanjuaninos.

El corazón del barrio

En sus palabras, Susana Laciar destacó: “Esta plaza es el corazón del barrio. Ponerla en valor 

es devolverle dignidad al encuentro. Y este mural tiene un valor enorme porque lo eligieron 

ustedes, para honrar a nuestros héroes y dejarles un mensaje a nuestros chicos”.

La Municipalidad de la Ciudad de San Juan culminó una intervención integral en la Plaza 

Juventud Argentina, en el corazón del Barrio Corrientes. Este espacio, que lleva medio siglo 

siendo el punto de encuentro, recreación e identidad de la comunidad, luce totalmente 

revitalizado para el disfrute de todas las familias de la zona.

Un nombre con historia y memoria viva

Los trabajos municipales incluyeron la reparación de veredas, instalación de luminarias y 

bancos modernos, parquización con siembra de pasto, nuevos juegos infantiles y 

equipamiento completo para la práctica de actividad física. Además, se realizaron obras de 

revoque, se colocó un tótem identicatorio y se ejecutó la limpieza general de cunetas, 

transformando el lugar en un entorno seguro y accesible.

La historia de la plaza está profundamente ligada al sentimiento nacional. Poco después de 

terminada la guerra de 1982, fue un vecino del barrio quien propuso en una reunión bautizar el 

espacio como «Juventud Argentina», en honor a los jóvenes soldados que combatieron en las 

islas.

Cincuenta años después de la fundación del barrio, esa decisión comunitaria se resignica y 

toma forma en el punto central de la renovación: un imponente mural en homenaje a los Héroes 

de Malvinas. La obra nació por iniciativa de la comunidad y fue plasmada por el artista local 

Marcos Díaz, buscando mantener viva la memoria para las nuevas generaciones.

Trenzando Voluntades

Durante la jornada, Laciar estuvo junto a las voluntarias que decidieron cortarse el cabello y sumarse 

a esta acción que, año tras año, fortalece el Banco de Pelucas de FundaME.

“Trenzando Voluntades no habla solamente de donar cabello. Habla de donar tiempo, esperanza y de 

entender que una comunidad puede hacer algo por alguien que quizás ni siquiera conoce”, expresó la 

intendente.

La intendente de la Ciudad de San Juan, Susana Laciar, acompañó la tercera edición de “Trenzando 

Voluntades”, la iniciativa solidaria de FundaME que invita a donar cabello para la confección de 

pelucas destinadas a personas que atraviesan tratamientos oncológicos.

El resultado superó las expectativas: se lograron siete kilos y setenta y siete cortes.

Desde la municipalidad de la Ciudad de San Juan destacaron el trabajo sostenido de FundaME y el 

compromiso de: somos 100, Alessi hairdressing, Nutrición en Vivo, Fundación modo de vida, 

peluqueros, familias e instituciones que hacen posible esta red solidaria.
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Caucete: 823 alumnos recibieron computadoras para 

fortalecer su educación
823 estudiantes de 2° año de escuelas secundarias de 

Caucete recibieron computadoras durante una nueva 

entrega del programa provincial “Maestro de América, 

Cultivando el Futuro”.

Los alumnos de Caucete fueron protagonistas de una nueva 

jornada de entrega de computadoras en San Juan. Este 

martes 6 de octubre, un total de 823 estudiantes de 2° año de 

escuelas secundarias orientadas y técnicas de gestión 

estatal de Caucete recibieron sus dispositivos para 

acompañar sus trayectorias educativas.

La entrega fue encabezada por el gobernador Marcelo 

Orrego en el estadio Aldo Cantoni, donde también recibieron 

computadoras 982 estudiantes de 5° grado de escuelas 

primarias de gestión estatal de Pocito.

Con los equipos distribuidos durante esta jornada, el 

programa provincial “Maestro de América, Cultivando el 

Futuro” alcanzó las 12.914 computadoras entregadas a 

estudiantes de distintos departamentos de San Juan.

Caucete ya completó esta etapa de distribución

La entrega representa un avance impor tante para el 

departamento, ya que Caucete completó las entregas 

correspondientes a todos los estudiantes de 5° grado de 

primaria y de 2° año de secundaria de gestión estatal 

contemplados en esta etapa del programa.

Los dispositivos fueron recibidos por los estudiantes junto a 

sus familias y están destinados a convertirse en una 

herramienta de apoyo para las actividades escolares, la 

búsqueda de información y distintos procesos de 

aprendizaje dentro y fuera del aula.

Tecnología para acompañar a los estudiantes

La iniciativa busca ampliar el acceso de los alumnos a 

herramientas digitales y for talecer la alfabetización 

tecnológica como parte de una política educativa integral 

impulsada por el Gobierno de San Juan.

El programa se articula con otras acciones educativas de la 

provincia, entre ellas el Plan de Alfabetización “Comprendo y 

Aprendo”, “Transformar la Secundar ia”,  “Modo 

Matemática”, EDUGE y los ciclos de capacitación docente 

sobre inteligencia articial aplicada a la educación.

Además de los estudiantes, el despliegue contempla la 

incorporación de tecnología para docentes y equipos 

educativos. Hasta el momento también se entregaron 

dispositivos a 3.000 docentes, entre profesores de 

especialidades, maestros celadores y docentes de equipos 

móviles y de UEPA.

Entre las entregas realizadas se encuentran más de 1.300 

computadoras para alumnos de Albardón, más de 630 para 

estudiantes de San Martín, más de 400 en Angaco y más de 

400 en 9 de Julio. En Jáchal, en tanto, recibieron sus 

dispositivos más de 800 alumnos.

El programa ya llegó a distintos departamentos

La distribución de computadoras se extendió durante los 

últimos meses por diferentes puntos de San Juan. El 

programa ya alcanzó a estudiantes de Caucete, Jáchal, San 

Martín, Angaco, Albardón, 9 de Julio, Capital, Rawson y 

otras zonas de la provincia.
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En este marco, el 24 de septiembre de 2026 se culminó con el montaje de las seis 

tribunas premoldeadas, que fueron trasladadas desde la provincia de Mendoza por 

la empresa PREAR.

El intendente de Pocito, Fabian Aballay, resaltó que el nuevo espacio contribuirá a 

seguir con la formación de los jóvenes en las diferentes disciplinas deportivas que 

ofrece el Municipio en forma gratuito.

“El deporte es uno de los principales pilares de la gestión, como herramienta de 

inclusión, desarrollo y bienestar», expresó el intendente Aballay.

Asimismo, el proyecto contempla la ejecución del cierre perimetral del playón y la 

instalación del sistema de alumbrado, completando las condiciones necesarias 

para el desarrollo de actividades deportivas.

La construcción del Polideportivo Municipal de Pocito en Zona Norte continúa 

avanzando y ya alcanza un 65% de ejecución, consolidándose como una obra 

destinada a fortalecer la infraestructura deportiva y generar un nuevo espacio para 

la práctica de distintas disciplinas.

Con la culminación del montaje de las tribunas, la obra ingresará en una nueva 

etapa. Los próximos trabajos estarán vinculados al cierre perimetral y alumbrado 

del playón, para luego continuar con el desarrollo del proyecto de baños y 

vestuarios.

Las fundaciones de las tribunas están conformadas mediante excavaciones de 

3,05 metros por 1,65 metros, con cuatro bases por tribuna. La estructura cuenta 

con hierro del 12 y del 10, conformando los respectivos cuencos donde fueron 

ubicados los pórticos premoldeados y, posteriormente, asentadas las gradas.

El playón deportivo cuenta con 44 metros de largo por 24 metros de ancho, una 

supercie preparada para la práctica de fútbol, vóley y básquet. El espacio estará 

rodeado por seis tribunas premoldeadas, destinadas a brindar comodidad y 

capacidad para el público que acompañe las actividades deportivas.

Características de la obra

Como parte del equipamiento del espacio deportivo, se realizará la demarcación 

de las tres canchas y la colocación del correspondiente equipamiento para fútbol, 

vóley y básquet.

PRÓXIMAS ETAPAS

De esta manera, el Polideportivo Municipal de Zona Norte avanza hacia la 

concreción de un espacio integral destinado al deporte, la recreación y el 

encuentro de la comunidad.

Pocito avanza en la construcción 
del Polideportivo Municipal de 
Zona Norte

Miodowsky cumple con el Barrio 
Frondizi y deja renovada a nuevo
su Unión Vecinal

Con esta renovación, la Unión Vecinal del Barrio Frondizi vuelve a abrir sus puertas en 
mejores condiciones, ofreciendo a los vecinos un espacio digno, cuidado y preparado para 
desarrollar reuniones, actividades y propuestas para toda la comunidad.

La Municipalidad de Rivadavia continúa llevando adelante acciones que apuntan a mejorar y 
poner en valor los espacios que forman parte de la vida de cada comunidad. En esta 
oportunidad, el intendente Sergio Miodowsky inauguró las obras de renovación integral de 
la Unión Vecinal del Barrio Frondizi, cumpliendo con un compromiso asumido con los 
vecinos.
La intervención permitió transformar completamente las instalaciones existentes. Se realizó 
el techo a nuevo, la renovación de los baños, la construcción de una cocina y la pintura 
general de todo el edicio, logrando que la Unión Vecinal vuelva a lucir renovada y en 
mejores condiciones para recibir a la comunidad.

Durante la inauguración, Miodowsky destacó la importancia de continuar acompañando a 
las instituciones y espacios comunitarios de Rivadavia, entendiendo que mejorar su 
infraestructura también signica fortalecer la vida social y comunitaria de cada barrio.

La gestión municipal continúa avanzando con obras que se traducen en mejoras concretas 
para los vecinos, recuperando espacios existentes y transformándolos en lugares que 
vuelven a ser protagonistas de la vida de cada barrio.

La importancia de esta obra radica también en recuperar un espacio que ya era parte de la 
historia del barrio. La Unión Vecinal no nació con esta gestión: existía y cumplía una función 
para los vecinos, pero necesitaba ser renovada y puesta nuevamente en valor. Hoy, gracias 
a los trabajos realizados, vuelve a contar con instalaciones adecuadas y preparadas para 
seguir siendo un punto de encuentro.

El intendente inauguró la puesta en valor integral de un espacio que es parte de la identidad 
del barrio y que ahora cuenta con instalaciones completamente renovadas para el 
encuentro y las actividades de los vecinos.
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Rawson vivió a pleno la Fiesta del Espárrago y el Alcaucil 2026

El primer premio fue para Lucía 

Contreras, quien conquistó al jurado 

con su plato denominado “Médano a tu 

mesa”, elaborado con la técnica del 

arenado (tierra) es miga de pan casero, 

espárrago salteados en aceite de oliva 

con nuez casi molida, aderezo de dulce 

de membrillo disuelto en vinagre de vino 

tinto muy suave y huevo poché.

El certamen volvió a mostrar las 

múltiples posibilidades que ofrece el 

espárrago dentro de la cocina y permitió 

que el producto cultivado en Médano de 

Oro pudiera ser presentado desde 

nuevas preparaciones, sabores y 

La gastronomía continuó siendo 

protagonista con el Concurso del Mejor 

Plato de Espárrago, una propuesta que 

permitió demostrar la versatilidad del 

producto y la creatividad de quienes 

p a r t i c i p a r o n  c o n  d i f e r e n t e s 

preparaciones.

verdadera celebración gastronómica 

alrededor de la producción local.

combinaciones.

Otro de los momentos tradicionales de 

la celebración fue el Concurso de 

Cor tadores de Espárragos,  una 

competencia que puso a prueba la 

experiencia, rapidez y destreza de 

quienes conocen de primera mano una 

de las labores fundamentales de la 

producción. En esta edición, Mauricio 

Guzmán se consagró ganador del 

concurso, obteniendo el primer lugar en 

una actividad que permitió reconocer y 

visibilizar el conocimiento de los 

t r a b a j a d o r e s  q u e  d i a r i a m e n te 

desarrollan esta tarea en las fincas de 

Médano de Oro.

La Fiesta del Espárrago y el Alcaucil 

2026 cerró así una jornada marcada por 

la producción, los sabores, la música y 

las tradiciones, reafirmando a Médano 

de Oro como uno de los grandes polos 

productivos de Rawson y generando un 

espacio para mostrar, reconocer y 

celebrar el trabajo de su gente.

El Predio Gaucho José Dolores fue 

escenario de una gran jornada que 

reunió producción, gastronomía, cultura 

y tradición. La elaboración del risotto de 

espárragos más grande del mundo fue 

el gran atractivo de una celebración que 

también contó con espectáculos, 

productores, emprendedores y los 

tradicionales concursos del mejor plato 

y de cortadores de espárragos.

Para concretar la preparación se 

utilizaron 600 paquetes de espárragos, 

320 kilos de arroz, 120 litros de vino 

blanco y aproximadamente 100 kilos de 

manteca, además de cebolla, ajo, 

zanahoria y otros ingredientes. El 

desafío requirió incluso herramientas 

especialmente diseñadas para poder 

cocinar y remover los ingredientes 

dentro del recipiente gigante.

Rawson vivió este domingo una nueva 

edición de la Fiesta del Espárrago y el 

Alcaucil 2026, que reunió en el Predio 

Gaucho José Dolores a familias, 

p roduc to res ,  emp ren dedores  y 

visitantes para celebrar dos productos 

emblemáticos de Médano de Oro y, 

fundamentalmente, reconocer el 

trabajo de quienes sostienen una 

actividad profundamente ligada a la 

identidad productiva del departamento.

El gran protagonista de la jornada fue el 

risotto de espárragos más grande del 

mundo, una propuesta gastronómica 

encabezada por el chef Mauricio 

Tereszko, junto a estudiantes de 

gastronomía y el equipo de la Academia 

Culinaria GrandChef, que convirtió al 

producto característico de Médano de 

Oro en el centro de una preparación de 

dimensiones extraordinarias.

El desafío demandó varias horas de 

trabajo y una importante logística. Las 

tareas comenzaron desde las primeras 

horas de la mañana con la preparación 

de los ingredientes y continuaron hasta 

horas de la tarde, cuando llegó uno de 

los momentos más esperados por el 

público: la degustación del risotto 

gigante.

Organizada por la Municipalidad de 

R a w s o n ,  l a  A s o c i a c i ó n  d e 

Esparragueros de Médano de Oro y el 

Club Sportivo Central Argentino, la 

propuesta combinó gastronomía, 

producción, feria de emprendedores, 

ranchos de comidas, concursos, 

música, danza y diferentes actividades 

para toda la familia. La celebración 

había sido prevista originalmente para 

e l  20  de  sept iembre ,  pero  fue 

reprogramada para este domingo 4 de 

o c t u b r e  d e b i d o  a  l a  a l e r t a 

meteorológica por viento Zonda intenso.

Más allá de las dimensiones del plato, la 

iniciativa tuvo como objetivo principal 

poner en valor el espárrago producido 

en Médano de Oro,  mostrar  su 

versatilidad gastronómica y visibilizar el 

trabajo que existe detrás de uno de los 

productos característicos de esta zona 

Las presentaciones acompañaron las 

diferentes actividades desarrolladas en 

el predio y aportaron el marco artístico a 

una fiesta que tuvo como grandes 

protagonistas a las familias, los 

productores y emprendedores de 

Médano de Oro.

Durante la celebración, el intendente de 

Rawson, Carlos Munisaga, destacó el 

valor que representa la fiesta para 

visibilizar el potencial productivo del 

departamento. “Esta fiesta representa 

mucho de lo que somos los rawsinos. 

Detrás de cada espárrago y de cada 

producto que hoy mostramos hay 

familias, productores y trabajadores 

que todos los días ponen esfuerzo para 

salir adelante. Nuestro compromiso es 

a c o mp a ñ a r l o s  y  g e n e r a r  e s t a s 

oportunidades para que ese trabajo sea 

conocido y valorado”, expresó.

de Rawson.

Por su parte, el chef Mauricio Tereszko 

había destacado en la previa, que 

detrás del desafío gastronómico existía 

u n  o b j e t i vo  q u e  t r a s c e n d í a  l a 

elaboración de un plato de grandes 

dimensiones: revalorizar la producción 

agrícola local y darle mayor visibilidad al 

e s p á r r a g o  d e  M é d a n o  d e  O ro , 

mostrando además las diferentes 

posibilidades que ofrece dentro de la 

gastronomía.

Asimismo, Munisaga señaló: “Médano 

de Oro tiene una identidad productiva 

e n o r m e  y  q u e r e m o s  s e g u i r 

potenciándola. Cuando logramos unir 

producción, gastronomía, cultura, 

turismo y el encuentro de nuestras 

familias, no solamente hacemos una 

fi e s t a :  g e n e r a m o s  m ov i m i e n to 

económico y mostramos todo el 

potencial que tiene Rawson”.

El escenario principal mantuvo el clima 

de fiesta durante toda la jornada, con 

una programación que reunió música, 

d a n z a  y  d i s t i n t a s  ex p r e s i o n e s 

culturales. Por allí pasaron Academia 

L o s  H u a r p e s ,  I n s t i t u t o  M a l e , 

Confluencia, La Quimera, Academia 

Almas Medaneras, Agrupación Almas 

Folklóricas y Abuelos Unidos, La Costa, 

Escuela  V ida  y  Trad ic ión  y  Leo 

Altamirano.

Tereszko también puso en valor el 

trabajo colectivo necesario para llevar 

adelante semejante desaf ío.  La 

preparación requirió una planificación 

previa, numerosas personas trabajando 

s i m u l t á n e a m e n te  y  e l e m e n to s 

especialmente preparados para cocinar 

semejante  cant idad de  r isot to , 

convirtiendo la experiencia en una 

Finalmente, agregó: “Queremos un 

Rawson que crezca desde sus raíces, 

poniendo en valor a quienes producen y 

trabajan nuestra tierra. Ver a las 

familias disfrutando y a nuestros 

productores siendo protagonistas nos 

marca el camino que queremos seguir 

profundizando”.
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Más de 200 estudiantes recorrieron 
la Sierra de Pie de Palo

La actividad nalizó con una merienda en el Complejo Turístico Religioso Ceferino 

Namuncurá, luego de una jornada que combinó senderismo, naturaleza y recreación.

Más de 200 estudiantes de 5.º y 6.º año del Colegio Nacional Monseñor Pablo Cabrera 

llegaron hasta San Martín junto a sus profesores y directivos para participar de una jornada 

de senderismo en la Sierra de Pie de Palo.

Durante la jornada, los jóvenes compartieron el recorrido y diferentes momentos de 

encuentro, acompañados por docentes y directivos de la institución.

Alumnos de 5.º y 6.º año del Colegio Nacional Monseñor Pablo Cabrera, de Capital, 

participaron de una jornada de senderismo y contacto con la naturaleza

La actividad incluyó un recorrido por el Sendero del Mirador, donde los estudiantes 

pudieron conocer parte del paisaje y el entorno natural del departamento a través de una 

experiencia al aire libre.

María Esther Peze fue elegida 
Reina del Adulto Mayor en 
San Martín 

El desarrollo de la jornada fue supervisado por el representante legal del Municipio, Roberto 

Juárez, y la contadora Vanesa Bastidas, quienes estuvieron a cargo de scalizar el proceso 

de elección.

El encuentro contó con la presencia de la intendenta Analía Becerra, la diputada 

departamental Marta Gramajo y el presidente del Concejo Deliberante, Edgar Orozco.
También participaron los concejales Analía Escudero, Julio Salmán y Roberto Páez, quienes 

acompañaron el desarrollo de la elección y la celebración junto a las candidatas.

María Esther Peze fue elegida Reina del Adulto Mayor de San Martín y Hilaria Paula Ontiveros 

fue consagrada como Virreina.
El departamento de San Martín, San Juan, vivió una jornada especial con la elección de sus 

nuevas representantes del Adulto Mayor. María Esther Peze fue elegida Reina, mientras que 

Hilaria Paula Ontiveros obtuvo el título de Virreina.
La actividad reunió a autoridades departamentales, representantes municipales y vecinos 

en una jornada destinada a celebrar la participación y el protagonismo de las personas 

mayores de la comunidad.
Acompañamiento de las autoridades

El desarrollo de la jornada fue supervisado por el representante legal del Municipio, Roberto 

Juárez, y la contadora Vanesa Bastidas, quienes estuvieron a cargo de scalizar el proceso 

de elección.

Reconocimiento a las representantes salientes

Ambas fueron destacadas por su participación y por haber representado al departamento 

durante su mandato.

El encuentro contó con la presencia de la intendenta Analía Becerra, la diputada 

departamental Marta Gramajo y el presidente del Concejo Deliberante, Edgar Orozco.

Reconocimiento a las representantes salientes
Durante el encuentro también hubo un momento especial para reconocer a quienes 

ocuparon los cargos durante el período anterior.
Norberta Ramona Chávez, Reina saliente, y Nancy Beatriz Olmos, Virreina saliente, 

recibieron un reconocimiento por la tarea de representación que llevaron adelante en 

nombre de los adultos mayores de San Martín.

Norberta Ramona Chávez, Reina saliente, y Nancy Beatriz Olmos, Virreina saliente, 

recibieron un reconocimiento por la tarea de representación que llevaron adelante en 

nombre de los adultos mayores de San Martín.

También participaron los concejales Analía Escudero, Julio Salmán y Roberto Páez, quienes 

acompañaron el desarrollo de la elección y la celebración junto a las candidatas.

Durante el encuentro también hubo un momento especial para reconocer a quienes 

ocuparon los cargos durante el período anterior.

Ambas fueron destacadas por su participación y por haber representado al departamento 

durante su mandato. el marco del diálogo directo que Miodowsky mantiene con los vecinos, 

recorriendo los distintos barrios del departamento y conociendo de primera mano las 

necesidades de cada comunidad.
De esta manera, Villa Molina se prepara para dar un nuevo paso en materia de 

infraestructura, con una obra que comenzará a hacerse realidad en los próximos días y que 

se suma al plan de pavimentación que lleva adelante la Municipalidad de Rivadavia con 

recursos propios en distintos puntos del departamento.

De esta manera, el municipio garantizó el seguimiento formal de una actividad que tuvo 

como protagonistas a las mujeres mayores que participaron de esta edición.

Una elección scalizada

Acompañamiento de las autoridades

De esta manera, el municipio garantizó el seguimiento formal de una actividad que tuvo 

como protagonistas a las mujeres mayores que participaron de esta edición.

Una elección scalizada
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Diez años de la Oficina 
por la Igualdad de 
Género de la UNSJ

Fuente: Prensa SECCOM-UNSJ

La conmemoración incluyó distintos momentos 

de reconocimiento. Entre ellos, se destacó a 

quienes trabajaron en la Oficina desde sus 

primeros años: la primera responsable del área, 

Lic. Viviana Meglioli; el Abog. Nahuel Ibaceta; la 

Lic. Teresa Carrizo y Lourdes Rivero, nodocente a 

cargo de la administración.

La  Un ivers idad  Nac iona l  de  San  Juan 

conmemoró una década de la creación de la 

Oficina por la Igualdad de Género contra las 

Violencias y la Discriminación. El aniversario 

recupera el camino recorrido, reconoce a quienes 

impulsaron su creación y proyecta nuevos 

desafíos.

A lo largo de estos años, la Oficina fue mucho 

más que la implementación de un protocolo. El 

trabajo incluyó acciones de sensibilización, 

prevención, acompañamiento y abordaje de 

situaciones de violencia y discriminación, en un 

p ro ceso  a t r avesad o  p o r  ap ren d iza jes , 

resistencias, tensiones y desafíos que continúan 

vigentes.

En este sentido, el aniversario también permite 

reconocer que, pese a los avances alcanzados, 

persisten desigualdades, situaciones de 

discriminación y violencia de género, además de 

barreras que dificultan el acceso de las mujeres a 

espacios de mayor jerarquía universitaria y 

política.

También se reconoció al  Equipo Junta 

Coordinadora de Capacitación Nodocente por su 

compromiso con la implementación de la Ley 

Micaela y a Cristina Martínez, además de quienes 

acompañaron el proceso de creación de la 

Ordenanza 19/16 del Consejo Superior.

L a  j o r n a d a  c o n t e m p l ó ,  a s i m i s m o ,  u n 

reconocimiento a personas que durante años 

desarrollaron investigaciones, proyectos e 

iniciativas vinculadas con género y diversidad.

A una década de aquella decisión, la UNSJ 

conmemoró el aniversario recuperando parte de 

la historia que hizo posible la creación de este 

espacio, reconociendo a quienes participaron de 

ese proceso y poniendo en valor el trabajo 

desarrollado durante estos años.

Hace diez años, la Universidad Nacional de San 

Juan (UNSJ) dio un paso fundamental en la 

institucionalización de políticas destinadas a 

promover la igualdad de género y abordar 

situaciones de violencia y discriminación. El 30 

de septiembre de 2016, mediante la Ordenanza 

N.º 19/16 del Consejo Superior, se creó la Oficina 

por la Igualdad de Género y se aprobó el 

Protocolo de Intervención que estableció 

herramientas institucionales para atender estas 

situaciones.

Para aprobar cada examen, el/la aspirante 

deberá obtener el 50% del puntaje total 

No estará permitido llevar fibras, lápices de 

colores, calculadoras, diccionario, papel ni 

celulares.

También deberán contar con los elementos 

necesarios para realizar las evaluaciones: 

bolígrafo azul o negro, lápiz negro, goma, 

corrector y elementos de geometría.

El proceso de ingreso comenzará con la 

preinscripción por internet, que se realizará 

desde el 9 hasta el 13 de noviembre de 2026 a 

través del sitio preuni.unsj.edu.ar

Los exámenes de ingreso se tomarán el lunes 30 

de noviembre. La evaluación de Lengua será a las 

8 y la de Matemática a las 10:30 horas.

Luego, entre el 16 y el 20 de noviembre, se deberá 

completar la inscripción definitiva y presentar la 

documentación correspondiente. La recepción 

se realizará de 8 a 12 y de 14 a 18 horas, en la 

Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento 

y en la Escuela de Comercio Libertador General 

San Martín.

La preinscripción web será del 9 al 13 de 

noviembre y los exámenes de Lengua y 

Matemática se tomarán el 30 de noviembre. El 

cronograma incluye la inscripción definitiva, 

publicación de resultados, muestra de exámenes 

y elección de escuela.

Para completar esta instancia se deberá 

presentar el DNI actualizado y la libreta o 

certificado provisorio de finalización del Nivel 

Primario correspondiente al ciclo lectivo 2026. La 

inscripción deberá ser realizada por el padre, la 

madre, tutor o adulto responsable. La UNSJ 

informó que no se realizarán inscripciones fuera 

de término.

Para rendir, los y las aspirantes deberán llevar el 

DNI, el comprobante que acredite la inscripción y 

el guardapolvo o uniforme utilizado en la escuela 

primaria.

Ingreso a 1° año en los Institutos 
Preuniversitarios de la UNSJ: fechas y requisitos

Finalmente, para completar la inscripción a 

primer año 2027, los/las ingresantes deberán 

presentar en las fechas que determine cada 

escuela la solicitud de inscripción, una copia 

actualizada de la partida de nacimiento y el 

certificado de regularidad de Educación Primaria 

hasta obtener la libreta o certificado de 

finalización del ciclo lectivo 2026, en original y 

fotocopia.

Fuente: Prensa SECCOM-UNSJ

citará una carpeta oficio con broche Nepaco.

La elección del Instituto Preuniversitario por 

parte de los y las ingresantes se realizará el 15 de 

diciembre desde las 7:30, en la Escuela Industrial 

Domingo Faustino Sarmiento y la Escuela de 

Comercio Libertador General San Martín.

La elección se realizará de acuerdo con el orden 

de mérito y tendrá diferentes horarios según la 

posición obtenida: quienes ocupen los puestos 

del 1 al 200 deberán presentarse a las 7:30; del 

201 al 400, a las 9; y del 401 al 600, a las 10:30.

Los resultados definitivos se publicarán el 14 de 

diciembre en los avisadores ubicados en las 

puertas de la EIDFS y la ECLGSM y en la web de la 

UNSJ.

correspondiente a esa evaluación.

U n a  ve z  o b t e n i d o s  l o s  re s u l t a d o s ,  s e 

confeccionará una lista única de orden de mérito 

a partir del puntaje alcanzado. En estricto orden 

de mérito, cada ingresante podrá optar por uno 

de los tres Institutos Preuniversitarios, hasta 

completar las vacantes disponibles.

Quienes deseen solicitar la muestra de sus 

exámenes podrán hacerlo el 10 de diciembre, de 8 

a 12, en la Escuela Industrial Domingo Faustino 

Sarmiento. La exhibición de los exámenes 

solicitados se realizará el 11 de diciembre, de 14 a 

18, en la Escuela de Comercio Libertador General 

San Martín.

Para el ciclo lectivo 2027 se dispondrán 120 

vacantes en el Colegio Central Universitario 

Mariano Moreno, 210 en la Escuela Industrial 

Domingo Faustino Sarmiento y 270 en la Escuela 

de Comercio Libertador General San Martín. En 

este último caso, serán 210 vacantes para el 

turno tarde y 60 para el turno intermedio.

Los listados provisorios se publicarán el 9 de 

diciembre de 2026 en los avisadores ubicados en 

la EIDFS y la ECLGSM y en la página web de la 

UNSJ. Para preservar la identidad de los y las 

aspirantes, no se publicarán nombres ni 

apellidos: la identificación se realizará mediante 

el número de DNI.

Los listados incluirán el número de orden, el DNI 

del/la aspirante, los puntajes obtenidos en 

Lengua y Matemática y el puntaje total.

EN CDO COORDINAMOS 
TODOS TUS ESTUDIOS 
EL MISMO DÍA

mamografía  / ecografía
mamaria / ecografía 
ginecológica / transvaginal
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Durante la visita, los representantes sindicales 

mantuvieron una reunión con el gerente de la 

empresa, Ing. Daniel Castro, y el coordinador 

técnico, Ing. Eduardo Balmaceda, oportunidad en 

la que abordaron importantes temas vinculados 

con la actividad gremial y las condiciones 

laborales de los trabajadores.

Autoridades del Sindicato mantuvieron 
una reunión con representantes de la 
empresa para abordar distintos temas 
gremiales y recorrieron las áreas 
recientemente remodeladas para 
mejorar las condiciones de trabajo.

La secretaria general del Sindicato Luz y Fuerza, 

Cra. Lilia Martín, y el subsecretario general, Cro. 

Hugo Giugni, acompañados por el secretario 

adjunto, Cro. Carlos Zabaleta, y el prosecretario 

gremial, Cro. Marco Giugni, visitaron las 

instalaciones de la empresa DECSA.

Posteriormente, las autoridades recorrieron las 

instalaciones recientemente remodeladas con el 

objetivo de conocer las mejoras implementadas 

para brindar mayor funcionalidad y mejores 

condiciones para el desarrollo de las tareas de 

los empleados.

Entre los sectores visitados se encontraron el 

Centro de Operaciones, Atención al Público y el 

Depósito de Materiales, espacios que fueron 

acondicionados para optimizar el desempeño de 

las distintas funciones.

A  e s t a s  m e j o r a s  e d i l i c i a s  s e  s u m a  l a 

Desde el Sindicato destacaron la importancia de 

continuar acompañando estos procesos, 

poniendo el foco en las condiciones laborales de 

los trabajadores y en la mejora de los servicios 

que se brindan a la comunidad.

incorporación de camiones y grúas, destinados a 

fortalecer la capacidad operativa y contribuir a 

una prestación más eficiente y eficaz del servicio 

eléctrico.

Más infraestructura y equipamiento: Luz y Fuerza visitó DECSA

Luz y Fuerza planifica 
nuevas actividades 
junto a la Comisión 
de Jubilados

En este marco, se comenzó especialmente a trabajar en la organización de las propuestas previstas 

para noviembre, mes en el que se celebrará el Día del Jubilado de Luz y Fuerza, una fecha destinada a 

reconocer la trayectoria y el aporte de quienes formaron parte de la organización sindical.

La secretaria general del Sindicato, Lilia Martín, y el secretario de Previsión Social, 
Sergio Jofré, mantuvieron un encuentro con integrantes de la Comisión de 
Jubilados para repasar la actividad gremial y comenzar a organizar las propuestas 
para los últimos meses del año.

El encuentro estuvo encabezado por la secretaria general de la organización, Cra. Lilia Martín, quien 

estuvo acompañada por el secretario de Previsión Social, Cro. Sergio Jofré.

Como sucede periódicamente, este pasado viernes se llevó adelante una nueva reunión entre 

autoridades del Sindicato Luz y Fuerza de San Juan y los integrantes de la Comisión de Jubilados.

Durante la reunión, Martín brindó un informe sobre las distintas actividades que viene desarrollando 

el Sindicato y abordó diferentes aspectos vinculados con la vida institucional y gremial de la 

organización.

Finalmente, la secretaria general destacó y agradeció el compromiso, la participación y la militancia 

de los integrantes de la Comisión de Jubilados, así como también de todos los compañeros y 

compañeras que integran el sector pasivo del Sindicato.

Asimismo, uno de los principales puntos del encuentro fue el inicio de la diagramación de las 

actividades que se desarrollarán durante los últimos meses del año destinadas a jubilados y 

pensionadas.

Dos décadas y un 

presente de trabajo, 

esfuerzo y desarrollo en 

la cordillera sanjuanina.

¡FELIZ ANIVERSARIO, VELADERO!
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En diálogo con este medio, Alfredo Sulic, referente de la 

rma, repasó la evolución de una empresa que supo ampliar 

signicativamente su capacidad productiva y generar 

empleo a partir de la demanda de maquinaria agrícola e 

industrial.

Con una trayectoria vinculada a la reparación y fabricación 

de componentes hidráulicos, la empresa de Alfredo e Hijos 

atravesó distintas etapas de crecimiento y contracción de su 

actividad. Hoy, Hidráulica Sulic mantiene sus puertas 

abier tas y continúa trabajando principalmente en 

reparaciones, mientras mira hacia el futuro con expectativas 

puestas en el desarrollo minero de San Juan.

Los primeros trabajos estuvieron vinculados con la 

fabricación de depresores, pero posteriormente la empresa 

comenzó a especializarse en la reparación de bombas 

hidráulicas de tractores, una actividad que llegó a alcanzar 

un importante volumen de trabajo.

“Las que no se podían reparar fácilmente, empezamos a 

fabricar los cuerpos de las bombas, los bujes, 

recticábamos los engranajes y fabricábamos los cuerpos. 

Fabricábamos todo en aluminio”, explicó Alfredo Sulic.

“Empezamos a trabajar con las bombas hidráulicas de los 

tractores. Hemos llegado también a reparar cuatro bombas 

por día”, recordó Sulic.
El crecimiento de la actividad llevó a Hidráulica Sulic a dar un 

paso más: cuando algunas bombas presentaban daños que 

dicultaban su reparación, la empresa comenzó a fabricar 

sus propios componentes.
Así, el taller incorporó la fabricación de cuerpos de bombas, 

bujes y piezas de aluminio, además de realizar trabajos de 

recticación de engranajes. De esta manera, la rma logró 

desarrollar internamente buena parte del proceso necesario 

para recuperar equipos que, de otro modo, debían ser 

reemplazados.

Hidráulica Sulic de Alfredo e Hijos: una empresa sanjuanina 
que espera el repunte de la minería para volver a crecer

De 14 empleados a una estructura reducida

La historia de Hidráulica Sulic de Alfredo e Hijos también reeja las dicultades que 

atravesaron numerosas pequeñas empresas industriales y talleres especializados.

La reducción de la actividad no signica, sin embargo, el abandono del proyecto 

empresarial. Sulic sostiene la apuesta por mantener la rma activa y recuperar 

progresivamente la capacidad que tuvo en otros años.

En su mejor momento, la rma llegó a contar con 14 trabajadores y dos turnos de 

producción, acompañando una demanda que permitía mantener en funcionamiento la 

maquinaria y sostener una estructura productiva mucho mayor a la actual.
Hoy el escenario es diferente. La empresa se encuentra enfocada principalmente en 

trabajos de reparación y buena parte de las máquinas permanece detenida. 

Actualmente cuenta con un solo tornero.

La minería como oportunidad para 

la industria local

Para Hidráulica Sulic, el desafío consiste en estar preparada para ese eventual 

escenario. La empresa ya cuenta con experiencia, conocimiento técnico y una 

trayectoria que le permitió fabricar componentes y resolver reparaciones 

complejas.

“Sigo apostando al futuro, que van a mejorar las cosas con la minería”, armó.

Por eso, pese a las máquinas detenidas y a una estructura mucho más pequeña 

que la de sus mejores años, Alfredo Sulic mantiene una denición clara sobre 

el futuro de la rma: seguir apostando a San Juan y a la recuperación de la 

actividad productiva de la mano de la minería.

La expectativa está puesta en que una mayor actividad minera genere 

demanda sobre una extensa cadena de proveedores locales, desde grandes 

contratistas hasta pequeñas y medianas empresas especializadas.

El empresario considera que el avance de proyectos como Vicuña y una 

eventual reactivación de Gualcamayo podrían generar nuevas oportunidades 

para empresas sanjuaninas capaces de brindar servicios, reparaciones y 

soluciones industriales.
“Esto tiene que cambiar. No tenemos muchas opciones para seguir adelante y 

para todo el mundo. Si la minería no funciona, no sé qué vamos a hacer”, 

sostuvo Sulic.

En ese contexto, el desarrollo de la minería metalífera aparece como una de las 

principales expectativas para Hidráulica Sulic de Alfredo e Hijos.

FABRICANTE DE EQUIPOS HIDRÁULICOS
DIRECCIONES HIDRÁULICAS    

TURBO ALIMENTADOR

Almafuerte sur 2051 - Rivadavia    0264 4340578  -  2645329404
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Scania Argentina inauguró la ampliación y renovación de su 

punto de servicio en San Juan, tras una inversión de USD 

2,3 millones que fortalece su capacidad de atención en 

Cuyo, una región estratégica para el desarrollo productivo 

del país y especialmente para la actividad minera.

La obra permite triplicar la capacidad de trabajo del 

establecimiento, que cuenta con 1.950 m² cubiertos, un 

taller de 975 m² y un depósito de repuestos de 175 m², cuya 

capacidad también se triplicó para ampliar la disponibilidad 

de piezas y agilizar la respuesta a los clientes.

La presencia de Scania en San Juan comenzó en 2016, con 

una primera sucursal desde la que la compañía 

acompañaba principalmente operaciones vinculadas al 

transpor te de larga distancia nacional e internacional, 

transporte de combustible y otros segmentos productivos 

de la región. En 2022, Scania trasladó su operación a las 

actuales instalaciones, que ahora amplía como resultado 

del crecimiento sostenido de la actividad y de las 

necesidades de sus clientes.

La ampliación adquiere especial relevancia frente al 

crecimiento de la actividad minera en San Juan y Cuyo. 

Scania acompaña a los proyectos mineros de la región con 

vehículos congurados para condiciones de alta exigencia y 

una solución integral que combina producto, servicios, 

conectividad, mantenimiento, conocimiento técnico y 

nanciación. A través de la modalidad Customer Workshop 

Services (CWS), brinda además servicio directamente en 

las operaciones, con equipos técnicos que trabajan en las 

minas para reducir tiempos de inactividad, responder con 

mayor rapidez y maximizar la disponibilidad de las 

“Este año cumplimos 50 años de presencia ininterrumpida 

en Argentina, y esta inversión reeja nuestra decisión de 

seguir apostando por el país y por el desarrollo de las 

economías regionales. Fortalecer nuestra red nos permite 

anticiparnos a las necesidades de nuestros clientes y 

acompañar su crecimiento con infraestructura, tecnología y 

personas capacitadas cerca de donde operan”, armó 

Sebastián Figueroa, CEO y presidente de Scania Argentina.

Scania invirtió USD 2,3 millones para ampliar su punto 
de servicio en San Juan y triplicó su capacidad

Las instalaciones se completan con espacios de 

capacitación y atención, sala de choferes, vestuarios, sala 

médica y lactario, estacionamientos diferenciados, una 

playa de maniobras de 3.800 m² y sectores destinados al 

lavado y exhibición de unidades.

En línea con el propósito de Scania de liderar el cambio 

hacia un sistema de transporte más sustentable, todos los 

espacios del predio cuentan con iluminación LED y se 

incorporó una planta de tratamiento de euentes 

industriales que permite reutilizar el 70% del agua destinada 

al lavado de camiones y piezas.

“Nuestro crecimiento en San Juan fue de la mano de 

nuestros clientes. Muchos nos acompañan desde que 

abrimos nuestra primera sucursal en 2016 y hoy estamos 

dando un nuevo paso para responder a una región que 

cambió y que tiene operaciones cada vez más exigentes”, 

señaló Sandro Milazzotto, director de la Región Cuyo de 

Scania Argentina.

unidades.
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